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PARAMETRE Di$ HEKIMLIGI FAKULTESI
BSlim Sayis! 1 (Klinik Bilimler Bolumu)
Akademik Personel 92
idari Personel >4
Ogrenci Sayisi 665
WOS Sayisi 25
Diger U.A. Sayisi 1
TR Dizin -
Kitap ¢
Kitap Bolimu 5
Bildiri -
. ) 2
TUBITAK Projesi

SWOT ANALIZ’

GUCLUY =R

*Akreditasyona bagvurunun yapilmis olmasi, bagvurunun olumlu bir sekilde sonlanmis olmast

*Bolgesinde egitim, akademisyen yetistirilmesi ve arastirma faaliyetleri bakimindan cevre illerdeki {iniversitelere kaynak olusturulmasi,

Lisans, doktora ve uzmanlik egitiminde uzun yillardir programlarin olusturulmus ve agik olmasi ve bu faaliyetlerin kendi 6z kaynaklari ile
siirdiiriiyor olmast,

*Lisans, doktora ve uzmanlik egitimi i¢in tam donaniml dis hekimligi fakiiltesi klinikleri ve ameliyathanelerin olmasi.

*Uzmanlik grencilerinin egitim siireclerinin takibinin asistan bilgi sistemi {izerinden

yapilmast

*Cagdas dis hekimligi egitimini lisans, doktora ve uzmanlik alanlarinda eksiksiz ¢agin gereksinimlerine uygun, teorik ve pratik anlamda etkin ve
yetkin bir sekilde verebiliyor olmast,

* Temel dis hekimligi egitimi yani sira tiim egitim programlarinda 6zellikli kliniklerin (damak dudak yarig1, geriatri klinikleri ve genel
ameliyathanelerin katkisiyla) 6zellikli egitim ayricaliklarini sunmasi,

*Kurumsallagmasini tamamlamus fakiiltelere gore, fakiiltemiz egitim 6gretim kadrosunun alaninda geng, dinamik ve yenilik¢i bir bakis agisiyla
gorevlerini yerine getiriyor olmasi,

» Ulke geneline bakildiginda dgretim elemani bagina diisen 8grenci sayisinin hali hazirda yeterli olmasi, dolayisiyla fakiiltemizin Kliniklerinde
ogrencilerimize birebir egitimi verebiliyor olmas,

Fakiiltemiz lisans egitimindeki pratik egilimin gii¢lii olmasi nedeniyle mezun olan 6grencilerimizin ¢alisma hayatlarinda daha yetkin ve basarili
olmasi,

ZAYIF YONLER

Fakiilte biitcesinin yetersizligi, biitgenin toplaminin 6ngériillememesi ve kaynak biitiiniiniin degisken olmasti, dolayisiyla yatirim planlamalarinin
istikrarli yapilamamasi,

*Egitim 6gretimin degerlendirilebilmesine yonelik ¢caligmalarin devam etmesine karsin halen mevcut durumun etkin olarak degerlendirilememesi,
*Azami kapasitesine ulagsmis 6grenci amfilerinin fiziksel kosullarinin gelistirilmesi gerekliligi,

Fakiiltemiz binalarinda verilen egitim ve bu egitimin gereksinimi olan alt yapinin artik var olan kapali alanla desteklenemedigi, dolayisiyla kapali
alanin gelistirilmesinin zorunlu hale gelmesi,

«Ogrenciler igin fakiilte igerisinde sosyal alanlarin yetersiz olusu,

«Ogretim iiyeleri i¢in sosyal ortamin olmamasi,



FIRSATLAR

Fakiiltemizde bulunan Engelsiz Agiz Dis Saglig1 Hastanesinin GEP i¢in bir firsat olabilecegi degerlendirilmistir. Bu dogrultuda, 6zellikle engelli ve
geriatrik bireylerin dis tedavilerine iliskin program ¢iktilarinin fakiiltemiz mezunlari i¢in mesleki bir ayricalik olabilecegi ongoriisii ile 2021-2022
egitim 6gretim yilindan baslayarak; 3. smif dgrencilerimizin bahar yariyilinda engelsiz ve geriatri kliniginde de gozlemci olarak bulunmalarina karar
verilmistir ve miifredat programma dahil edilmistir. 2023-2024 Egitim Ogretim Yil’ nda ise 5. Sinif staj programina Geriatri kliniginde yapilacak
uygulamalar da staj olarak eklenecektir. Bu diizenleme i¢in 6ncelikle yonerge revizyonu yapilacaktir.

Ayni zamanda fakiiltemizin teknolojik alt yapisinda da herhangi bir eksigimiz bulunmamaktadir.

TEHDITLER

COVID- 19 Pandemisi Uzaktan Egitim tiim egitim kadromuzda bir farkindalik ve egitim yontemlerinde bir zenginlik olusturmus olsa da ilerleyen
yillarda benzer bir pandeminin ortaya ¢tkma olasilig1 bu tecriibeye ragmen egitim ve saglik hizmeti anlaminda bir tehdit olarak goriilebilir.

2023 HEDEFLERI

Tiirkiye Saglik Hizmetleri Kalite ve Akreditasyon Enstitiisii (TUSKA)’ne akreditasyon bagvurusu yapmak
Egitim —Ogretim Yonergesi Revizyonu yapmak

5. Sinif Staj programina Geriatri stajin1 eklemek

Fantom laboratuvarini revize ve optimize etmek

Fakiilte gelirlerini arttirarak egitim ve saglik hizmetlerinin giincel ve ¢esitli hale getirilmesi

AR-GE faaliyetlerinin arttirilmasi



