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1 BIRIM / UST YONETICI SUNUSU

Siileyman Demirel Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi’nin amaci, hasta
memnuniyetini 0n planda tutan, yenilik¢i, arastirmact ve etkin bir sekilde tiim uygulamalari
gerceklestiren aragtrmaci dis hekimleri yetistirerek toplumun agiz ve dis sagligmin
korunmasma yardimer olmak ve yaptigi arastirmalarla bilime dogru yonde katkida
bulunmaktir.

Fakiiltemizde toplumumuzun ulusal, bolgesel, bilimsel gereksinimlerini gdzeterek dis
hekimligi uygulamalarmi benimsemis ve biitiinlestirmis; toplum saglik sorunlarint hem
koruyucu hem de tedavi edici saglik hizmetleri ile cevaplayabilecek, bilgi ve becerisini
deneyimle pekistirmis; yasam boyu dis hekimligi egitimini i¢sellestirmis, bu kazanimlar1 dis
hekimligi bilimine katki saglayabilecek seviye, yeterlilige ve yetkinlige ulasmis; insan haklar1
ve hasta haklarina saygili, dis hekimligi etik degerlerine bagli hekimler yetistirilmektir.

Siileyman Demirel Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesinde teorik ve pratik egitimler,
alaninda uzmanlasan Ogretim iyeleri tarafindan verilmektedir. Kliniklerde hasta almadan
once, 6grencilere el becerisi ve yetenegin kazandirildig: preklinik dersleri; protez, endodonti
ve restoratif dis tedavisi dersleri i¢in ayr1 ayri1 tahsis edilmis, modern ve giincel techizat ile
donatilmig laboratuvarlarda verilmektedir. Bunlarin disinda hasta {izerindeki tedavi
uygulamalarina gegmeden once, her 6grenci kendisine ait, normal insan agzini ve viicudunu
taklit eden maketlerde pratik egitimine devam etmektedir.

Fakiiltemiz 2023 yili Ocak ayinda Dis Hekimligi Egitimi Programlar1 Akreditasyon
Dernegi (DEPAD) tarafindan akredite edilmistir. Bu siirecte, DEPAD ziyaret sonug¢ raporunda
“Farkli olgularin goriilebilmesine yonelik seminer, olgu tartismasi, beyin firtinasi, tedavi
planlamas1 gibi etkinliklerin yapilmakta oldugu belirlenmis olup ...” ifadesiyle egitim yontem
cesitliligimize atifta bulunmus, ancak mevcuttan farkli egitim materyal ve yontem ¢esitliligi
olusturulmasi da onerilmistir. Buradan hareketle klinik oncesi egitimde 6grencilerin ¢ekilmis
dis ve/veya rezin esash disler iizerinde gordiikleri egitimlere ek olarak gercege yakin geri
bildirimler veren “dental simiilator” olarak adlandirilan cihazlarda da egitim gormesi amaciyla
girisimler yapilmis ve cihazin alimi gergeklestirilmistir. Dental Simiilator cihazinin bulundugu
“Sanal Gergeklik Laboratuvar’” nin 21.11.2025 tarihinde agilis1  gergeklestirilmistir.
Laboratuvarda ogrencilerin klinige ¢ikmadan Once “gercek bir hasta hissiyatina en yakin
deneyimi” yasayabilmekte, ger¢ek hastalardan elde edilen taramalarla olusturulan agiz ve dis
modelleri {lizerinde “dolgu”, “kanal tedavisi”, “anestezi”, “dis tas1 temizligi” ve “implant
hazirligr” gibi pek ¢ok islem simiile edilebilmektedir.

Siileyman Demirel Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi dgrencileri egitimlerini, yurt
disinda anlasmali oldugumuz fakiiltelerde, Erasmus programi ile burslu olarak 3, 6 ve 12 ay
stireyle devam ettirebilmektedirler.

Temel bilimler ve preklinik egitimlerini tamamlayan 6grenciler, klinik egitimlerine,
stirekli olarak yenilenen gelismis ve cagdas donanimlardan olusan cihazlarla donatilmis
kliniklerde devam etmektedirler. Ogrenciler kendileri i¢in ayrilmus iinitlerde, bir 6gretim
liyesinin ~ esliginde, aldiklar1  teorik  egitiminin  uygulamasmi hasta  agzinda
gerceklestirmektedirler.

Fakiiltemizde halen yurt i¢i ve yurt dis1 lisans ile doktora ve uzmanlik 6grencilerimiz,
4 amfi, dijital goriintiileme sistemlerle desteklenmis teknolojik alt yapiya sahip 3 klinik
oncesi laboratuvari, insan agzini ve viicudunu taklit eden 2 maket hasta laboratuvari, 1 adet
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sanal gerceklik laboratuvari, 1 arastirma laboratuvari, 11 klinik, 2 lokal ameliyathane, 3 genel
ameliyathanenin, 2 sedasyon tiinitesi ile 27 yatak kapasiteli yatakli servis ve 2 teknisyen
laboratuvariyla usta-cirak iliskisi cer¢evesinde, uluslararasi standartlarda egitim almaktadirlar.
Fakiiltemiz i¢erisinde 1 adet ¢alisma salonu ve 1 adet 6grenci kantini de bulunmaktadir.

Siileyman Demirel Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesinde Ar-Ge arastirma
faaliyetleri ve bu kapsamda hizmet ve destek sunan birimler; Klinik Bilimler Boliimiine
baglt Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi Klinigi, Agiz, Dis ve Cene Radyolojisi Klinigi, Endodonti
Klinigi, Ortodonti Klinigi, Pedodonti Klinigi, Periodontoloji Klinigi, Protetik Dis Tedavisi
Klinigi, Restoratif Dis Tedavisi Klinigi, Dudak Damak Yarig1 Klinigi, Geriatri Klinigi, Engelsiz
Klinik, SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi ameliyathaneleri, SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Arastirma
Laboratuvari ve SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Biyokimya ve Mikrobiyoloji Laboratuvarlaridir.

SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi klinik bilimlere bagh Anabilim Dallarinda arastirma,
gelistirme ve Ar-Ge faaliyetleri her Anabilim Dalinin gereksinimlerine uygun olarak
konumlandirilmis makine ve teghizatla yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda, arastirma, gelistirme ve
Ar-Ge faaliyetleri kliniklerde bulunan dijital veri toplama ve kaydetmeye uygun teknolojik alt
yapiyla desteklenmektedir. Kliniklerde lazerler, dental operasyon mikroskoplari, algometre
cihazlari, CAD-CAM sistemi, spektrofotometre cihazlari, 3D goriintiileme cihazi, bilgisayarli
tomogrofi cihazlari, dijital goriintiileme sistemleri gibi teknolojik cihazlar klinik gereksinimlere
uygun olarak hizmet vermektedir.

SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Arastirma Laboratuvari Dis Hekimliginde temel arastirma
gelistirme ve Ar-Ge calismalarimi gergeklestirebilecek temel donanima sahiptir. Derin
Dondurucu (- 80), Sterreo Mikroskop (fotograflanabilir), Isik Mikroskobu, Termal Siklus Cihazi,
Metalografik Polisaj Cihazi, Hassas Kesme Cihazi, Universal Test Cihazi ve Profilometre
bulunmaktadir. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Arastirma Laboratuvari kuruldugu giinden itibaren
giinimiize dek fakiiltemizdeki yapilan tez ¢alismalarmin, bilimsel arastirmalarin ana odagi
olmustur. Bunun yani sira yatakli servis hastalar1 igin hizmet alimi yapilarak fakiiltemize katki
saglayan biyokimya laboratuvar kapsaminda hastalarimiz ve arastirmalar i¢in her tiirlii tahlil ve
tetkik ile arastirma-gelistirme ¢alismalarina destek vermektedir.

SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi Biyokimya ve Mikrobiyoloji Laboratuvarlar1 arastrma
gelistirme, Ar-Ge ¢aligmalarina yeni bir boyut kazandirmaktadir. Fakiiltemiz biinyesindeki bu
birim ile artik immiinolojik, biyokimyasal ve mikrobiyolojik bilimsel arastirmalarin
ivmelenerek hiz kazanacagi 6ngoriilmektedir. Dig Hekimliginin temel tip bilimleri ile ortiistigi
calismalarin artacag diisiiniilmektedir.

2025 yilinda klinik bilimlere bagli anabilim dali kliniklerinin gereksinimleri saptanmus,
gereksinimleri kargilayacak kaynak bulundugu takdirde ciddi alt yap1 yatirimlar1 planlanmustir.
Fakiiltemiz veri toplamayr ve goriintiilemeyi destekleyici dijital sistemlerle, arastirma
laboratuvarmin envanterini zenginlestirecek ¢cekme germe cihazi, mekanik test cihazlar gibi alt
yap1 yatirimlar: devam etmektedir.

Kalkmma Bakanliginca 2017 yilinda fakiiltemiz binasma ek bina olarak projesi kabul
edilen, 03.07.2018 tarihinde ihalesi yapilan, 27.07.2018 tarihinde sézlesmesi imzalanarak,
30.07.2018 tarihinde ingaatina baslanan Engelsiz Agiz ve Dis Saghgi Hastanesinin
03.06.2019°da ingaat1 tamamlanmistir. Engelsiz Agi1z ve Dis Sagligi Hastanemiz 2020 yili
Ocak ayinda hizmete agilmistir.



20.09.2019 tarih ve 30894 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren
Kamu Saglik Hizmetleri Ruhsatlandirma Yonetmeligi kapsaminda Dekanligimizin yapmis
oldugu ruhsat bagvurusu, 17.03.2023 tarih ve 211561832 sayili Valilik Makam Oluru ile
kurulan Kamu Saglik Tesisleri Ruhsatlandrma Komisyonu tarafindan fiziki kriterler
cercevesinde yerinde incelenmis ve yapilan degerlendirme neticesinde saglik tesisimize Agiz
ve Dis Sagligi Hastanesi olarak ruhsati verilmesi Saglik Bakanligmin 18.04.2023 tarih ve
67029623- 433.02-213638784 sayili Makam onay1 ile uygun goriilmiistiir.

Saygilarimla,

Prof. Dr. Murat MADEN
Dekan



2 GENEL BILGILER

Siileyman Demirel Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi 1995 yilinda sehir merkezinde eski
Stimerbank binasinda iptidai sartlarda kurulmus ve ayni yil 68renci egitimi ve Ogretimine
baglanmustir. Kurucu Dekan olarak Prof. Dr. Mustafa Senol TUZUM (1996 — 2002) gérev
yapmis ve strast ile 2002 - 2004 yillar1 arasinda Prof. Dr. Sadullah UCTASLI, 2005 — 2008
yillar1 arasinda Prof. Dr. Musa Ustiin GULDAG, 2008 — 2011 yillar1 arasinda Prof. Dr. Fatma
Yesim KIRZIOGLU, 2015-2022 yillar1 arasinda Prof. Dr. Timugin BAYKUL, Haziran 2022
tarihinden itibaren Prof. Dr. Murat MADEN Dekan olarak gorev yapmaya devam etmektedir.
1995 yilindan giliniimiize ¢aliymalarina araliksiz devam eden Fakiiltemiz iilke ¢capinda saygin
bir konuma gelmistir. Su anda 24.500 metrekarenin {izerinde kullanim alani ile Tiirkiye’nin en
biiytik fakiilteleri arasindadir. 650’y1 askin lisans, 140’dan fazla uzmanlik ve doktora 6grencisi
ile egitim ve Ogretime ve yilda ortalama 190.000°den fazla hastay1 tedavi ederek de saglik
hizmetlerine katkida bulunmaktadir. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi’nin amaci, hasta
memnuniyetini 6n planda tutan, yenilik¢i ve arastirmaci dis hekimleri yetistirerek toplumun
agiz ve dis saghigmnin korunmasimna yardimec1 olmak ve yaptigi arastirmalarla bilime dogru
yonde katkida bulunmaktir. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesinde teorik egitimler, alaninda
uzman O6gretim tiyeleri tarafindan verilmektedir. Kliniklerde hasta almadan 6nce, dgrencilere
kazandirilacak el becerisi ve yetenegin verildigi preklinik dersleri, protez, endodonti ve
restoratif dis tedavisi dersleri i¢in ayr1 ayri tahsis edilmis, modern ve giincel techizat ile
donatilmis laboratuvarlarda verilmektedir. Bunlarin disinda hasta iizerindeki tedavi
uygulamalarina gegmeden 6nce, her 6grenci kendisine ait, normal insan agzmni ve viicudunu
taklit eden fantom maketlerde pratik egitimine devam etmektedir. SDU Dis Hekimligi
Fakiiltesi 6grencileri egitimlerini, yurt disinda anlasmali oldugumuz fakiiltelerde, Erasmus
programi ile burslu olarak 3, 6 ve 12 ay siireyle devam ettirebilmektedirler. Temel bilimler ve
preklinik egitimlerini tamamlayan 6grenciler, klinik egitimlerine, siirekli olarak yenilenen
gelismis cihazlarla donatilmis kliniklerde devam etmektedirler. Ogrenciler kendileri igin
ayrilmig Unitlerde, bir 6gretim iiyesinin esliginde, aldiklar1 teorik egitiminin uygulamasini
hasta agzinda gerceklestirmektedirler.

2.1 Misyon ve Vizyon
Misyon

Cagdas egitim-0gretim vererek yetkin dis hekimi, uzman dis hekimi ve arastirmaci
yetistirmek, uluslararasi diizeyde bilimsel arastirma yapmak, kaynaklar1 etkin kullanarak ileri
tetkik ve tedavi hizmeti vermek ve toplumun agiz-dis sagligi konusundaki bilincini
artirmaktir.

Vizyon

Ag1z ve dis saglig1 egitimi ve hizmeti alaninda oncii, ulusal ve uluslararasi diizeyde
tercih edilen; toplum ihtiyaglarma cevap verme yoniinde sorun ¢dzen; iiretken, uzlagmaci,
paylasimci ve lider bir kurum olmak.

2.2 Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

1. idari Yetki Gorev ve Sorumluluklar

a) Dekanin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:



1. Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, Fakiilte Kurullarinin Kararlarmni uygulamak ve
Fakiilteye bagli Anabilim Dallar1 arasindaki koordinasyonu saglamak,

2. Her o6gretim yili sonunda ve istendiginde Fakiiltenin genel durumu ve isleyisi
hakkinda Rektore rapor vermek,

3. Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte Rektorlige bildirmek,
fakiilte biitgesi ile ilgili Oneriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriisiini aldiktan sonra
Rektorliige sunmak,

4. Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli tizerinde genel gozetim ve denetim
gorevini siirdiirmek,

5. Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gérevleri yapmaktir.
b) Dekan Yardimcisimin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar::
1. Fakiiltenin egitim-6gretiminden ve dgrenci faaliyetlerinden sorumludur.

2. Dekana bagl olarak Dekan’m vermis oldugu isleri yapmak ve Dekana yardimci
olmak.

c) Bashekimin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar::
1. Hastanenin gelismesi i¢in gerekli stratejik planlar1 hazirlar.

2. Hastane hizmetlerinin etkin ve verimli sekilde siirdiiriilebilmesi ig¢in gerekli
tedbirleri alir ve denetler.

3. Hastane igin gerekli her tiirli bilgisayar otomasyon programlarini gelistirir, uygular
ve denetler.

4. Enfeksiyon Kontrol Alt Kurulu’nun aldigi kararlarin isleyisini saglar.

5. Gorevini, Kalite Yonetim Sistem politikasi, hedefleri ve islemlerine uygun olarak
yiiriitir.

6. Tiim bu gorevlerin yerine getirilmesinde Dekan’a karsi sorumludur.

d) Fakiilte Sekreterinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklart:

1. Fakiiltenin idari islerini yiiriitmek,

2. Fakiiltenin tiim fiziki arag¢ gereclerini hazirlamak, kontrol etmek,

3. Fakiilte Kurulu ve Yo6netim Kurulu’na Raportorliik yapmak.

4.Fakiiltenin, personel, egitim, idari ve sosyal isleriyle, saglik, satin alma, muhasebe
ve mali iglerini, haberlesme, evrak ve arsiv, temizlik, bakim ve onarim islerini kendisine bagl
hizmet birimleri araciligiyla yiiriitmek, koordine ve kontrol etmek.

e) Hastane Miidiiriiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar: Hastane Midiiri,
Baghekimin gorev ve sorumluluk alanlar1 ile smirli olup, verilen gorevleri yapmakla
yukiimlidiir.



2.3 Birime Iliskin Bilgiler

2.3.1 Fiziki Yapisi

Siileyman Demirel Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi fiziksel yapilanmast,
faaliyette bulundugumuz taginmazlarla ilgili arazi durumu ve sahip oldugu kapali alanlara
iliskin bilgilere asagidaki tablolarda yer verilecektir.

TABLO X. Kampiis Alanlar

. _ Kapah Alan Acik Alan
Kampiis Adi Bina Adi 2 5

(m) (m)
Siileyman Demirel
Universitesi Dogu Dis Hekimligi Fakiiltesi 24560 11000
Kampiisi

Toplam 24560 11000

1.1- Tasinmazlar
TABLO X. Tasinmaz Bilgileri

Toplam Arsa/Arazi Alam Toplam Bina/Tesis Alam
2
(m’) (m’)

Dis Hekimligi Fakiiltesi 50000 24560

Yeri

1.2- Egitim Alanlan Derslikler
TABLO X. Egitim Alanlan (Derslikler

51-75 76-100 101-150  151-250

Kapasite " . . .
(Kisi) (Kisi) (Kisi) (Kiisi)
Amfi 4 712
Laboratuvar 5 988

Toplam 5 4 1700

1.3- Sosyal Alanlar
TABLO X. Sosyal Alanlar

Sosyal Alanlar Sayis1 (Adet)  Kapasite (Kisi) Alam (mz)
Kantin 1 150 300
Yemekhane 3 200 600
Okuma Salonu 1 70 70
Toplam



1.4- Arsiv/Depo Alanlari
TABLO X. Arsiv/Depo Alanlar

Alan Ad Sayisi (Adet) Alam (M2)
Arsiv 2 60
Depo 3 225

1.5- Toplanti ve Konferans Salonlar
TABLO X. Toplant1 — Konferans Salonlar

Kapasite Toplant1 Salonu Konferans Salonu Alam (mz)
0-50 1 60
51-75
76-100
101-150 1 324
151-250

Toplam

1.6- Hizmet Alanlan
TABLO X. Hizmet Alanlan

Hizmet Ofisleri Sayisi (Adet) Kapasite (Kisi) Alam (mz)
Akademik Ofis 126 150 1800
Idari Ofis 13 26 450

Toplam

2.3.2. Orgiit Yapisi
Fakiilte Organlar; Dekan, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulundan olusur.

Fakiiltemizde Klinik Bilimler Boliimii bulunmaktadir. Boliime bagli 8 Anabilim Dal1 faaliyet
gostermektedir. Fakiiltede dekana bagli ve fakiilte idari Orgiitiiniin basinda bir fakiilte

sekreteri bulunmaktadir.



Birimimizin teskilat semas1 asagida sirasiyla gosterilmistir.
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2.3.3 Bilgi ve Teknoloji Kaynaklar

1- Web Sitesi Kullanim istatistikleri
2025 Yili Web Sitesi Kullanim istatistikleri

Toplam Ziyaret Sayisi 240079
Toplam Goriintiilenen Sayfa Sayisi 217
Ziyaret Bagina Goriintiilenen Ortalama Sayfa Sayisi 9
Ingilizce Ana Sayfa Goriintiileme Sayisi 34620
Tiirkge Ana Sayfa Goriintiileme Sayisi 118163

2- Yazihmlar
Fakiiltemiz Tarafindan Yazilan Yazilimlar
Kullanilan Yazilim

Kullanim Alanlar Kullanic1 Birimler
Programlan
Genel Ameliyathane duyuru Ameliyathane Hasta yakinlari
ekrani programi

Fakiiltemiz Tarafindan Kullamlan Diger Yazilimlar

Kullanilan Yazihm Kullamim Alanlar Kullanici Birimler
Programlan

Sdinet (Universite Uygulama |, . e Bilgileri Tiim Birimler

Platformu)

Ogrenci Mezun Sistemi Mezun Sistemi Ogrenci Isleri

Talep Takip ve Destek Sistemi | Online Talep islemleri Akademik-Idari Personel
EBYS E imza Akademik-idari Personel
E-posta Kisisel Tiim Personel-Ogrenci
Rontgen Goriintiileme Tibbi goriintiileme Akademik Personel
HBYS Hasta Bilgileri Akademik-idari Personel
PBS Personel Islemleri Akademik-Idari Personel

3. Teknolojik Kaynaklar

Fakiiltemiz Tarafindan Kullanilan Teknolojik Kaynaklar

Teknolojik Kaynaklar Sayis1 (Adet)
Masaiistii Bilgisayar 189
Diziistii Bilgisayar 11
Tablet Bilgisayar 4
Projeksiyon 7
Fotokopi Makinesi 3
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Faks 3
Tarayici 21
Yazici 47
Televizyon 31
Kamera 37
Fotograf Makinesi 6
Ses Sistemi 12
Mikroskop 23

2.3.4 insan Kaynaklan

Siileyman Demirel Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi biinyesinde tablo 1'de belirtilen

personel ile hizmet gerceklestirilmektedir.
Tablo 1. Dis Hekimligi Fakiiltesi Insan Kaynaklar1

Personellerin unvan ve istihndam tiirlerine gore toplam sayilari.

Personel Tiiri 2022 2023 2024 2025 2024 Yilinin Bir
Degisimi Onceki Yila
Gore(%)
Akademik 92 124 152 178 +17,10
[dari 54 55 56 60 +7,10
Siirekli Isci 85 82 84 80 -4,76
Akademik personel dagilim
Personel tiirii 2022 2023 2024 2025
Profesor 10 10 12 12
Docgent 10 10 15 14
Doktor Ogretim 12 14 13 15
Uyesi
Ogretim Gorevlisi 2 3 3 2
Arastirma Gorevlisi 58 90 112 135
Toplam 92 124 152 178
Idari Personel Dagilim
Personel tiirii 2022 2023 2024 2025
GIHS (657 4/A) 12 12 13 18
THS (657 4/A) 2 2 2 2
SHS (657 38 39 39 38
4/A+4/B)
YHS 2 2 2 2
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Siirekli Isci (4/D) 83 83 82 80

Toplam 137 138 138 140

2.3.5 Sunulan Hizmetler
1-idari hizmetler

Lisans ve Uzmanlik Egitimi ile ilgili 6grenci - arastirma gorevlisi hizmetlerinin
yiiriitiilmesi, akademik ve idari personelin personel isleri ile yazi islerinin yiiriitiilmesi, maas-
doner tahakkuk, satin alma ve tedavi giderleri hizmetlerinin ytiriitiilmesi, klinik birimlerinde
yapilan iglemlerin faturalanmasinin yapilmasi, bilgi islem desteginin verilmesi, ayniyat
hizmetinin verilmesi.

2-Egitim Hizmetleri
2.1. Ogrenci Bilgileri
2024-2025 Egitim-Ogretim Yih Birim Bazinda Ogrenci Sayilar

Dis I. Ogretim Toplam

Hekimligi Genel

Fakiiltesi Kiz Erkek Kiz Erkek Toplam

Toplam

2024-2025 Egitim-Ogretim Yih Siniflara Gore Ogrenci Sayilan

Dis Hekimligi

Fakiiltesi 1.Simf 2. Simf 3. Smf 4. Smf 5. Simf

Egitim-Ogretim Donemleri Itibariyla Ogrenci Sayilar
Dis 2022-2023 2023-2024 2024-2025

Hekimligi
Fakiiltesi

Toplam

2.2- Uluslararas1 Ogrenci Sayilar

Dis Hekimligi 2022-2023 2023-2024 2024-2025

Fakiiltesi Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek
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Toplam 25 29

2.3- Yatay Gegisle Gelen Ogrenciler
Yatay Gegisle

Fakiiltesi Toplam
Kz  Erkek

Toplam 4 3

2.4- Doktora kapsaminda 2025 Yih

TABLO X. Doktora Kapsaminda Ogrenci Sayilari

ANABILIM DALI

AGIZ DIS CENE HASTALIKLARI
VE CERRAHISI
AGIZ DIS VE CENE RADYOLOJISI 1

RESTORATIF DIS TEDAVISI

PEDODONTI 5
PERIODONTOLOJI 6
PROTETIK DI$ TEDAVISi 5
ORTODONTI 3
ENDODONTI :
TOPLAM 20

TABLO X. Doktora Kapsaminda Mezun Ogrenci Sayilari

PERIODONTOLOJI 1
AGIZ DI VE CENE RADYOLOIJISi 1
TOPLAM 5

3- Saghk hizmetleri

Dis
Hekimligi
Fakiiltesi
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Hasta

Sayis1

2.3.6 Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

5018 sayilh Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu kapsaminda kamu idarelerinde
biitgeyle ddenek tahsis edilen her bir harcama biriminin en iist yoneticisi harcama yetkilisi
olup, harcama birimleri mali karar ve islemlerini kendilerini gerceklestirmek zorundadir.
Universitemizdeki fakiilteler, enstitiiler ve yiiksekokullarin her biri birer harcama birimidir ve
bunlarin yoneticileri de harcama yetkilisidir. Harcama yetkilileri biitcede tahsis edilen 6denek
tutarinda harcama yapabilir. Biitcelerden harcama yapilabilmesi, harcama yetkilisinin
harcama talimati vermesiyle miimkiindjir.

Satm Alma - Thale Birimi: Gérevlerin yerine getirilmesinde saydamligi, rekabeti, esit
muameleyi, giivenirligi, kamuoyu denetimini, ihtiyaglarin uygun sartlarla ve zamaninda
karsilanmasin1 ve kaynaklarm verimli kullanilmasi temel ilkelerine uyarak, Fakiiltemizin tim
ihtiyaglarin1 Kamu fhale Kanunu hiikiimleri ¢er¢evesinde satin alma islemlerini yapmaktadir.

Tahakkuk Birimi: Ihale ve Satmn alma Biriminin ihtiya¢ ve talepler dogrultusunda
gerceklestirmis oldugu mal veya hizmet alimlarinin son asamasidir. Tiim alinan mal veya
hizmetlerin fatura takiplerini yapip, 6ddeme emri belgelerini hazirlayarak ilgili birime
gonderir. Fakiiltenin Biitge gelirlerinin takibini yapar. Memur, is¢i ve sdzlesmeli personelin
maasi, mesai, sosyal yardimlar, yolluk, SGK primleri vb. 6zliikk hakki 6deme is ve islemlerini
koordine edip, odemelerin yasal siiresinde yapilmasmi saglar. Gorevlendirilmis bulunan
personelin yolluk bordrolarini hazirlar.

Depo Birimi: Sistemli ve giivenli bir sekilde depoya giren malzemeleri sayarak ve
kontrollerini yaparak teslim alan, sorumlulugundaki ambarlarda kullanima verilinceye kadar
malzemeleri muhafaza eden, deponun diizenini ve temizligini saglayan, malzemelerin stok
kontroliinii dogru sekilde yapan, Tasinir Mal Yonetmeliginde belirtilen esas ve usullere gore
kayitlar1 tutan, malzemelerin sevk ve idaresinde list birim yetkililerinin uygun goriisi ile
tutanak karsiligi teslimini saglayan birimdir.

3 AMAC VE HEDEFLER

3.1 Birimin Amac ve Hedefleri

Siileyman Demirel Universitesi 2021-2025 Stratejik Planinda yer alan amag ve hedefler ile
birimlerin hizmetleri ve gorevleri arasinda iliski kurularak birime iliskin amag ve hedeflere
yer verilecektir.
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STRATEJIK AMACLAR | STRATEJIK HEDEFLER GERCEKLESME
DURUMU
Stratejik Amag 1- Hedef 1- Egitim ve 6gretim
. ml iyilestirilmesi v
Egitim 6gretimde kalite ve | Programarin iyliestirimesi ve % 95
R . . | glincellenmesi
verimliligin gelistirilmesi
Hedef 2-Ulusal ve uluslararasi
ogrenci hareketliliginin
gelistirilmesi.
Stratejik Amag 2- Hedef 1-Akademik personel
Akademik personel sayisinin artirilmasi ve % 95
stirekliliginin saglanmasi.
sayisini artirmak ve
niteligini gelistirmek. Hedef 2-Akademik personel
niteliginin arttirilmasi
Stratejik Amag 3- Idari Hedef 1-Idari personelin
personel sayisini artirmak | memnuniyetinin artirilmasi % 85
ve niteligini artrmak Hedef 2-Idari personel sayisinm
artirilmasi ve stirekliliginin
saglanmasi
Stratejik Amag 4- Hedef 1-Calisanlarda kurum % 90
e oo kiilttirti bilincinin olusturulmasi
Kurum kiiltiiriiniin . <
. . ) ve motivasyonunun saglanmasi.
zenginlestirilmesi
Hedef 2-Ogrencilerde kurum
kiiltiirii bilincinin olusturulmasi
ve motivasyonunun saglanmasi
Stratejik Amag 5- Hedef 1-Egitim alt yapisinin % 95
N iclendirilmesi
Fiziksel Alt yapmin ghgieGitest
giiclendirilmesi.
Stratejik Amag 6- Hedef 1-Elektronik belge, bilgi % 100
i o oneti istemleri
Bilgi teknolojileri ve YOTSU SIStetri et ve
. . servislerinin gelistirilmesi ve
sistemleri alt yapisini iclendirilmesi
giiclendirmek iy
Stratejik Amag 7- Hedef 1-Fakiiltenin tercih edilme % 100

Ogrenci yeteneklerinin
gelistirilmesi

diizeyinin ylikseltilmesi

Hedef 2-Ogrenci etkinliklerinin
c¢esitlendirilmesi ve arttirilmasi
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Stratejik Amag 8- Hedef 1- Uluslararasi, ulusal, % 85
Bilimsel yayin ve bolgesel ve yerel proje sayilarmin
R arttiritlmasi
projelerin niteliginin ve
niceliginin arttirilmasi
Stratejik Amag 9- Hedef 1- Saglik hizmetlerinin % 90
Toplumda etkilesim, iyilestirilmesi ve gelistirilmesi
iletisim ve hizmetlerin Hedef 2- Topluma yonelik egitim
tyilestirilmesi hizmetlerinin gelistirilmesi
Stratejik Amag 10- Hedef 1-Stratejik planin % 90
.. kurumsal olarak benimsenmesi
Stratejik Planin ve yayginlastiriimasi
Kurumsallastirilmasi yayginias
Hedef 2-Stratejik plan
degerlendirmesi.

3.2 Temel Politikalar ve Oncelikler
Fakiiltemizin Temel Politikalan

1. Bilimsel arastirmalarin desteklenmesinde bilime katki saglayacak, evrensel nitelige sahip ve
paydaslara yararli olacak bilgi ve teknoloji liretimini dikkate almak.

2. Egitim-6gretimde evrensel standartlar1 dikkate almak, Katilimci yonetim anlayisini
benimsemek, Basarili 6§renci ve personeli tesvik etmek.

3. Fakiiltemizi kazanan 6grencilerin bilgi ve teknoloji cagindaki gelisimi takip ederek dis
hekimligi meslegini 6grenmeleri ve deneyim kazanmalari,

4. Fakiiltemizde tedavi i¢in basvuran hastalara gerek teknolojik gerekse de bilgi olarak
donaniml1 hekimler tarafindan tedavi hizmetlerini sunmak,

5.Ogretim elemanlarimizin fakiiltede huzur, giiven ve tatmin olarak c¢aligmalarini saglamak
Fakiiltemizin temel politikalaridir.

Dis Hekimligi Fakiiltesi Olarak Onceliklerimiz;

Hastalar1 ile saygi cercevesinde iletisim kuran, gerekli olan tedavileri bilen ve uygulayan,
teknolojik gelisimleri takip eden, etik kurallar cercevesinde hareket eden, deontolojinin
kurallarina saygili, arastirict ve analitik diisiince ile ¢ozlimler iireten, iilkenin saglik
politikalarmi takip eden ve konusuyla ilgili hukuksal kurallar1 bilen ve uyan dis hekimleri
yetistirmektir.

4 FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

4.1 Mali Bilgiler
Kurumun fiziki/teknik altyapmin ve mali kaynaklarin etkin bir bicimde kullanilmasina
yonelik olarak fiziki ve teknik ihtiyaclar i¢in gerekli kaynaklar rektorliik ve diger bagh
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birimlerle koordineli bir sekilde karsilanmaktadir. Kurum mali kaynaklar1 ile tiim mali
islemlerin muhasebelestirilmesinde, raporlanmasinda ve mali kontroliinde 5018 sayili Kamu
Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu hiikiimlerine uygun islem gerceklestirilmektedir.

4.1.1. Biitge Uygulama Sonuglar1

2025 Mali Yih Toplam Biitce Giderleri

Personel Giderleri (4/A
maas)

375.165.578,00

Personel Giderleri (Ek ders) 3.007.287,71

Stajyer 6grenci giderleri 26.469.808,08

Mal ve Hizmet Alim 3.044.485,22
Giderleri

Yolluk Giderleri 29.394,75

Diger Odemeler

Is yeri hekimi 6demeleri 191.685,79

fkinci gorev ayliklar1 97.433.323,76

4.1.2 Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar
Mal ve Hizmet Uretimine iliskin Bilgiler

Gelirler

Faaliyet

FATURA
GELIRLERI

FATURA
GELIRLERI

FATURA
GELIRLERI

FATURA
GELIRLERI

FATURA
GELIRLERI

FATURA
GELIRLERI

FATURA
GELIRLERI

Faaliyetin Tarihi

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025
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Faaliyetin Ay1

OCAK

SUBAT

MART

NISAN

MAYIS

HAZIRAN

TEMMUZ

Gelir Tutan

13.373.844,92

13.849.350,07

15.048.577,91

13.251.446,09

16.976.363,16

14.333.924,84

16.650.804,35



FATURA 2025 AGUSTOS 15.144.642,34
GELIRLERI
FATURA 2025 EYLUL 18.642.361,26
GELIRLERI
FATURA 2025 EKIM 19.963.346,36
GELIRLERI
FATURA 2025 KASIM 16.715.669,88
GELIRLERI
FATURA 2025 ARALIK 19.950.271,71
GELIRLERI
Giderler
Faaliyet Giderin Tiirii Ait oldugu ay Gider Tutan
DONER SERMAYE | DONER Ocak

SERMAYE 718.221,05
DONER SERMAYE | DONER Subat

SERMAYE 1.684.029,21
DONER SERMAYE | DONER Mart

SERMAYE 2.185.800,79
DONER SERMAYE | DONER Nisan

SERMAYE 2.921.593,51
DONER SERMAYE | DONER Mayis

SERMAYE 2.482.151,79
DONER SERMAYE | DONER Haziran

SERMAYE 3.900.608,90
DONER SERMAYE | DONER Temmuz

SERMAYE 3.622.845,23
DONER SERMAYE | DONER Agustos

SERMAYE 4.160.018,42
DONER SERMAYE | DONER Eyliil 1.160.686,38

SERMAYE
DONER SERMAYE [DONER Ekim

SERMAYE 2.685.903,71
DONER SERMAYE [DONER Kasim 7 025.184.47

SERMAYE
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DONER SERMAYE [DONER Aralik
10.528.612,85
SERMAYE
4.2 Performans Bilgileri
2025 yih Egitim lyilestirme Calismalar:
SiraNo  Oneri Birimi  Oneri Tarihi Oneri lyilestirme lyilestirme
Tarihi
43 Dekanlik 2025 Dezavantajl Dekanligimiz tarafindan planlanan 18.12.2025
gruplarin dezavantajli gruplarin (niversitemiz egitim
Universitemiz ogretim olanaklarina yonelik olarak, 18 Aralik
egitim 6dretim 2025 tarihinde saat 12.30 da Dekan
olanaklarina Yardimcilari Prof. Dr. Zuhal YETKIN AY,
yonelik olarak Dog. Dr. Glinseli KATIRCI, Birim Dezavantajli
bilgilendiriimesi ~ Gruplar Akademik Danismani Dr. Ogr. Uyesi
Elif ALBAYRAK ve Fakllte Sekreteri Gil
Emine SENER ve vyabanci  uyruklu
ogrencilerimizin katihmiyla toplanti
gerceklestirilmistir. Universitemizin sundugu
egitim ogretim olanaklarina iliskin
ogrencilerimizin  genel  degerlendirmeleri
alinmigtir.  Ogrencilerimize istek, oneri ve
taleplerini  Akademik Danigsmanlarina ve
Fakiltemizin  Birim Dezavantajli  Gruplar
Ogrenci Temsilcisine iletebilecekleri
bildirilmistir. Ogrencilerimiz  fakiiltemizin
egitim  6gretim  olanaklarindan ~memnun
olduklarini ifade etmislerdir.
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-
ogrencileri-ile-fakultemizin-egitim-ogretim-
olanaklarina-yonelik-olarak-toplanti-
gerceklestirildi-56486h.html
42 Dekanlik 2025 Birim Danisma  Birim Danisma Kurulu tarafindan iyilestirme 19.12.2025
Kurulu tarafindan ¢alismalari kapsaminda onerilen, fakultemiz
yapilan teklife 5. sinif  &grencilerinin  "Ergonomi  ve
istinaden, Birim ergonomik ¢alisma teknikleri" konularinda
Danisma Kurulu bilgilendiriimesi, Saglk Bilimleri Fakultesi
tarafindan Fizyoterapi Ve Rehabilitasyon Boéluminde
Dekanliga gorev yapmakta olan Dr. Ogr. Uyesi Tahir
iletilen; ergonomi KESKIN tarafindan, 19.12.2025 tarihinde
ve ergonomik saat 14.00'de vyapilan "Dis Hekimliginde
calisma teknikleri Agrisiz ve Uzun Sdureli Kariyer" baglikli
konularinda 5. sunum ile gerceklestiriimistir. Sunumda, kas-
Sinif iskelet sistemi saghgdini uzun sireli koruma,
ogrencilerimizin  daha saglikli ve uzun bir kariyer, verimliligi
bilgilendirilmesi  artirmak, daha guvenli bir calisma ortami
saglamak icin dis hekimlerinin postirel ve
pozisyonlama stratejilerini Klinik pratiklerine
dahil etmesi konusu anlatiimistir.
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-
5-sinif-ogrencilerine-dis-hekimliginde-agrisiz-
ve-uzun-sureli-kariyer-baslikli-sunum-yapildi-
56487h.html
41 Birim Kalite ve  02.12.2025 Kalite :Ultemiz Birim Danigsma Kurulunun 01.12.202502.12.2025

Akreditasyon
Komisyonu

Koordinatorligin
in  21.11.2025
tarihli 1155510
sayili

1li karart ile;

“Dis  hekimlerinde, iskelet kas sistemi
problemleri siklikla karsilagilan bir sorundur.
Dis hekimlerinde g6zlenmesi muhtemel, kas
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https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-ogrencileri-ile-fakultemizin-egitim-ogretim-olanaklarina-yonelik-olarak-toplanti-gerceklestirildi-56486h.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-ogrencileri-ile-fakultemizin-egitim-ogretim-olanaklarina-yonelik-olarak-toplanti-gerceklestirildi-56486h.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-ogrencileri-ile-fakultemizin-egitim-ogretim-olanaklarina-yonelik-olarak-toplanti-gerceklestirildi-56486h.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-ogrencileri-ile-fakultemizin-egitim-ogretim-olanaklarina-yonelik-olarak-toplanti-gerceklestirildi-56486h.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-5-sinif-ogrencilerine-dis-hekimliginde-agrisiz-ve-uzun-sureli-kariyer-baslikli-sunum-yapildi-56487h.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-5-sinif-ogrencilerine-dis-hekimliginde-agrisiz-ve-uzun-sureli-kariyer-baslikli-sunum-yapildi-56487h.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-5-sinif-ogrencilerine-dis-hekimliginde-agrisiz-ve-uzun-sureli-kariyer-baslikli-sunum-yapildi-56487h.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-5-sinif-ogrencilerine-dis-hekimliginde-agrisiz-ve-uzun-sureli-kariyer-baslikli-sunum-yapildi-56487h.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-5-sinif-ogrencilerine-dis-hekimliginde-agrisiz-ve-uzun-sureli-kariyer-baslikli-sunum-yapildi-56487h.html

Danisma Kuruluiskelet sistemine ait hastaliklarin, siklikla
Toplantilarinda  boyun, omuz, sirt ve bel agrisi, el ve
parmaklarda parestezi, kol ve bacaklarda
zonklama karakterinde agrilar olusturdugunu
bilinmektedir. Dis hekimliginde ergonomi
tekniklerinin uygulanmasi, postural
bozukluklarin, kas dengesizliklerinin, kas
nekrozlarinin ve omurga disk dejenerasyonu
Caligmalari gibi patolojik degisikliklerin ortaya gikmasini
konulu yazisina 6nleyebilmektedir. Bu nedenle, dis hekimligi
odrencilerinin;  ergonomi  ve  ergonomik
calisma teknikleri konularinda
bilgilendirilmesinin faydal olacagi
distnulmektedir. Bu amagla, 5. Sinif
ogrencilerimize bu konuda egitim verilmesinin
teklif edilmesine” karar verilmistir. Birim
01.12.2025 tarihliDanisma Kurulu tarafindan yapilan teklifin
ve 7 sayill kabuliine, teklifin Dekanlik makamina
iletiimesine karar verildi.

Alinan Kararlara
Yonelik
Iyilestirme

istinaden, Birim
Danigma
Kurulunun

Toplantisinda

alinan kararda https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/

Onerilen 92/files/2025-3-birim-kalite-ve-akreditasyon-
komisyonu-09122025.pdf

gelismeye  acik
yanlara yénelik

olarak iyilestirme

calismasi
yapiimasinin
gorusulmesi
40 Birim Danisma  01.12.2025 Kalite Birim  Danisma  kurulunun  01.12.202501.12.2025
Kurulu Koordinatorligin tarihinde yaptigi toplantida asagidaki kararlar

un  21.11.2025alinmistir.
tarihli 1155510

i?};lul:u Dan|§maDi§ hekimlerinde, iskelet kas sistemi
problemleri siklikla kargilagilan bir sorundur.
Toplantilarinda Dis hekimlerinde gozlenmesi muhtemel, kas

Alinan Kararlaraiskelet sistemine ait hastaliklarin, siklikla

Yoénelik -
iyilestirme boyun, omuz, sirt ve bel agrisi, el ve
Caligmalar, parmaklarda parestezi, kol ve bacaklarda

zonklama karakterinde agrilar olusturdugunu
bilinmektedir. Dis hekimliginde ergonomi
tekniklerinin uygulanmasi, postural
bozukluklarin, kas dengesizliklerinin, kas
nekrozlarinin ve omurga disk dejenerasyonu
gibi patolojik degisikliklerin ortaya ¢ikmasini

konulu yazisina
istinaden, 2025-
2026 Egitim
Ogretim yili igin
yapilabilecek

faaliyetlerin = &\ ebilmektedir. Bu nedenle, dis hekimligi
gOrusilmesi o . - :
ogrencilerinin;  ergonomi  ve  ergonomik
calisma teknikleri konularinda
bilgilendirilmesinin faydali olacagi
disUndlmektedir. Bu amagla, 5. Sinif
ogrencilerimize bu konuda egitim verilmesinin
teklif edilmesine karar verilmistir.
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/
92/files/birim-danisma-kurulu-toplanti-raporu-
01-12-2025-09122025.pdf
39 05.11.2025 05.11.2025 Birimin ingilizce Birimin ingilizce web sayfasindaki duyurular29.12.2025
tarihinde web sayfasindaki giincellenmistir.
yapilan Capraz Duyurularin ve
Akademik )
Jo P?rsone! https://dishek.sdu.edu.tr/en
Degerlendirme Bilgilerinin ;
glincellenmesi  Birimin Ingilizce web sayfasindaki akademik
sonucunda

Muhendislik ve
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https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2025-3-birim-kalite-ve-akreditasyon-komisyonu-09122025.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2025-3-birim-kalite-ve-akreditasyon-komisyonu-09122025.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2025-3-birim-kalite-ve-akreditasyon-komisyonu-09122025.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/birim-danisma-kurulu-toplanti-raporu-01-12-2025-09122025.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/birim-danisma-kurulu-toplanti-raporu-01-12-2025-09122025.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/birim-danisma-kurulu-toplanti-raporu-01-12-2025-09122025.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/en

38

37

36

35

Doga Bilimleri
Fakdltesi

05.11.2025
tarihinde
yapilan Capraz

Akran
Degerlendirme
sonucunda
Mihendislik ve
Doga Bilimleri
Fakdltesi

05.11.2025
tarihinde
yapilan Capraz

Akran
Degerlendirme
sonucunda
Muhendislik ve
Doga Bilimleri
Fakultesi

05.11.2025
tarihinde
yapilan Capraz

Akran
Degerlendirme
sonucunda
Muhendislik ve
Doga Bilimleri
Fakiltesi

05.11.2025
tarihinde
yapilan Capraz
Akran
Degerlendirme
sonucunda
Muhendislik ve
Doga Bilimleri
Fakltesi

05.11.2025

05.11.2025

05.11.2025

05.11.2025

Rektorlik
dizeyinde
yapilanlar harig,
birime 6zgl
anketlerin
sonuglarinin
degerlendiriimesi,
raporlarin birim
kalite web
sayfasindailan
edilmesi,
iyilestirilmelerin
yapilmasi
Ogrencilerin,
arastirma
faaliyetleri ve
projelere katilmi
konusunda
izleme ve
iyilestirme
calismalarinin
yapiimasi

Universitemiz
etkinlik yonetim
siteminin etkin
olarak
kullaniimasi,
anket
sonuglarina gore
bir sonraki
etkinliklerde
iyilestirme
yapilmasi

Mezunlar Gunu
Programi (Ekim
2025)
gerceklestiriimesi

personel bilgileri glincellenmistir.

https://dishek.sdu.edu.tr/en/department-
quality-studies/department-quality-studies-
16390s.html

Birimde yapilan tim anketler22.11.2025
degerlendirilerek, anketlerin sonug raporlari,

birim kalite sayfasinda anket raporlari
kisminda yayimlanmistir.

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/oz-degerlendirme-
raporu/birim-anket-raporlari-15575s.html

Siileyman Demirel Universitesi Arastirma ve17.12.2025
Yenilikgilik Direktorligi' nden Direktor Prof.
Dr. Serdal Terzi Fakiltemiz Akreditasyon ve
Kalite  caligmalari  kapsaminda lisans
ogrencilerimizin ~ bilimsel ve  akademik
gelisimini tesvik etmek amaciyla 17 Aralik
2025 tarihinde garsamba giini saat 12.30'da
Fakiltemiz Konferans salonunda universite
ve Universite disi kurum kaynakli arastirma
projeleri, basvuru kosullari ve ydntemleri ile
ilgili tanitim yapti.

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-
akreditasyon-kalite-calismalari-kapsaminda-
lisans-ogrencilerimizin-bilimsel-ve-akademik-
gelisimini-tesvik-etmek-amaciyla-arastirma-
projelerine-basvuru-kosullari-ile-ilgili-tanitim-
yapildi-56485h.html

Etkinlik ydnetim sistemi kullanilarak, 22.11.2025
‘Siileyman Demirel Universitesi Dis Hekimligi

Fakultesi 22 Kasim Dis Hekimleri GUnl ve

Beyaz Onliik Téreni Geri Bildirim Anketi’

yapildi. Anket sonug raporu, birim kalite

sayfasindaki anket raporlari bélimine

yerlestirildi.

https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/
92/files/sdu-dis-hekimligi-fakultesi-22-kasim-
dis-hekimleri-qunu-ve-beyaz-onluk-toreni-
geri-bildirim-anketi-sonuc-raporu-2025-2026-
eqitim-ogretim-yili-09122025.pdf

Mezun izleme komisyonu 03.12.2025
tarafindan, 03.12.2025 tarihinde, Mezunlar
GUnu Programi (Ekim 2025)
Gergeklesememe Nedenleri ve Yeni Etkinlik
Planlama Toplantisi, gergeklestirildi.
Toplantida alinan kararlar asagida yer
almaktadir.

Mezunlar Gunl Programi’nin Ekim 2025
tarihinde gerceklestiriimesi planlanmig
olmakla birlikte, asagidaki gerekgeler
nedeniyle etkinlik, planlanan tarihte
yapilamamigtir:

1-Hazirlik Sirecinin Tamamlanamamasi:
Etkinlik icerikleri, program akisi ve mezunlara
yonelik duyuru materyallerinin hazirlanmasi
surecinde 6ngorilemeyen gecikmeler
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yagsanmigtir.

2-Mezunlara Ulagsmakta Yasanilan Sorunlar:
Etkinlik duyurulari yeterli sayida mezuna
iletilememistir.

3-Tarih Cakigsmalari: Ayni dénemde
gerceklesen ulusal ve uluslararasi etkinlikler
nedeniyle cogu mezunun katilamayacagi
bilgisine ulagiimigtir.

4-Bltge ve Lojistik Planlamasinda Gecikme:
Etkinlik icin gerekli bitce, sponsorluk ve
lojistik desteklerin netlesmesi slreglerinde
gecikmeler yasanmustir. Etkinligin, saglikl ve
genis katilmli bir sekilde yurutilmesi
amaclyla;

* Mezunlar Giini Programi’nin Mayis 2026
tarihinde gergeklestirimesine,* Etkinlik
programinin sonraki toplantilarda
detaylandirilmak UGzere taslak olarak
asagidaki sekilde kabul edilmesine,

* Etkinlik duyurusunun Ocak 2026 tarihinde
fakilte sosyal medya hesabindan, fakilte
web sayfasindan ve komisyon Uyelerinin
kisisel sosyal medya hesaplarindan
paylasilmasina, * Etkinlige iliskin bu
toplantida alinan kararlarin, bir sonraki
toplantida planlamanin netlestirilebilmesi icin
Fakilte Yonetimi tarafindan
degerlendiriimesine ve degerlendirme sonucu
goriis ve onerilerinin Mezun izleme
Komisyonu’na iletiimesine oy birligi ile karar
verilmistir.

Etkinlik Programi (Cumartesi)

10.00-10.45: Dijital Dinyada Total Protez
Uygulamalari (Prof. Dr. Erdal EROGLU)

11.00-12.00: Kék-Kanal Tedavisinde Déner
Alet Sistemleri (Prof. Dr. Bulem UREYEN
KAYA)

12.00- 13.00: Kabune ikrami
13.30- 17.30: Egirdir
18.00: Aksam yemegi (Istasyon 1923)

https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/
92/files/2025-2-mezun-izleme-komisyonu-
toplantisi-raporu-09122025.pdf

34 Egitim Ogretim  15.04.2025 Egitim Materyal Fakiiltemiz 2023 Yili Ocak ayinda Dig 10.10.2025
Kurulu ve Yoéntem Hekimligi Egitimi Programlari Akreditasyon
Cesitliligi Dernegi (DEPAD) tarafindan akredite
kapsaminda, edilmistir. Bu suregte, DEPAD ziyaret sonug

Dental Simulatér raporunda “Farkli olgularin gorulebilmesine

cihazi alinmasi  ydnelik seminer, olgu tartismasi, beyin
firtinasi, tedavi planlamasi gibi etkinliklerin
yapilmakta oldugu belirlenmis olup ...”
ifadesiyle egitim yontem cesitliligimize atifta
bulunmus, ancak mevcuttan farkli egitim
materyal ve yontem cesitliligi olusturulmasi
da dnerilmistir. Buradan hareketle klinik
oncesi egitimde 6grencilerin ¢ekilmis dis
ve/veya rezin esasli digler Uzerinde goérdikleri
egitimlere ek olarak gergege yakin geri
bildirimler veren “dental simiilator” olarak
adlandirilan cihazlarda da egitim gérmesi
amaciyla girisimler yapilmis ve cihazin alimi
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Dis Hekimligi
Fakultesi
Dekanligi

gerceklestirilmistir. 10.10.2025 saat 9:30'da
Fakultemiz 6grencilerinin klinik 6ncesi
egitiminde kullanimina yonelik olarak alinan
dental simulator cihazinin kurulumu
yapilarak, 6gretim tyelerinin kullanimina
yonelik egitimi

verilmistir. https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/o
gretim-uyelerimize-dental-simulator-cihazi-
kulanimi-egitimi-gerceklestirilmistir-

54722h.html
20.08.2025 Siileyman Siileyman Demirel Universitesi Dis Hekimligi 22.08.2025
Demirel Egitim Ogretim ve Sinav Yénergesi revize

Birim Danisma 11.03.2025

Kurulu

Dekanlik

Sinif
Temsilcileri

2025

10.04.2025

Universitesi Dis  edilerek, 22.08.2025 tarihli ve 652/5 sayili
Hekimligi Egitim Senato karari ile kabul edilmigtir.

Ogretim ve Sinav
Ydnergesinin

revize edilmesi SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI DIS

HEKIMLIGI FAKULTESI EGITIM-OGRETIM
VE SINAV YONERGESI

Birim Danisma  2024-2025 Egitim Ogretim Yili Bahar
Kurulu tarafindan Yariyilinda planlanan fakuiltemiz 6grencilerine

Fakdltemiz 5. yonelik bilgilendirme etkinligi tamamlandi.
sinif 16.05.2025 tarihinde, saat 14:00'te, 4. ve 5.
ogrencilerine Sinif 6grencilerimize, dis paydaslarimizdan

2024-2025 Egitim Isparta Dis Hekimleri Odasi Bagkani Dt.
Ogretim yili igin ~ Askin DALDAL tarafindan, Tiirk Dis Hekimligi
yapilacak Birligi mevzuati hakkinda bilgilendirme
faaliyetler igin yapildi. 16.05.2025 tarihinde, saat 15:00'te
planlama yapildi. ,4. ve 5. Sinif 6grencilerimize, dis
paydaslarimizdan Uzm. Dt. Aygul KILIC ve
Dr. Dt. Bora UNAL tarafindan kamuda dis
hekimligi ve 6zel sektoérde dis hekimligi
hakkindaki genel bilgiler konusunda
bilgilendirme
yapildi._https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/202
4-2025-eqitim-ogretim-yili-bahar-yariyilinda-
planlanan-fakultemiz-ogrencilerine-yonelik-
bilgilendirme-etkinligi-tamamlandi-

52543h.html
Fakultemiz 5. 2024 — 2025 Egitim Ogretim Yili Bahar 09.05.2025
sinif doéneminde faklltemiz 5. sinif 6grencilerine
ogrencilerine yonelik bilimsel etkinlik programi hazirlandi.
yonelik bilimsel Hazirlanan program kapsaminda; 11.04.2025
etkinlik tarihinde Periodontoloji Anabilim Dali Ogretim
planlamasi Uyesi Dog. Dr. Ahmet Mert NALBANTOGLU
yapildi. — Endodonti Anabilim Dali Ogretim Uyesi

Dog. Dr. Deniz Yanik NALBANTOGLU
tarafindan "Endo-Perio lezyonlarin Tani ve
Tedavisi" konulu, 25.04.2025 tarihinde
Endodonti Anabilim Dali Ogretim Uyesi Prof.
Dr. Bulem UREYEN KAYA tarafindan “Apikal
Periodontitis Lezyonlarinda Konak Doku
Cevabi Degistirilebilir mi?” konulu,
09.05.2025 istanbul Kent Universitesi Dis
Hekimligi Fakultesi Periodontoloji Anabilim
Dali Ogretim Uyesi Prof. Dr. Ayse Cansu
BASEGMEZ tarafindan “implant Tedavisinde
Periodontal Bakis Acisiyla Onlenebilir
Komplikasyonlar” konulu, istanbul
Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi A§iz, Dis
ve Cene Cerrahisi Anabilim Dali Ogretim
Uyesi Prof. Dr. Burak CANKAYA

tarafindan “implant Tedavisinde Cerrahi
Bakis Agisiyla Onlenebilir Komplikasyonlar”
konulu sunumlar yapildi.

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/bahar-
yariyilinda-planlanan-fakultemiz-5-sinif-
ogrencilerine-yonelik-bilimsel-etkinlikler-
tamamlandi-52419h.html
10.04.2025 Fakultemiz tarafindan, yil sonu ve hidirellez  06.05.2025
tarihinde yapilan etkinligi dizenlendi. Rektorligimuz ve
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Birim Kalite ve
Akreditasyon
Komisyonu

Birim Kalite ve
Akreditasyon
Komisyonu

Dis Hekimligi
Fakiltesi
Dekanligi

Dis Hekimligi
timleri Programi
editasyon

‘nedi (DEPAD)

23.12.2024

28.11.2024

04.10.2024

2023

toplantida sinif
temsilcileri,
sosyal hayatlari
ile ilgili olarak
onceki yillarda
daha canli bir
kampUs
hayatinin oldugu,
bu yil ve
onumuzdeki
yillarda
kampusteki
aktivitelerin daha
¢ok olmasini
istediklerini
sdyleyerek
aktivite talep
ettiler.

Sileyman
Demirel
Universitesi Dig
Hekimligi
Fakdiltesi
Program
Degerlendirme
Komisyonunun
yapilanmasina
iliskin hazirlanan
usul ve esaslarin
hazirlanmasi

SDU Dis
Hekimligi
Fakdltesi 1.
Egitim Ogretim
Calistayinin
yapilmasi

Universitemizin
mevcut is Saghig
ve Guvenligi
Egitimi
modulinde
bulunan ders
iceriklerine,
ogrencilerimizin
klinikte ve
preklinikte

Dekanhigimiz is birlikleri ve destekleri ile
dizenlenen etkinlikte, canli muzik esliginde
ve lezzetli ikramlarla, tim 6grencilerimiz ve
katilimcilar streslerini attilar, bolca eglendiler.

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/dis-
hekimligi-fakultesi-muhtesem-bir-yilsonu-ve-
hidirellez-etkinligi-duzenledi-52318h.html

23.10.2018 tarih ve 30604 sayili Resmi 2024-2025
Gazete'de yayinlanan Yiiksekogretim Kalite  Egitim Ogretim
Glvencesi ve Ylksekogretim Kalite Kurulu  yih
Yonetmeligi ile Dis Hekimligi Egitimi

Programlarini Degerlendirme ve

Akreditasyon Dernegi’'nin 11.09.2024 tarihli

Ulusal Mezuniyet Oncesi Dis Hekimligi

Egitimi Standartlari Revizyon 3’ e gore Temel

Standart 2.9 temel alinarak, Fakiltemiz Birim

Kalite ve Akreditasyon Komisyonunun

28.11.2024 tarihli ve 23.12.2024 tarihli ve

2024/5 sayili sayili karari dogrultusunda

hazirlanan, Program Degerlendirme

Komisyonunun yapilanmasina iliskin

hazirlanan usul ve esaslar Fakulte Kurulunun
23.12.2024 tarihli ve 2024/5 sayili karari ile

uygun gordlmustar. Fakultemiz web

sayfasindan https://dishek.sdu.edu.tr/assets/
uploads/sites/92/files/program-
degerlendirme-komisyonu-calisma-esaslari-
30122024.pdf ulagilabilir.

Fakultemiz Birim Kalite ve Akreditasyon 2024-2025
Komisyonunun 28.11.2024 tarihli ve 2024-3  Egitim Ogretim
sayill karari dogrultusunda, 10 Aralik 2024 yili
tarihinde Fakiiltemiz 1. Egitim Ogretim

Calistayi gergeklestiriimistir. 1. Egitim

Ogretim Calistay Raporu Fakiilte Kurulunun

23.12.2024 tarihli ve 199/3 sayil karari ile

kabul edilmistir. Calistay raporuna fakiltemiz

web

sayfasindan https://dishek.sdu.edu.tr/assets/
uploads/sites/92/files/1-egitim-ogretim-
calistayi-raporu-10-aralik-2024-

30122024.pdf ulagilabilir.

Mevcut Is Sagligr ve Giivenligi egitimi 2024-2025
moduliinde bulunan ders igeriklerine, Egitim Ogretim
ogrencilerimizin preklinikte ve klinikte yili

karsilasilabilecekleri risklerle ilgili egitimler
ilave edilmistir. Ogrenci egitim moddiliinde,
faklltemiz 6grencileri icin, klinik ve preklinikle
ilgili is guvenligi agisindan dikkat edilmesi
gereken tim unsurlar bulunmaktadir.
Ogrencilerimiz, Ogrenci Egitim Modiiliine
(OGEM) ogem.sdu.edu.tr adresinden giris

karsilagilabilecekl yaparak sertifikalarini alabileceklerdir.

eri risklerle ilgili
egitimlerin ilave
edilmesi.

Slleyman
Demirel
Universitesi Dis
Hekimligi
Fakltesi
Olaganustu
Durumlarda
Derslerin

(https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/ogrencileri
mize-yonelik-is-sagligi-ve-quvenligi-egitimleri-
ogrenci-egitim-modulu-ogemne-eklendi-

51236h.html)

DEPAD’in Fakultemizi ziyareti sonrasinda 2024-2025
hazirlamis oldugu raporunun 2. Egitim Egitim Ogretim
Programinin Yapisi ve igerigi bolimiiniin yili
“Gelisime agik yonler, 6neriler” kisminda

“Egitim-6gretim programinin planlandigi

sekilde yuritulebilmesi igin, olagan digi

durumlarda uygulanmasi gerekli prosedurin
hazirlanarak yirirlige konmasi
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https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/1-egitim-ogretim-calistayi-raporu-10-aralik-2024-30122024.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/1-egitim-ogretim-calistayi-raporu-10-aralik-2024-30122024.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/ogrencilerimize-yonelik-is-sagligi-ve-guvenligi-egitimleri-ogrenci-egitim-modulu-ogemne-eklendi-51236h.html
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https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/ogrencilerimize-yonelik-is-sagligi-ve-guvenligi-egitimleri-ogrenci-egitim-modulu-ogemne-eklendi-51236h.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/ogrencilerimize-yonelik-is-sagligi-ve-guvenligi-egitimleri-ogrenci-egitim-modulu-ogemne-eklendi-51236h.html

Yirutilmesi ve  beklenmektedir.” denmistir. DEPAD’In bu

Sinavlarin onerisine istinaden Suleyman Demirel

Yapilmasi ile ilgili Universitesi Dis Hekimligi Fakdiltesi

Usul ve Esaslarin Olaganusti Durumlarda Derslerin

hazirlanmasi Yiratilmesi ve Sinavlarin Yapilmasi ile ilgili
Usul ve Esaslar hazirlanarak Egitim Ogretim
Kurulunun 11.10.2024 tarihli ve 187/1 sayil
karari ile uygun goérulmustur. 23.10.2024
tarihli ve 197/2 sayili Fakdlte Kurulu karari ile
de onaylanmistir. Fakultemiz web
sayfasinda https://dishek.sdu.edu.tr/assets/u
ploads/sites/92/files/olaganustu-durumlarda-
derslerin-yurutulmesi-ve-sinavlarin-yapilmasi-
ile-ilgili-usul-ve-esaslar-
23102024.pdf ulasilabilir.

25 Egitim Ogretim20.09.2024 Mezuniyet Universitelerarasi Kurul ile Tip Egitimi ve 2024 - 2025
Kurulu Oncesi Dig Hizmetleri Komisyonu tarafindan Egitim Ogretim

Hekimligi Ulusal Yiksekogretim Kurulu Bagkanligina iletilen  yili

Cekirdek Egitim ve 29.02.2024 tarihli Ylksekogretim Genel

Programi 2024'  Kurul toplantisinda uygun gériilen,

calismalari "Mezuniyet Oncesi Dig Hekimligi Ulusal
Cekirdek Egitim Programi 2024'un,
https://www.yok.gov.tr/kurumsal/idari-
birimler/egitim-ogretim-dairesi/ulusal-
cekirdek-egitimiprogramlari internet
adresinde yer aldigi Ogrenci Isleri Daire
Bagkanliginin 13.03.2024 tarihli ve 708363
sayili yazisi ile bildirilmistir. 05.08.2024
tarihinde Anabilim dallarinin temsilcileri ile
DUCEP 2024 konusunda yapilan ¢aligmalar
gorlstlmustar. 29.02.2024 tarihli
Yiksekogretim Genel Kurul toplantisinda
uygun gérilen "Mezuniyet Oncesi Dis
Hekimligi Ulusal Cekirdek Egitim Programi
2024" galismalari kapsaminda, egitim
mufredatimizin DUCEP ile uyumlandiriimasi
icin Anabilim Dallari tarafindan galisma
yapilmig, konu tekrarlari giderilmis ve gerekli
sadelestirmeler yapiimistir. 20.09.2024
tarihinde yapilan Egitim Ogretim Kurulu
toplantisinda yapilan galismalar incelenerek
uygun gorulmastar., 04.10.2024 tarihli ve
196/1 sayil Fakdlte Kurulu karari ile de
onaylanmistir. Faklltemiz web
sayfasinda https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahta
r-performans-gostergeleri/ducep-2024-uyum-
calismalari-16151s.html adresinden

ulasilabilir.
24 Egitim Ogretim11.07.2024  Klinik Ogrenci  Ogrenci merkezli egitim uygulamalarindan ~ 2024-2025
Kurulu Degerlendirme  birisi olarak, 2022-2023 yili Egitim Ogretim  egitim  6gretim
Formunun yilinda kullaniimaya baslanan form ile ilgili yili

glincellenmesi  evrak déngusinde yasanan aksakliklar
nedeniyle istenen hedefe ulasilamadigi
gOrulmustir. Formun fakiltemizin web
sayfasinda 6grenci isleri sekmesine
konulmasi, 6grencinin bir dosya olusturarak
her staj bitiminde formu doldurtup imzalatarak
dosyasina koymasi, diger staja bagladiginda
6grencinin dosyasinin sorumlu 8gretim Gyesi
tarafindan kontrol edilip,
degerlendiriimesi, tum stajlar bittikten sonra
6grencinin dosyay! 6drenci isleri birimine
teslim etmesi, uygulamaya konulan formdan
ne kadar fayda saglandiginin tespit edilmesi
icin teslim edilen tim dosyalarin
degerlendirmesinin yapilmasi, fayda
sadlaniyor ise uygulamanin dijitallestiriimesi
icin calismalarin yapilmasinin Dekanlik
makamina onerilmistir. Form guincellenerek
web sayfasina konulmus ve uygulanmak
Uzere Anabilim Dall Bagkanliklarina
gonderilmistir.

23 Egitim Ogretim 30.04.2024 2024-2025 Egitim2024-2025 Egitim Ogretim yili itibariyle 2024-2025
Kurulu Ogretim yili Fakultemiz 4. sinif mifredatina “Dis egitim  6gretim
itibariyle Hekimliginde Dijital Teknolojiler” isimli yili
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https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Ulusal-cekirdek-egitimi-programlari/dis-hekimligi.pdf
https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Ulusal-cekirdek-egitimi-programlari/dis-hekimligi.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/ducep-2024-uyum-calismalari-16151s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/ducep-2024-uyum-calismalari-16151s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/ducep-2024-uyum-calismalari-16151s.html

Fakultemiz 4. dersinin eklenmesi 20.06.2024 tarihli ve
sinif mufredatina639/5 sayili Senato Karari ile kabul edildi.

“Dis Hekimliginde
Dijital
Teknolojiler”

isimli dersin
eklenmesi

2025 Yili Hizmet ici Verilen Egitimler
QOcak Av1 Egitimleri

Egitimin Konusu

Hedef Kitle

Tiiberkiiloz Tanimi, Bulasma,Tanmi, Tedavi, Korunma

Tum Personel

I¢ Kalite Kontrol Calismalari, Metot, Yontem, Uygulama

Laboratuvar Calisanlar1

(Camagirhane Ekipmanlarmim Kullanimi

Camasirhane Personeli

Bulasic1 Hastaliklar

Tim Personel

Hastane Renkli Kodlar1

Tim Personel

Subat Ay1 Egitimleri

Egitimin Konusu

Hedef Kitle

Sterilizasyon Nedir, Sterilizasyon Yontemleri, El Hijyeni, Kisisel
Koruyucu Ekipmanlar Ve Kullanimi, Kesici Delici Alet

Ogrenciler

Yaralanmalari, Atik YOnetimi

Hastalarm T1bbi Beslenme Destek Ihtiyacinin Belirlenmesi,
Karsilanmasi, Izlenmesi

Yatakli Servis Hemsireleri

Laboratuvar Testleri Ile Tlgili Preanalitik, Analitik, Postanalitik,
Stiregler, Numune Transferi, Numune Alimi

Laboratuvar Caligsanlari

Gereksiz Antibiyotik Kullanimi

[laclarin Giivenli Transferi Yatakl Servis,
Ameliyathane Calisanlari
[laglarm Hastalara Giivenli Uygulanmasi Yatakli Servis,
Ameliyathane Calisanlari
[lac Recetelendirme,ilaclarm Kullanimu, Ilaclarin Yan Etkileri, Dis Hekimleri

El Hijyeni Tiim Personel
Ofke Kontrolii ve Stres yonetimi Tiim Personel
Acil Durum Renkli Kodlar1 Tiim Personel

Mart Ay Egitimleri

Hasta Bas1 Test Cihazlar1

Yatakli Servis,
Ameliyathane, Geriatri Ve
Agiz Dis Saglhigi Cerrahi
Klinigi Calisanlar1

Sosyal Sorumluluk

Tim Personel

Sterilizasyon Klinigi Temizligi

Sterilizasyon Personeli

Hastane Renkli Kodlar1

Tum Personel

Olumsuz Olay Bildirimi

Tum Personel
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Acil Miidahale Ekipleri Egitimi

Acil Durum Miidahale
Ekipleri

Yora(Yapisal Olmayan Tehlikelerin Azaltilmasrt)

Tum Personel

Sterilizasyon Biriminde Kullanilan Cihazlarda Kullanilan Etkinlik
Testlerinin Kullanimi, Kontrolii, Testlerin Yorumlanmasi

Sterilizasyon Calisanlart,
Klinik Hemgireleri

Otoklav,

Buhar Kazani,

Kompresor,

Buhar Tiirbinleri,

Basingli Kaplar Kullanim1 Ve Bakimi

Sterilizasyon Personeli

Sterilizasyon Unitesi Genel Kurallar, Onemi,
Temizligi, Uygulamasi

Sterilizasyon Personeli

Sterilizasyon Biriminde Kullanilan Cihazlarda
Etkinlik Testlerinin Kullanimi ve Yorumlanmasi

Sterilizasyon personeli

Otomasyon Personeline Hbys Uzerinden Dosya Yiikleme, Hastalarm
Konsiiltasyon Formlari, Patoloji Sonuglar1 Vb. Evraklarin Eklenmesi

Ve Goriilmesi Egitimi

Klinik Sekreterleri

Nisan Ay1 Egitimleri

Dort Elli Dis Hekimligi

Klinik Hemsireleri

Radyolojik Islemler

Radyoloji Personeli

Radyasyon Giivenligi

Radyoloji Personeli

Cekim Sirasinda Ve Cekim Sonrasinda Enfeksiyondan Korunma

Radyoloji Personeli

Alinacak Onlemler

Atik YOnetimi

Tum Personel

Personele Acil Durum Sirasinda Ve Sonrasinda Psikolojik Destek
Konusunda Bilgilendirme Yapmak

Psikososyal Destek Ekibi

Olii Kabul Etmeyenlere Yonelik Politikalar Oye
Gorevli Personel
Haberlesmede Kullanilacak Arag, Cihaz Ve Sistemlerin Kullanim Oye

Gorevli Personel

Kirim Kongo Kanamali Atesi

Tum Personel

Numunelerin Laboratuvara Kabulii,
Numune Kabul Ret

Islemleri,

Test Caligsma Siirecleri,
Dokiimanlar,

Dokiimanlarin Revizyonu

Laboratuvar Caligsanlar:

Hastane Afet Ve Acil Durum Plan1 (Hap)

Hap Planinda Gorevli
Personel

Yatan Hastalarin Diisme Riskinin Degerlendirilmesi ve Onlenmesi

Yatakli Servis,
Ameliyathane, Uyandirma

Temizlik Dezenfeksiyon Sterilizasyon

Temizlik Personeli
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https://www.saglik.gov.tr/TR%2C1789/hastane-afet-ve-acil-durum-plani-hap-hazirlama-kilavuzu.html

Hastane Ve Kliniklerin Temizligi

Temizlik Personeli

Temizlik Dezenfeksiyon Sterilizasyon
(Ameliyathane, Klinik Unit Temizligi

Temizlik Personeli

Istenmeyen Olay Bildirimi

Tum Personel

Mesleki Riskler

Tum Personel

Mayis Ay1 Egitimleri

Acil Durum Miidahale Ekipleri Egitimi

Acil Durum Miicadele

Ekipleri

Hasta Tasima Egitimi Tahliye Ekibi

Hastane Afet ve Acil Durum Plani1 (HAP) HAP Planinda Gorevli
Personel

Tehlikeli Madde Sinifin1 Gosteren Simgeler Saglik Calisanlar1

Temizlik Personeli

Yatan Hastalarin izolasyon Onlemleri,
Yapilacaklar
Izolasyonun Saglanmasi

Yatakli Servis

Dis Protez Lab. Temizligi Ve Dezenfeksiyonu,
Protez Ve Olgii Materyallerinin Dezenfeksiyonu,
Lab. Kul. Ara¢ Gere¢ Ve Ekipmanlarin Temizligi Ve Dezenfeksiyonu

Protez Ve Ortodonti Lab.
Teknisyenleri Ve lgili
Personel

Enfeksiyonlarm Onlenmesi Ve Korunmasi

Tum Personel

Hekim Se¢me Hakki
Bilgi Edinme Hakk1

Klinik Sekreterleri
Hasta Kabul Birimi

Temel Yasam Destegi(Ilk Yardim)
Ileri Yasam Destegi (Cpr)

Tum Personel

Haziran Avi Esitimleri

Sterilizasyon Unitesi Isleyisi, Malzeme Saklama Ve Bulundurma,
Malzeme Teslimi, Sterilizasyon Uygunsuzluk Formu, Barkotlama
Sistemi

Sterilizasyon Personeli
Hemsireler
Klinik Personeli

Sterilizasyon Nedir,

Sterilizasyon Yontemleri, Etkin Malzeme Temizligi
Dekontaminasyon,
Paketleme

Sterilizasyon Nedir,

Sterilizasyon Yontemleri,
Etkin Malzeme Temizligi
Dekontaminasyon,
Paketleme
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Hasta Transferinin Saglanmasi, Acil Durumlarda Hasta Tagima

Yatakl Servis,
Ameliyathane Uyandirma

Is Ekipmanlarmin Giivenli ve Verimli Kullanim1

Teknik Servis
Temizlik personeli
Atik personeli
Camasirhane Personeli

Dis Hekimliginde Kullanilan Aeratdr, Unit Vb. Cihazlarin Kullanim,
Bakimi,Ariza Bildirimi Yapilmasi, Cihazlarin Yaglanmasi

Klinik Hemgireleri

Kesici Delici Alet Yaralanmalar1 Ve Onlemleri
Hasta Viicut Stvilar1 Ile Temas Durumunda Yapilmas: Gerekenler

Saglik Calisanlar1

Test Sonug Verme Siireleri
Hasta Bilgilendirmesi
Bilgilendirmenin Nasil Yapilacagi

Laboratuvar Calisanlar1

Temmuz Avi Egitimleri

Hepatit Hastaliklar1

Tum Personel

Hasta Ve Hasta Yakininin Hastanede Yattig1 Siirece Bilinglendirilmesi

Yatakli Servis Calisanlar1

Biyokimya Laboratuvari Test Rehberine Nasil Ulasilacagi, Rehberin
Kullanimi, Rehberin Igerigi

Laboratuvar Calisanlar1

Calisan Giivenligi Ve Calisan Haklar1

Tum Personel

Laboratuvar Test Rehberine

Hastane Calisanlarinda Ergonomi

Klinik Sekreterleri _
Masa Basi1 Calisan Idari
Personel

Teknik Destek Personeli

\5 \v1 Esitimleri

Malzeme Cihazlarin Transferi

Teknik Servis Ve Temizlik
Personeli

Hasta Karsilama, Danigsma Hizmetleri, Rehberlik, Hasta Kayit
Islemleri

Hasta Kabul Birim
Sekreterleri

Mletisim

Tum Personel

Hasta Karsilama ve Danigsma Hizmetleri

Klinik Sekreterleri, Hasta
Kabul Birimi

Malzeme Cihazlarin Transferi

Teknik Servis ve Temizlik
Personeli

Caligma Hayatinda Kadm Erkek Ve Firsat Esitligi Tiim Personel
Kesici Delici Alet Yaralanmalari Saglik Calisanlar1
(Calisma Hayatinda Kadin Erkek Firsat Esitligi Tiim Personel
Acil Durumlar(Hipoglisemi,Hipotansiyon,Hipertansiyon, Senkop Saglik Caliganlar

Gostergelerin Izlenmesi

Gosterge Sorumlulari
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Evliil Avi Egitimleri

Hasta Mahremiyeti

Saglik Calisanlar1

Istenmeyen Olay Bildirimi

Tum Personel

Dokiiman YoOnetimi

Saglik Calisanlar1
Klinik Sekreterleri
Otomasyon
Personeli

Idari Personel

Is Saghg1 Ve Giivenligi

4d Calisan Personel

Ekim Avi Egitimleri

Kisisel Koruyucu Ekipmanlar Ve Kullanimi

Saglik Calisanlar1

Hasta Haklarinin Onemi Ve Uygulanmasi, Hasta Memnuniyeti

Tum Personel

Kimyasal Maddeler, Ozellikleri, Saklanmasi, Birbiri Ile Etkilesimleri,
Semboller Tehlikeli Madde Envanter Listesi

Temizlik Personeli

Kimlik Dogrulama

Tum Personel

Calisan Giivenligi Ve Caligan Haklar1

Tum Personel

Atik Yonetimi Ogrenci

K Esitimleri

Bilgi Giivenligi Bilgi Yo6netim Sistemi Tiim Personel

Oksijen Tiipt Kullanimi Teknik Servis
Klinik Hemsireleri
Klinik Personeli

Panik Deger Laboratuvar
Calisanlar1

Hastanenin Misyon, Vizyon Ve Degerleri,
Saglikta Kalite Standartlars,
Kalitenin Onemi,

Tum Personel

Kendine Ve Bagkalarma Zarar Verme Riski Olan Hastalara Y onelik
Diizenlemeler Ve Uygulamasi

Yatakli Servis
Hemsire Ve
Personeli

Aralik Avi Egitimleri

Tan1 Amagli Alinan Dokularin Giivenli Sekilde Etiketlenmesi,
Dokularin Saklanmasi
Dokularin Transferi, Sonuglarm Saklanmasi

Yatakli Servis Hemsire
ve Personeli,
Periodontoloji, Cerrahi
Klinigi Hemsire Ve
Sekreterleri

Acil Cikis Levhalar1

Tum Personel

HIV(AIDS)

Tum Personel

Saglikta Her Tiirlii Siddet, Siddet Sonrasi Personelin Yapmasti
Gerekenler, Saglikta Mobing

Tum Personel
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Toplumsal Siddet Olaylari, Tiim Personel
Kadma Kars1 Siddet

Tiim Y1l Boyunca Verilen Egitimler

Hastanin Serviste Yatarken Ve Taburculuk Sonras: Siirecte Hasta Ve Hasta
Beslenmesine Yonelik Diizenleme, Yakimi
Beslenme Ekipmanlarmin Kullanimi

Hasta Ve Hasta Yakinlar1 Cerrahi Uygulama Oncesi Hazirhiklar Ve Hasta Ve Hasta
Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar, Adsh Giivenli Cerrahi Kontrol Yakini

Listesi

Hasta Ve Hasta Yakmina Hasta Ve Hasta
Hasta Yatag1 Ve Esyalarinim Kullanimi Yakini

Beslenme Saatleri

Hasta Ve Yakminin Uymasi Gereken Kurallar
Hasta Haklar1 Ve Sorumluluklari

Ziyaret Saatleri Ve Kurallar1

Hekim Vizitleri

Hemsire Cagr1 Sistemi Kullanimi

Boliim Calisanlaria Erigim

Tuvalet Banyo Kullanimi

Acil Cikislar Ve Acil Durumda Yapilacaklar

4.2.2 Faaliyet ve Proje Bilgileri
2025 Y1l Proje Sayilan

PROJE ADI SAYISI
BAP 13
TUBITAK 2
TUSEB 2
ODUL -

2025 Y1l Yayin Sayilan

Yayin Sayisi
Yaym Turtu
Uluslararas1 Makale 45
Ulusal Makale 14
Uluslararasi Bildiri 79
Ulusal Bildiri -
Uluslararasi Kitap Boliimii 18

5 KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

5.1 Ustiinliikler

1-Dis hekimligi mesleginin kalitesini yiikseltmek amaciyla Dig Hekimligi fakiiltelerinde
verilen egitim programinin kalitesini iyilestiren ve belli standartlara kavusturan Dis Hekimligi
Egitimi Programlar1 Akreditasyon Dernegi (DEPAD) tarafindan, Fakiiltemiz 2023 Ocak
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aymda Tiirkiye’de akredite olmaya hak kazanan 4. Dis hekimligi fakiiltesi oldu.

2-Bolgesinde egitim, akademisyen yetistirilmesi ve arastirma faaliyetleri bakimindan ¢evre
illerdeki tiniversitelere kaynak olusturmaktadir.

3-Lisans, doktora ve uzmanlik egitiminde uzun yillardir programlarin olusturulmus ve agik
olmasi ve bu faaliyetlerin kendi 6z kaynaklari ile siirdiiriiyor olmasidir.

4-Lisans, doktora ve uzmanlik egitimi i¢in tam donanimli dis hekimligi fakiiltesi klinikleri ve
ameliyathanelerin olmasidur.

5-Fakiiltemiz &grencilerinin 2024-2025 Egitim Ogretim Yili giiz ve bahar doneminde
daha onceki yillarda oldugu gibi bireysel 6grenme ve sosyal ihtiyaglari i¢in
degerlendirebilecekleri bos zamanlar olusturulmustur. Fakiiltemizde preklinik ve klinik
ortamlar 6grencilerimizin egitimini destekleyecek sekilde renove edilmektedir.

6-Ogrencilerimizin ders saati disindaki uygulamalarin yiiriitmelerine yonelik uygun alanlar
bulunmaktadir (K2-35 okuma salonu, Z-44 ADIS toplanti salonu). Ayrica 6grencilerimiz
preklinik ve kliniklerde talepleri dogrultusunda ¢alismalarini yapabilmektedirler.

7-Uzmanlik 6grencilerinin egitim siire¢lerinin takibi Uzmanlik Egitim Y6netim Sistemi
iizerinden yapilmaktadir.

8-Cagdas dis hekimligi egitimini lisans, doktora ve uzmanlik alanlarinda eksiksiz cagin
gereksinimlerine uygun, teorik ve pratik anlamda etkin ve yetkin bir sekilde vermektedir.

9-Temel dis hekimligi egitimi yani sira tiim egitim programlarinda 6zellikli kliniklerin
(damak dudak yarig1, geriatri klinikleri ve genel ameliyathanelerin katkisiyla) 6zellikli egitim
ayricaliklarini sunmaktadir.

10-Kurumsallagmasin1 tamamlamis fakiiltelere gore, fakiiltemiz egitim 6gretim kadrosunun
alaninda geng, dinamik ve yenilik¢i bir bakis acisiyla gorevlerini yerine getirmektedir.

11-Ulke geneline bakildiginda 6gretim eleman1 basina diisen dgrenci sayismin hali hazirda
yeterli olmasi, dolayisiyla fakiiltemizin kliniklerinde 6grencilerimize birebir egitimi
verebiliyor olmasidir.

12-Fakiiltemiz lisans egitimindeki pratik egilimin gii¢clii olmasi nedeniyle mezun olan
ogrencilerimiz ¢aligma hayatlarinda daha yetkin ve basarili olmaktadir.

13-Siileyman Demirel Universitesi Dis Hekimligi Egitim Ogretim ve Sinav Yonergesi
revize edilerek, 22.08.2025 tarihli ve 652/5 sayili Senato karar1 ile kabul edilmistir.

14-Fakiiltemiz 2023 yili Ocak aymnda Dis Hekimligi Egitimi Programlar1 Akreditasyon
Dernegi (DEPAD) tarafindan akredite edilmistir. Bu siiregte, DEPAD ziyaret sonug
raporunda “Farkli olgularin goriilebilmesine yonelik seminer, olgu tartigmasi, beyin
firtinasi, tedavi planlamasi gibi etkinliklerin yapilmakta oldugu belirlenmis olup...”
ifadesiyle egitim yontem cesitliligimize atifta bulunmus, ancak mevcuttan farkli egitim
materyal ve yontem cesitliligi olusturulmasi da Onerilmistir. Buradan hareketle klinik
oncesi egitimde 6grencilerin ¢ekilmis dis ve/veya rezin esaslt disgler iizerinde gordiikleri
egitimlere ek olarak gercegi yakin geri bildirimler veren “dental simiilator” olarak
adlandirilan cihazlarda da egitim gormesi amaciyla girisimler yapilmis ve cihazin alimi
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gercgeklestirilmistir. 10.10.2025 tarihinde saat 9:30°da Fakiiltemiz 6grencilerinin klinik
oncesi egitiminde kullanimina yonelik olarak alinan dental simiilatér cihazinin kurulumu
yapilarak, 6gretim liyelerine egitimi verilmistir. 21 Kasim 2025 tarihinde agilig1 yapilmgtir.

15-2025 yilinda TUBITAK Bilim Insan1 Destek Programlar1 Baskanligi (BIDEB) tarafindan
yiiriitiilen “2209-A  Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme Programi”
kapsaminda 5 6grencimizin bagvurusu kabul olmustur.

16-Siileyman Demirel Universitesi Arastirma ve Yenilik¢ilik Direktorliigii' nden Direktdr
Prof. Dr. Serdal TERZI Fakiiltemiz Akreditasyon ve Kalite calismalar1 kapsaminda lisans
ogrencilerimizin bilimsel ve akademik gelisimini tesvik etmek amaciyla iiniversite ve
iniversite dis1 kurum kaynakli arastirma projeleri, basvuru kosullar1 ve yontemleri ile ilgili
tanitim yapilmistir.

5.2 Zayifliklar
1-Fakiilte biit¢esinin yetersizligi, biitcenin toplaminin dngoriilememesi ve kaynak biitliniiniin
degisken olmasi, dolayisiyla yatirim planlamalarinin istikrarl yapilamamasi,

2-Egitim 6gretimin degerlendirilebilmesine yonelik ¢calismalarin devam etmesine karsin halen
mevcut durumun etkin olarak degerlendirilememesi,

3-Azami kapasitesine ulasmig Ogrenci amfilerinin fiziksel kosullarinin gelistirilmesi
gerekliligi,
4-Fakiiltemiz binalarinda verilen egitim ve bu egitimin gereksinimi olan alt yapinin artik var

olan kapali alanla desteklenemedigi, dolayisiyla kapali alanin gelistirilmesinin zorunlu hale
gelmesi,

5-Ogrenciler icin fakiilte igerisinde sosyal alanlarmn yetersiz olusu,

6-Ogretim iiyeleri i¢in sosyal ortamin olmamast,

5.3 Degerlendirme

Fakiiltemizin 24.06.2020 tarihinde Dis Hekimligi egitimi programlar1 igin
akreditasyon (degerlendirme ve bilgilendirme) calismalar1 yaparak Tiirkiye’de Dis Hekimligi
egitiminin kalitesinin ylikseltilmesine katkida bulunmay1 amag¢layan DEPAD’a yapmis oldugu
bagvuru ve ara degerlendirmeler basarili bulunmustur. DEPAD ziyaret takimi 2-6 Ekim 2022
tarihleri arasinda Fakiiltemizi ziyaret etmis, akreditasyon siire¢, paydas ve bilesenlerini
degerlendirmis ve 6 Ekim 2022’de olumlu goriislerini bildiren raporu sunarak ziyaretlerini
sonuglandirmiglardir. Fakiiltemizin Mezuniyet Oncesi Dis Hekimligi Egitimi Programi’nin
Ulusal Dis Hekimligi Egitim Programlar1 Akreditasyon Kurulu (UDEPAK) tarafindan Tiirkiye
Mezuniyet Oncesi Dis Hekimligi Egitimi Ulusal Standartlar’’mi karsiladigi saptanmis ve
program {i¢ yil sonra yapilacak ara degerlendirmede basarili olmak kosuluyla 17.03.2029
tarithine kadar tam akredite edilmistir. 2023 yili Ocak ayinda Tiirkiye’de akredite olmaya hak
kazanan 4. Dig Hekimligi Fakiiltesi olmustur.
DEPAD tarafindan, 2026 yil1 igerisinde ara degerlendirmemiz gergeklestirilecektir.

6. ONERI VE TEDBIRLER
1.Bilimsel aragtirmalarin desteklenmesinde bilime katki saglayacak, evrensel nitelige sahip
ve paydaslara yararli olacak bilgi ve teknoloji iiretimini dikkate almak.
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2.Egitim-0gretimde evrensel standartlar1 dikkate almak, Katilimc1 yonetim anlayigini
benimsemek, Basarili 6grenci ve personeli tesvik etmek.

3.Fakiiltemizi kazanan 6grencilerin bilgi ve teknoloji ¢agindaki gelisimi takip ederek dis
hekimligi meslegini 6grenmeleri ve deneyim kazanmalari,

4.Fakiiltemizde tedavi i¢cin basvuran hastalara gerek teknolojik gerekse de bilgi olarak
donaniml1 hekimler tarafindan tedavi hizmetlerini sunmak,

5.Ogretim elemanlarimizin fakiiltede huzur, giiven ve tatmin olarak galismalarmni saglamak

6. Ogretim iiyesi kadrosunun arttirilarak giiclendirilmesini saglamak,

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigimi, goérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢c denet¢i raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Prof. Dr. Murat MADEN
Dekan
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