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DEGERLENDIRME SONUCU

Degerlendirilen Birimin Gliglii Yonleri

1) Lisans egitimi icin akreditasyon belgesinin alinmis
olmasi fakiltenin gliclii yonuddr.

(DEPAD tarafindan 17.03.2029 tarihine kadar tam
akredite edilmistir.)

2) Gugla altyapi ve fiziki imkanlara sahip olmasi, engelli
bireyler icin kurulan ilk merkez 6zelligi tastyan Prof. Dr.
Timugin Baykul Engelsiz Agi1z ve Dis Sagligi Hastanesine
sahip olmasi fakiltenin giicli yonaddr.

3) Sosyal sorumluluk/topluma hizmet egitimlerinin
gerceklestirilmis olmasi fakiltenin glgli yontdir. (Agiz
ve dis sagligina yonelik travmatik yaralanmalar ve
koruyucu yaklasimlar egitimi, bagimlilikla miicadele
egitimi, yangin egitimi vb.)

Degerlendirilen Birimin Gelismeye Agik Yonleri

1) Ogrenci arastirma faaliyetlerinin miinferit rnekleri
icermesi fakiltenin gelisime acgik yoniddr.

2) Uluslararasilasma faaliyetlerinin artirilmasi
fakiltenin gelisime agik yonudir. Web sitesinin
ingilizce versiyonun giincellenmesi, iletisim bilgileri
kisminin ingilizceye cevrilmesi uluslararasilasma
faaliyetlerine katki saglama potansiyelini
destekleyecegi icin 6nerilmektedir.

3) Fakiltenin Turuncu Bayraginin 2021 yilinda
onaylandigi g6z 6nline alindiginda (2024 yili
tamamlandiginda) mekanda erisilebilirlik belgesinin
tekrar alinmasi gerekecektir. Bu konuda galisma
yapilmasi 6nerilir.

4) Sosyal sorumluluk/topluma hizmet egitimlerinin
sayisinin artiriimasi fakiltenin glicli yoninin
gelismesini saglayacaktir.




Capraz Akran Degerlendirme Kriterleri, Puanlama Sistemi ve Genel Bilgiler

e Capraz Akran Degerlendirme Kriterleri, Liderlik- Yonetisim- Kalite, Egitim Ogretim, Arastirma
Gelistirme Toplumsal Katki olmak lizere 4 kategoriye ayrilmistir

e Toplamda 17 soru bulunmakta olup, degerlendirme ekibi istedigi takdirde soru sayisini

artirabilir.

e Sorularin cevaplanmasinda 2 tir puanlama sistemi kullanilacaktir. Puanlama sisteminin
ayrintilari ve 6érnek puanlamalar asagidaki tablolarda gosterilmistir.

Puanlama Sistemi

1.3.4.8.13.14.16.
sorular

Yapisi geredi 1-5 arasi puanlanarak cevaplanacak sorulardir.

[]

1. Planlama, mevzuat, tanimli siire¢ vb. yok ise 1.kutu

[]

2. Planlama, mevzuat, tanimli siire¢ vb. var ancak uygulanmiyor ise 2.kutu

[]

3.kutu

3. Planlama, mevzuat, tanimli siireg vb. var, birim genelinde uygulaniyor ise

4.Birim genelinde uygulamalarin sonuglari izleniyor ve iyilestiriliyor ise

4. Kutu

5. Yukaridaki dongii en az 2 kez gergeklestirilmis, stireklilik kazanmis ise 5.
Kutu isaretlenmelidir

2.5.6.7.9.10.11.12.15.17.
sorular

Yapisi geregi Evet- Kismen- Hayir olarak cevaplanacak sorulardir.
I:I Evet(E): Faaliyetlerin iyi diizeyde oldugunu

Kismen (K): Faaliyetlerin orta diizeyde oldugunu

Hayir(H): Faaliyet olmadigini veya baslangi¢ dlizeyde oldugunu ifade eder.




Ornek Soru 1

Degerlendirme Kriteri

Puan (1-5)

Agiklama (Kanit belirterek agiklama yazmak
zorunludur).

Birim Kalite ve Akreditasyon
Komisyonu;
e Yonergeye uygun kurulmus

mu?

e Toplantilari diizenli olarak
yapiliyor mu?

e Toplanti tutanaklari web
sayfasinda yayinlaniyor
mu?

e Toplantida alinan
kararlardan uygulanan

ornekler var mi?

o]

[]

o]

o]

Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu yok,
yonergeye uygun kurulmamis ise....

Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu var,
yonergeye uygun kurulmus ancak toplant
gerceklestirmemis ise....

Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu var,
yonergeye uygun kurulmus, dizenli olarak
toplaniyor ve toplanti tutanaklari web sayfasinda
yayinlaniyor ise....

Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu
toplantilarinda alinan kararlar izleniyor ve gerekli
ivilestirmeler yapihyor ise....

Yukaridaki dongl en az 2 kez gerceklestirilmis ve
artik streklilik kazanmis ise....

Ornek Soru 2

Degerlendirme Kriteri

Puan (Evet-
Hayir-
Kismen)

Acgiklama (Kanit belirterek agiklama yazmak
zorunludur).

Birimin ingilizce web sayfasi
icerigi (Haber ve duyurular,
belgeler, misyon- vizyon,
ybénetim ve personel bilgileri,
ders igerikleri ve kalite
bélimii......) yeterli mi?

[]

[]

Evet (E): Sorudaki alanlarin hepsi ingilizce web
sayfasinda eksiksiz olarak yer aliyor ise

Kismen(K): ingilizce web sayfasi bulunuyor,
eksiklikler orta diizeyde ise

Birimin ingilizce web sayfasinda ingilizce misyon-
vizyon, yonetim ve personel bilgileri ve ders icerikleri
bulunmaktadir. iletisim bilgileri, duyurular, haberler,
dokiiman arsivi ve mevzuat, ybnerge ve
yonetmelikler kisimlari ingilizce web sayfasinda yer
almamaktadir.

Hayir(H): ingilizce web sayfasi bos veya cok biiyiik
eksiklikler var ise




Capraz Akran Degerlendirme Kriterleri

Liderlik, Yonetisim ve Kalite

Puan
1-5
. . N veya Aciklama
No Degerlendirme Kriteri (Evet- (Kanit belirterek agiklama yazmak zorunludur).
Hayir-
Kismen)
Birim  Kalite ve  Akreditasyon Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu ydnergeye
Komisyonu; 5|:| uygun' ‘ ku‘ruln?u5tur. KomiS\'/'cv)nda;‘ arastl‘rrr'ma?
gorevlisi, idari personel, 06grenci temsilcisi
e YoOnergeye uygun kurulmus bulunmaktadir.
mu? .. . . .
I:I Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu toplantilari
e Toplantilari dizenli olarak dizenli olarak yapilmistir, toplantilara diizenli
olarak katihm saglanmistir. 2024 yilinda 2 toplanti
yaptliyor mu?
1 I:I yapilmistir.
e Toplanti  tutanaklari  web
2024 yilinin 2. toplantisinin tutanaginda sehven
sayfasinda yayinlaniyor mu? toplanti tarihi glinimUzden ileri bir tarihte
e Toplanti  sonucu alinan (24/11/2024) yazilmistir. Sehven yazilan bu tarih
' I:I capraz akran degerlendirmesi sirasinda
kararlar uygulamaya geciyor, diizeltilmistir.
gerekli iyilestirmeler yapiliyor
Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu toplantilari
mu? I:I tutanaklari birim kalite web sayfasinda
yayinlanmaktadir.
Birimin ingilizce web sayfasinda ingilizce misyon-
Birimin ingilizce web sayfasi icerigi 5|:| vizyon, yonetim ve personel bilgileri ve ders icerikleri
(Haber ve duyurular, belgeler, misyon- bulunmaktadir.
! ! Duyurular, haberler, dokiiman arsivi ve mevzuat,
2 | vizyon, ybnetim ve personel bilgileri, yonerge ve ydnetmelikler kisimlari ingilizce web

ders icerikleri ve kalite bolim yeterli

mi?

sayfasinda yer almamaktadir. Ancak bu alanlara
tiklandiginda herhangi bir belge bulunmamaktadir.
Web sitesinin ingilizce versiyonun giincellenmesi,
iletisim bilgileri kisminda Tirkce olan vyerlerin
ingilizceye ¢evrilmesi gerekmektedir.




Birim Danisma Kurulu;

Yonergeye uygun kurulmus mu?

Toplantilari dizenli olarak
yapiliyor mu?
Toplanti tutanaklari web

sayfasinda yayinlaniyor mu?
Toplanti sonucu alinan kararlar

uygulamaya gerekli

gegiyor,

iyilestirmeler yapiliyor mu?

O 0O o 0O ;.

Birim Danisma Kurulu 5 Uyeden olusmaktadir.
(Isparta Dis Hekimleri Odasi Yonetim Kurulu Uyesi,
Isparta Agiz ve Dis Sagligi Merkezi, Serbest Dis
Hekimi, il Milli Egitim Midir Yardimcisi, Isparta
Cevre Sehircilik ve iklim Degisikligi iI Mudurligi-
Mimar)

Birim Danisma Kurulu toplantilari dizenli olarak
yaptimaktadir, 2024 yilinda 2 toplanti yapilmis.

Birim Danisma Kurulu toplantilari web sitesinde
yayinlanmistir.

Birim Danisma Kurulu toplantilari sonucu alinan
kararlar uygulamaya gecilmistir, iyilestirmeler
gerceklestirilmistir.

Rektorliik diizeyinde yapilanlar harig,

birime 6zgl anket;

[]

Rektorlik dizeyinde yapilanlar hari¢ birime 06zgii
“Mezunlari i¢in Program Geri Bildirim Formu Anketi
Raporu” ve “Calisan Geri Bildirim Anketi” uygulanmis
ve ilan edilmistir. Klinik Ogrenci Degerlendirme
Formu bulunmaktadir.




e Planlaniyor mu?

e Uygulaniyor mu?

e Anket raporlari birim kalite web
sayfalarinda ilan ediliyor mu?

e Anket sonuclari degerlendiriliyor

Geri  bildirimlere

mu? gore

iyilestirme gergeklestirildi mi?

1 0O 0O O

Mezun Bilgi Toplama ve Etkinlik Anketi uygulanmis
ve anket raporu web sayfasinda ilan edilmistir.

Calisan geri bildirim anketi gerceklestirilmistir
(2021-2022-2023 yillarinda), anket raporlari web
sayfasinda ilan edilmistir.

e Ogrenciler kendilerini ilgilendiren

konularda  yonetim  kuruluna
katiliyor mu?
e Ogrencilerden gelen geri

bildirimler dogrultusunda
gerceklestirilen iyilestirme
ornekleri  var mi?  Kanitlan

nelerdir?

e Birim genelinde, Ders Bilgi

Paketleri eksiksiz olarak
olusturuldu mu?
(Ders bilgi paketleri kontrol listesine

gore cevaplayiniz)

[]

.

Ogrenci temsilcisi Birim Kalite Kurulunda vyer
almaktadir, kalite ve akreditasyon toplantilarina
katilmaktadir. Toplanti tutanaklari web sayfasinda
ilan edilmistir.

Sinif temsilcilerinin, kampliste sosyal aktivite talep
etmeleri Uzerine fakilte tarafindan yil sonu ve
Hidirellez etkinligi diizenlenmistir.

Ders bilgi paketlerinde ders konularinda ara sinavin
yer aldigi dersler mevcut (ortodonti-Il, endodonti-
I, pedodonti-1I gibi.), bazi derslerde dersin program
ciktilarina katkisi kismi gelistirilmelidir. Olgme
degerlendirmenin % katki diizeylerinin hatal
girildigi dersler bulunmaktadir.

e Program

Acma/Guncelleme/Kapatma

2024-2025 Egitim Ogretim yili itibariyle Fakiiltemiz
4. sinif mifredatina “Dis Hekimliginde Dijital
Teknolojiler” isimli dersinin eklenmesi 20.06.2024

surecleri nasil ydritilmektedir tarihli ve 639/5 sayili Senato Karari ile kabul edildi.
(Paydas  gorlsti  aliniyor  mu, 2023-2024  Egitim-Ogretim  yilindan itibaren
kanitlari nelerdir?) Fakiltemiz 5. sinifi gliz ve bahar (yillik) donemlerinde
okutulmak Uzere Gerodontoloji (Staj) dersi
eklenmistir.
L ) L ) Her 6grencinin akademik danismani bulunmaktadir.
Ogrenci Danismanligi Sistemi; Ogrenci danismanligi gériisme programi web
e Her 6grencinin  akademik sitesinde mevcuttur.

danismani bulunuyor mu?
o Akademik danismanlik sistemi
etkin olarak uygulaniyor mu?
e Akademik danigsmanlik sistemi
raporlari sistemde yer aliyor

mu?

0 g0 O BOD O O

[]




e Akademik danismanlik sistemi
geri bildirimler dogrultusunda

iyilestiriliyor mu?

Biriminizde egiticilerin  egitimi

programi kapsaminda egitimler

Gorusme sirasindaki sunumda egitimlerin yapilip
geri bildirimlerin alindigi ifade edildi.

9 gerceklestirildi mi? |:|
Egitim sonunda geri bildirim alindi
mi? Kanitlari nelerdir? |:|

Mezun izleme Komisyonu 2024 yilinda kurulmustur,
Universitemiz  Mezun  izleme |:| toplanti tutanak formlari web sitesinde yer
Sisteminin _isletil . snelik almaktadir.

10 Istemininisletiimesine - yonel Mezunlarin bilgilerinin  toplanmasi ve bir ag
gerceklestirilen faaliyetler |:| olusturulmasi icin mezun bilgilerini iceren bir anket
bul it dir? olusturulmasina ve bu anketin fakiltenin instagram

ulunmakta midir: I:I sayfasindan ve kisisel hesaplardan yayinlanmasina
karar verilmistir.
Yukaridaki donginin sureklilik kazanmasi
gerekmektedir.
Biriminizde akreditasyon hazirhgi Mezuniyet dncesi dis hekimligi egitimi programi
apan bolim/program var mi? akreditedir.
yap prog ’ |:| Mezuniyet sonrasi dis hekimligi egitimi programi
(Var ise basvurusu hakkinda icin ulusal akreditasyon saglayan bir dernek vb.
11 detavl bileil lerdir) Birimi olmadigi ifade edildi. Uzmanlik egitimi alaninda
clayll bilglier helerdir) Birimin uluslararasi akreditasyon alan kliniklerinin olmadigi
akreditasyona bakis agisini |:| belirtildi.
degerlendiriniz)
Biriminizde  6grenci  merkezli
egitim kapsaminda
gerceklestirilen uygulamalar |:|
bulunmakta midir  (Kanitlari
nelerdir?)
12 ..
Ogrenci merkezli, yetkinlik temelli, I:I
siirec ve performans odakl,
bitlinleyici, vaka/uygulama |:|
temelli 6grenmeyi 6nceleyen vb.
yaklasimlar)
Biriminizde dezavantajli gruplarin Birim Dezavantajli Gruplar Temsilcisi
( I ksul b " |:| bulunmaktadir.
engelll, yoksul, yabanci uyrukiu Fakdltenin Turuncu Bayragi (mekanda erisilebilirlik
13 vb) egitim olanaklarina yonelik; belgesi) vardir.

Planlama bulunmakta midir?

Uygulamalar bulunmak midir?




Uygulamalar izlenmekte ve geri

bildirimlere  gore iyilestirme

gerceklestiriimekte midir?

[]

[]

Arastirma Gelistirme

14

Birimin;

Ar-Ge raporu var mi?

Ar- Ge raporu birim kalite web
sayfasinda yayinlaniyor mu?

Birim Ar- Ge raporu sonuglari ve
arastirma gelistirme faaliyetleri
kapsaminda gercgeklestirilen

iyilestirmeler bulunmakta midir?

]

I N

2021, 2022 ve 2023 yillarina ait Ar-Ge raporu
bulunmaktadir. 2024 yili hedeflerinin ¢oguna
ulasildigi ifade edildi.

Ar-Ge raporu birim kalite web sayfasinda yer
almaktadir.

Ar-Ge raporu sonuglari ve arastirma gelistirme
faaliyetleri kapsaminda gergeklestirilen
iyilestirmeler bulunmaktadir.

5. Sinif ders programina Dis Hekimliginde Dijital
uygulamalar konusunda ders eklenmistir.
2022-2023 Egitim-Ogretim Y1l nda 5. sinif
mifredatina “Geriatrik ve engelli bireylerde dis
hekimligi uygulamalari” isimli ders eklenmistir.
2023-2024 Egitim Ogretim Y1l nda 5. Sinif staj
programina yeni bir staj olarak “Gerodontoloji” staji
eklenmistir.

15

Ogrencilerin arastirma faaliyetleri-

projelere  katilimi  konularinda
izleme ve iyilestirme yapiliyor mu

(Kanitlari nelerdir?

1 0O O

‘Stileyman Demirel Universitesi Arastirma ve
Yenilikgilik Direktorligli'nden Akreditasyon ve Kalite
calismalari kapsaminda lisans 6grencilerimizin
bilimsel ve akademik gelisimini tesvik etmek
amaciyla 16.05.2024 tarihinde Universite ve
Universite disi kurum kaynakl arastirma projeleri,
basvuru kosullari ve yontemleri ile ilgili tanitim
yapildr.’

Ogrencilerin arastirma faaliyetlerine/projelere
katihmi minferit 6rneklerle ifade edilmektedir.

Toplumsal

Katki

16

Biriminizde

toplumsal katki

faaliyetleri;

Planlanmakta midir?
Planlanmakta ve uygulanmakta
midir?
izlenerek iyilestiriimekte

midir(Kanitlari nelerdir?)

[]

I e I

Stileyman Demirel Universitesi biinyesinde faaliyet
gosteren Turkiye’'nin ilk ve tek Engelsiz Agiz ve Dis
Sagligl Hastanesi “2021 Yili Mekanda Erisebilirlik
Odili”ne layik gorilerek Turuncu Bayragin sahibi
olmustur.

Sosyal sorumluluk/topluma hizmet egitimlerinin
sayisinin artirilmasi ya da web sayfasinda gériinen 2
ornegin
(https://dishekhastane.sdu.edu.tr/tr/etkinliklerimiz

sosyal-sorumluluktopluma-hizmet-15497s.html)
disinda yapilan toplumsal katki faaliyetlerinin
gorinurliglinlin saglanmasi fakiltenin giicli
yonlnin gelismesini saglayacaktir.




17

https://etkinlik.sdu.edu.tr/ adresi

biriminiz tarafindan etkin kullaniliyor

mu? Kanitlari nelerdir?

https://etkinlik.sdu.edu.tr/ adresinin kullanildig

ifade edildi.



https://etkinlik.sdu.edu.tr/
https://etkinlik.sdu.edu.tr/

Degerlendiren Birim ve Degerlendirilen Birimin eklemek istedikleri var ise bu alanda
belirtiniz.......

Degerlendiren Birimin Eklemek istedikleri

Degerlendirilen Birimin Eklemek istedikleri



