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e Bu Gelisim Raporunda Temel Standartlar, “Ulusal Mezuniyet Oncesi Dis Hekimligi Egitim Standartlari

(Revizyon 03) (10.05.2024) (Gincel)” esas alinarak diizenlenmistir.



GIRiS
BiRiM HAKKINDA BILGILER

1. iletisim Bilgileri

Dekan adi-soyadi ve iletisim bilgileri: Prof. Dr. Murat MADEN
Tel: 02462118859-02462118780 gsm:05322562567

Fax: 02462370607

E-posta: muratmaden@sdu.edu.tr

2. Tarihsel Geligimi
Siileyman Demirel Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi 1995 yilinda sehir merkezinde eski

Simerbank Binasinda iptidai sartlarda kurulmus ve ayni yil 6grenci egitimi ve Ogretimine
baslanmistir. Kurucu Dekan olarak Prof. Dr. Mustafa Senol TUZUM (1996 — 2002) gérev yapmis ve
sirasi ile 2002 - 2004 yillari arasinda Prof. Dr. Sadullah UCTASLI, 2005 — 2008 yillari arasinda Prof.
Dr. Musa Ustiin GULDAG, 2008 — 2011 yillari arasinda Prof. Dr. Fatma Yesim KIRZIOGLU, 2011 —
2014 yillar arasinda Prof. Dr. Muhammet Hakan TURKKAHRAMAN, 2015-2022 yillari arasinda
Prof. Dr. Timugin BAYKUL Dekanlik yapmistir ve Haziran 2022 tarihinden itibaren Prof. Dr. Murat
MADEN Dekan olarak gérev yapmaya devam etmektedir.

SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi’nin amaci, hasta memnuniyetini n planda tutan, yenilikci ve
arastirmaci dis hekimleri yetistirerek toplumun agiz ve dis saglginin korunmasina yardimci olmak
ve yaptigl arastirmalarla bilime dogru yonde katkida bulunmaktir. 2023-2024 egitim 6gretim
déneminde toplam 698 lisans 6grencisi ile SDU Dis Hekimligi Fakiiltesinde teorik egitimler,
alaninda uzmanlasmis 6gretim Uyeleri (12 profesér, 15 dogent, 12 doktor 6gretim Uyesi)
tarafindan verilmektedir. Kliniklerde hasta almadan 6nce, 6grencilere kazandirilacak el becerisi ve
yetenegin verildigi preklinik dersleri, Protetik Dis Tedavisi, Endodonti ve Restoratif Dis Tedavisi
dersleri icin ayri ayri tahsis edilmis, modern ve giincel techizat ile donatiimis laboratuvarlarda
verilmektedir. Bunlarin disinda hasta (zerindeki tedavi uygulamalarina gegmeden once, her
ogrenci kendisine ait olan ve insan agzini ve vicudunu taklit eden fantom maketlerde pratik
egitimine devam etmektedir. Temel bilimler ve preklinik egitimlerini tamamlayan &grenciler,
klinik egitimlerine, slrekli olarak yenilenen gelismis cihazlarla donatilmis kliniklerde devam
etmektedirler. 2023-2024 Egitim-Ogretim ddneminde, 30.10.2023 tarihinde, fakiiltemizde

ogrencilerin klinikte hastalarla karsilasmadan 6nce uygulamali egitimlerini alabilecekleri glincel


mailto:muratmaden@sdu.edu.tr

teknolojiyle donatilmis Fantom Laboratuvari’nin acilisi gerceklestirilmistir ve preklinik egitiminde
kullanilmaya baslanmistir. Kliniklerde, 6grenciler kendileri i¢in ayrilmis Unitlerde, bir 6gretim
Uyesinin esliginde, aldiklari teorik egitiminin uygulamasini hasta agzinda gercgeklestirmektedirler.
Sileyman Demirel Universitesi Dogu Yerleskesinde 28.500 metrekarelik kullanim alani
bulunan Dis Hekimligi Fakultesi Turkiye’nin en blyiik fakilteleri arasindadir. 600’ askin yurt ici
ve yurt disi lisans 6grencisi, yaklasik 100 doktora ve uzmanlik 6grencisi ile glicli adimlarla egitim
ve Ogretime devam etmektedir. Halen yurt ici ve yurt disi lisans ile doktora ve uzmanlik
ogrencilerimiz, dort (4) amfi, dort (4) klinik 6ncesi laboratuvari, insan agzini ve viicudunu taklit
eden bir (1) fantom laboratuvari ve bir (1) arastirma laboratuvarinda egitim gérmektedirler. Klinik
stajina baslayan 6grencilerimiz, toplam 183 Unitte ve Ocak 2020’de hizmet vermeye baslayan
Prof. Dr. Timugin Baykul Engelsiz Agiz Dis Hastanesi biinyesinde egitimlerini tamamlamaktadir. Bu
hastane temel olarak geriatrik ve engelli bireylerin ayaktan ya da yatarak tim dis tedavilerini
gerceklestirebilecek sekilde donatilmistir. Halen llkemizde bu amacgla kurulanilk merkez ozelligi
tastyan Prof. Dr. Timucin Baykul Engelsiz Agiz Dis Saghgi Hastanemizde, U¢ (3) genel
ameliyathane, iki (2) sedasyon Unitesi, alti (6) Uniteden olusan lokal ameliyathane, 27 yatak
kapasiteli yatakli servisi ile ikisi yurime engelliler icin tasarlanmis toplam sekiz (8) unitelik
geriatrik ve engelsiz klinigi, kendi blinyesinde yer alan biyokimya laboratuvari, radyoloji tnitesi,
merkezi sterilizasyon birimi ve 2023 yilinda kurulan Kan Transflizyon Merkezi ile kendi kendine
yeten bir yapida hizmet ve egitim vermektedir. Fakiltemiz 2000 yilinda ilk mezunlarini vermis ve
Ulkemize geng, donanimli, yetkin becerilere sahip 1174 dis hekimi kazandirmistir.
3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri
Sileyman Demirel Universitesinin ve Dis Hekimligi Fakiiltesinin kalite siiregleri kapsaminda
kurumsal amaglari, vizyon ve misyonu netlestirilmis, hedefleri ve degerleri tanimlanarak i¢ ve dis
paydaslarla paylasilmistir. SDU Dis Hekimligi Fakiiltesi olarak, egitim, agiz dis saghig hizmetleri ve

arastirma alanlarini kapsayan misyon, vizyon, genel amag ve hedefleri tanimlanmustir.

Kalite Politikamiz: Deneyimli akademik kadrosu ile kalite yonetim sistemi standartlari
dogrultusunda, teknoloji ve bilimin 15181 altinda, mesleki bilgi-beceri ve 6zglivene sahip, kendini
gelistirebilen dis hekimleri yetistiren, etkili, glivenli ve gilincel tedavi yontemleri ile agiz ve dis
sagligl hizmeti vermenin yaninda, koruyucu dis hekimligi uygulamalari ile toplumu bilinglendiren,

tim i¢ ve dis paydaslarin memnuniyetini artirmak icin fiziki ortami, teknolojik ve bilimsel



standartlari 6nemseyen ve meslek ici egitim olanaklari sunan, calisan, olusturulan kalite

sisteminin etkinligini stirekli arttiran kurum olmaktir.

Misyonumuz: Cagdas egitim-6gretim vererek yetkin dis hekimi ve arastirmaci yetistirmek,
uluslararasi diizeyde bilimsel arastirma yapmak, kaynaklari etkin kullanarak ileri tetkik ve tedavi

hizmeti vermek ve toplumun agiz-dis saghgi konusundaki bilincini artirmaktir.

Vizyonumuz: Agiz ve dis saghgi egitimi ve hizmeti alaninda 6nct, ulusal ve uluslararasi diizeyde
tercih edilen; toplum ihtiyaclarina cevap verme yoniinde sorun ¢ozen; Uretken, uzlasmaci,
paylasimci ve lider bir kurum olmaktir. Amacimiz, misyon ve vizyonumuz i¢ ve dis paydaslarla

resmi internet sitemizde paylasilmaktadir.
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TS 1. Amag ve Hedefler

.....................

TS.1. Kurum, egitim, arastirma ve afiz- | Misyon ve vizyon; ifadesi tammlanmstir,
dis sagh@ hizmeti alanlanm kapsayan | g rum* paydaslariyla paylasiimistr.
misyon, vizyon, genel amag wve —
C d ¢ Kuruma 6zeldir.
hedeflerini tammlanus olmalidir,
Stratejik plam misyon ve vizyonu ile uyumludur,
Amag ve hedeflering tanmmlamigtir,
Yaymlamistir,
Gozden gegirmistir.

Sonuglarim degerlendirip gerekli dnlemleri almigtr,

Fakiiltenin  kuruma oOzel misyon, vizyon ve
amaclarim tammlayan belge(ler)

Kuruma  Gzel  misyon, vizgyon, amaglarn
duyurulmus oldugu web sayfas linki, stratejik plan
ve gelisim raporlar

Fakiiltemizin misyon, vizyon, hedef ve amaclar1 tanimlanmig ve paydaslarla paylasiimistir.

Kuruma &zel olup Universitenin Stratejik Plani ile uyumludur. Mevcut ve daha &nceki

Gelisim Raporunda sunulan amag, hedef, vizyon ve misyon 2024 yilinda Egitim Ogretim

Kurulu tarafindan gozden gecirilmis ve degistirilmemesine karar verilmistir. Ancak

program yeterliliklerinde TYCC ve DUCEP 2024 Mezun Yeterlikleri ile uyumlu olacak

sekilde giincelleme yapilmistir. Bu nedenle fakiiltemiz Program Yeterlilikleri’ nin giincel

halinin DUCEP 2024 ve TYYC Mezun Yeterlilikleri ile matrisleri hazirlanmistir. Ek olarak

Egitim Ogretim Kurulu Karar1 ile mevcut misyon, vizyon, amag ve hedeflerin fakiiltemiz

PY ile matrisi de hazirlanmis, Birim Kalite sayfasinda DUCEP 2024 uyum calismalari
bashg altinda paylasilmaktadir. Konu hakkinda 2024-2025 Egitim Ogretim Akademik

Kurulu’ nda da goriisiilmiis ve 6gretim iiyelerine gerekli bilgi verilmistir.

EKkler ve kanit linkleri

TS 1. EOK ve FK kararlari

https://w3.sdu.edu.tr/SDU_Files/Files/2021-2025_sttatejik plani.pdf

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/misyon-ve-vizyon-11509s.html

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/amac-ve-hedefler-15367s.html

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/ducep-2024-uyum-calismalari-

16151s.html
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https://dishek.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/misyon-ve-vizyon-11509s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/amac-ve-hedefler-15367s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/ducep-2024-uyum-calismalari-16151s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/ducep-2024-uyum-calismalari-16151s.html

TS 2. Egitim Programinin Yapisi ve igerigi

TS8.2.2. Dersler ve ders konularimin [Her dersin ve ders konularmin kazanmimlan tamimlanmis
kazammlan  program  veterliliklerini | olmahdir.

Derslerin ve ders konularimin kazanimlarinin
program yeterlilikleri ile iliskisini yillara gére

karsilayacak sekilde ve egitim yillarina
giire yapilandirilmig olmalidir,

Derslerin program yeterlilikleri ile iligkisi tiim yillara gire gosteren tablolar ve siirece ait dokiimanlar

tamumlanmis olmahdir. Derslerin ve ders konularimin
Ders konulanmin kazammlan  derslerin kazammlan ile |kazanmimlanmin program  yeterlilikleri ile
uyumlu olacak sekilde tamimlanms olmalidir, iligkisinin  sistematik  olarak  gdzden

geeirildigini gosteren kamitlar

belirlendigi stiregler ile ilgili kamtlar

Ders ve ders konularimin  kazammlarinin

Dersler her egitim dgretim yili baglamadan 6nce yonergemiz geregi diizenlenmektedir. Dersler
ve PY matrisleri hazirlanarak bu yapilandirma saglanmaktadir. Fakiiltemiz ana sayfasinda
bulunan “Ders Planlar1 ve igerikleri” sekmesinden tiim derslere ve derslerin PY ile matrislerine
ulagilabilmektedir. Ders Bilgi Paketlerinin giincellenmesi esnasinda bu  matrisler
giincellenmektedir. Ders bilgi paketlerinin giincellenmesi ile ilgili olarak yapilan yazigmalar ve

stire¢ kanitlar1 asagida sunulmustur.

Ayrica 6grenci bilgilendirme rehberlerinde her sinif i¢in teorik ders akisi, varsa uygulamaya
yonelik ders akisi, pre-klinik ve klinik kurallari, 6grencilerin temin etmesi gereken malzemeler,
pre-klinik, klinik gozlem, klinik uygulama ve staj barajlari, bunlarm basari notuna katkisi,
uygulama, sozIli smav, hasta basi siavi gibi smavlar i¢in degerlendirme kriterleri ve karneleri,
tim anabilim dallar1 i¢in ayni sirayla, ayr1 sayfalarda ve detayla anlasilir sekilde tekrar

diizenlenmistir.

Ekler ve kanit linkleri

TS 2.2. Ders bilgi paketi izleme siireci

TS 2.2. Ders 6rnegi

TS 2.2. Ders 6rnegi 2

TS 2.2. Ders 6rnegi 3-vaka tartigmalar1
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=2 1 &curSunit
=2101#

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/ivilestirme-calismalari-16365s.html



https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=21&curSunit=2101
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=21&curSunit=2101
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/iyilestirme-calismalari-16365s.html

TS.2.3. Egitim programi; elestirel
diigiinme, problem ¢ozme, kamita dayah
uygulama gibi becerileri kazandiracak
igerife sahip olmahdur.

Ogrencilerin  elestirel  diisiinme problem  ¢bzme
becerilerini geligtivmeye yinelik igerikler tasarlanmalidir.
Egitim program iginde bilimsel arastirma yéntemleri ve
bilimsel ¢alismalarin kamit dilzeylerinin ayirt edilmesine
yiielik igerik olugturulmalichr,

Problem ¢dzlimiinde kamta dayall verileri
becerilerine yiinelik igerik olusturulmalidir,

Ve

kullanma

Ogrencilerin, agiz, dis ve gene saghgi ve hastaliklarla ilgili
karar verme ve problemleri ¢tizme stireglerinde tibbi kanit ve
deneyimleri kullanabilme becerilerini gelistirecek kuramsal
ve uygulamal etkinliklere egitim programlan iginde yer

verilmelidir,

Elestirel diisiinme, problem c¢Ozme, kanita
dayali uygulama gibi becerileri kazandiran
derslerin listesi

- derslerin igerig

- uygulama drnekleri

- etkinlikler

- geri bildirimler vb.

Ogirencilerin bilgi okuryazarh@im gelistirerck
arastirma yontemleri ile mesleki uygulamalar
arasindaki iliskiyi kavramalarini  saflayan
belgeler (6grenci bitirme  projesi, Ofrenci
arastirma  kuliipleri ve faaliyetleri, Ggrenci
arastirmalar,
toplantilarda sunumlar)

ogrencilerin bilimsel

Fakiiltemizde verilen derslerde elestirel diisiinme ve problem ¢6zme becerilerini gelistirmeye

yonelik olarak hem teorik derslerde vaka tartigmalari, hem de klinik uygulama ve staj sonlarinda

ya da sirasinda yapilan vakaya dayali smavlar bulunmaktadir. Ogrencilerin bilgi okuryazarlig:

seminer sunumlari ile de desteklenmektedir.

27.12.2023 tarihinde yapilan Capraz Akran Degerlendirme sonucunda Saglik Bilimleri Fakiiltesi

tarafindan “Ogrencilerin arastrma faaliyetlerine tesvik edilmesi konusunda bilgilendirme

konferanslarmin diizenlenmesi ve TUBITAK proje bagvurular: konusunda farkindaliklarinin

artirilmas1” Onerilmistir. Bu nedenle Ogrencilerimiz bilimsel arastirma projelerine katilmaya

tesvik edilmis, egitimler verilmistir. 2024 yili iginde TUBITAK 2209-A destek programina

basvuran 6grenci sayimiz 4 olup, bagvurular tamamlanmis, bagvuru sonuglarinin Mart 2025 te

duyurulacagi ilgili program sayfasinda belirtilmektedir.

Ekler ve kanit linkleri
TS 2.2. Ders 6rnegi
TS 2.2. Ders 6rnegi 2

TS 2.2. Ders 6rnegi 3-vaka tartigmalari

TS 2.3.TUBITAK 2209-A basvurusu yapan dgrenciler

https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=21 &curSunit

=2101#

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/ogrenci-isleri/ogrenci-bilgilendirme-rehberi-2024-2025-egitim-

ogretim-vili-16467s.html

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-akreditasyon-kalite-calismalari-kapsaminda-lisans-

9


https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=21&curSunit=2101
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=21&curSunit=2101
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/ogrenci-isleri/ogrenci-bilgilendirme-rehberi-2024-2025-egitim-ogretim-yili-16467s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/ogrenci-isleri/ogrenci-bilgilendirme-rehberi-2024-2025-egitim-ogretim-yili-16467s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-akreditasyon-kalite-calismalari-kapsaminda-lisans-ogrencilerimizin-bilimsel-ve-akademik-gelisimini-tesvik-etmek-amaciyla-arastirma-projelerine-basvuru-kosullari-ile-ilgili-tanitim-yapildi-46470h.html

ogrencilerimizin-bilimsel-ve-akademik-gelisimini-tesvik-etmek-amaciyla-arastirma-projelerine-

basvuru-kosullari-ile-ilgili-tanitim-yapildi-46470h.html

10


https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-akreditasyon-kalite-calismalari-kapsaminda-lisans-ogrencilerimizin-bilimsel-ve-akademik-gelisimini-tesvik-etmek-amaciyla-arastirma-projelerine-basvuru-kosullari-ile-ilgili-tanitim-yapildi-46470h.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-akreditasyon-kalite-calismalari-kapsaminda-lisans-ogrencilerimizin-bilimsel-ve-akademik-gelisimini-tesvik-etmek-amaciyla-arastirma-projelerine-basvuru-kosullari-ile-ilgili-tanitim-yapildi-46470h.html

TS.2.4. Egitim yinetim,
liderlik, takim ¢aligmasi ve risk ydnetimi
gibi  becerileri igerige
sahip olmalidir,

programi;

kazandiracak

Egitim programu, Ggrencilerin saglik hizmetleri ekibinin bir
tiyesi ya da lideri olarak etkin sekilde ¢ahsabilmesi igin
disiplinler ve meslekler arasi is birlifini Gfrenmesini
saglamahdir.

Dis hekimligi fakiilteleri, ekip iiyesi olarak iizerine diisen
gdrev ve sorumluluklan yerine getirebilen, bilimsel durus ve
yiinetim konusunda bilgi, beceri ve tutumlar kazanmg, diger
saghk cahsanlan ile birlikte c¢alismalar yapabilecek
vetkinlikte dis hekimleri  yetigtirecek  egitim  kogullan
hazirlamalidir,

Ogrencilerin ekip galismasi konusunda deneyim
kazanabilecekleri toplum i¢inde egitim etkinlikleri, probleme

Meslekler aras: (tip hekimleri, agiz dis sagh@
teknikeri, dis teknisyeni, hemsire vb.) bakis
ag1s1 kazandiran uygulama drnekleri
(konsiiltasyon, dis teknisyeni ile iletisim vb.)

Ogrencilerin farkll alanlarda grup halinde
gahstfim gosteren drnekler (Ozcl bakim
ihtivact olan gruplar gibi kinlgan gruplarda,
topluma
uygulamalarina katthm, iilke bazinda saghga
yonelik projelere  aktif katlhm, diger tp
bilimleri ile birlikte multidisipliner caliyma
drnekleri ve projelere katilim, hasta senaryolan

yinelik saghk hizmetleri

esliginde uygulamalar vb.)

dayali dfrenme oturumlar, dzel ¢ahsma modilleri, girev
temelli dgretim uygulamalan, takima dayah Ggrenim gibi
etkinlikler planlanmali ve uygulanmalidir. Saghk hizmeti
sunumunda ekip ¢abgmasimn Snemi ve  hekimin  rolii
konusunda uygulamah egitim etkinlikleri ver almahdir

Meslekler arast bakis agis1 kazandirma 6rnegi olarak hasta tedavi hizmetlerinde dgrencilerimiz
bir 6gretim eleman1 (6gretim {iyesi, aragtirma gorevlisi) konsiiltasyonlar hazirlayarak sistemik
hastalik ya da durumu olan bireylere yaklasim agisindan gerekli onlem ve uygulamalari
ogrenmektedirler. Ancak bu konsiiltasyonlar 6gretim elemant imza ve kagsesi ile
gonderilmektedir. Dolayisiyla kanit olarak sunulmamustir. Ancak Agiz, Dis ve Cene radyolojisi,
Agiz Dis ve Cene Cerrahisi, Periodontoloji ve diger brang derslerimizde sistemik hastalik ve
durumlar ve bu hastalik ve durumlar i¢in islem Oncesi sirasi ve sonrasinda alinmasi gereken

onlemler ile ilgili konu basliklar1 bulunmaktadir.

Fakiiltemiz Protetik Dis Tedavisi Anabilim Dali klinigi i¢erisinde an itibari ile hizmet vermekte
olan bir mikro-lab bulunmaktadir. Bu laboratuvar donanim olarak Sulu-Susuz bes eksenli iki
adet kazima cihazi, iki adet 3D biiyiik 6l¢cekli eklemeli imalat cihazi, ii¢ adet kiigiik 6lgekli 3D
eklemeli imalat cihaz ve bir adet sinterizasyon ve glaziir firmi icermektedir. Bunlara ek olarak,
polimerik malzeme tesviye ve cilasinin yapildig: bir boliim ve kumlama cihazi da ayn1 klinigin
icerisinde ayr1 boliimlerde bulunmaktadir. Yukarida s6z edilen donanima ek olarak, yine ayni
klinigin icerisinde iki adet 3D tasarim {initesi de mesai saatleri igerisinde hizmet vermekte ve
aktif olarak ¢aligmaktadir. Bu donanim ve {initelerin tamami Saglik Bakanlig kalite standartlar1
uyarinca calismaktadir. Klinik &grencilerimizin erisimine agiktir. Ogrencilerimiz, 3. Smmf
gozleminden (yapilandirilmig) baslayarak dijital dis hekimligi uygulamalarini 6grenerek klinik
egitimlerine devam etmektedir. Klinigimizde bulunan 3 (ii¢) adet agiz i¢i tarayicinin uygun
vakalarda diizenli olarak kullanimi, tiim gegici restorasyonlarin dijital is akist igerisinde iiretimi
de bu egitimin bir pargasidir. 2025-2026 egitim yilindan baslayarak dort ve besinci sinif
ogrencilerimizin de yapilandirilmig olarak dijital dis hekimligi uygulamalar1 konusunda dlgme
ve degerlendirmeye tabi tutulmasi planlanmaktadwr. Halen O6grencilerimiz yapilan islerin
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teknisyen, hekim arasindaki iletisime bagl yiirliylisiine taniklik etmektedirler.

2023-2024 Egitim Ogretim yilinda baslayan Gerodontoloji Staj dersinde de kirilgan grup olarak
nitelendirilebilecek geriatrik grup ile caligma ve tedavi hizmeti sunma olanagina sahiptirler.
Ekler ve kanit linkleri

TS 2.4. TUBITAK 2209 farkl1 disiplinlerle 6grenci projesi
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=2 1 &curSunit
=2101#
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T8.2.5.Egitim programn; profesyonellik, | Egitim program, etik prensipler ve etik degerleri igerecek |Profesyonellik, etik ve iletisim gibi becerileri kazandiran
etik ve iletisim gibi tutum ve becerileri | yapiya sahip olmaldir.
kazandiracak icerige sahip olmalidir.

- derslerin listesi
Ogrencilere klinik uygulamalar ve arastirmalarda etik karar

verme beeerisini kazandiracak dersler bulunmalidir,

- derslerin igerigi
. - uygulama drmekleri
Ogrencilerin iletisim becerilerini gelistirmelerine yonelik

AP - etkinlikler
egitim igerigi olusturulmaldir.

- geri bildirimler vb.

Fakiiltemiz miifredatinda profesyonellik, etik ve iletisim ile ilgili dersler bulunmaktadir. Ayrica
klinik uygulama ve stajlarda da 6grenci geri bildirim formlarinda bu kriter degerlendirilmekte ve

izlenmektedir.

Ogrencilerin formda belirtilen diger becerilerin yan1 sira iletisim becerilerini gelistirmelerine
yonelik olarak, 2022-2023 yili Egitim Ogretim yilinda kullanilmaya baslanan form ile ilgili
evrak dongiisiinde yasanan aksakliklar nedeniyle istenen hedefe ulasilamadigi goriilmiistiir.
Formun fakiiltemizin web sayfasinda 6grenci isleri sekmesine konulmasi, 6grencinin bir dosya
olusturarak her staj bitiminde formu doldurtup imzalatarak dosyasmna koymasi, diger staja
basladiginda Ogrencinin dosyasinin sorumlu Ogretim iiyesi tarafindan kontrol edilip,
degerlendirilmesi, tlim stajlar bittikten sonra 6grencinin dosyay1 dgrenci isleri birimine teslim
etmesi, uygulamaya konulan formdan ne kadar fayda saglandigmin tespit edilmesi i¢in teslim
edilen tim dosyalarin degerlendirmesinin yapilmasi, fayda saglaniyor ise uygulamanin
dijitallestirilmesi i¢in ¢aligmalarin yapilmasinin Dekanlik makamima Onerilmistir. Form
giincellenerek web sayfasina konulmus ve uygulanmak {izere Anabilim Dali Bagkanliklarina

gonderilmistir.

Ekler ve kanit linkleri

TS 2.5. Ders ornekleri

TS 2.5. .. Klinigi Uygulama Egitimi Ogrenci Degerlendirme Formu

TS. 2.6. ...Klinigi Uygulama Egitimi Ogrenci Degerlendirme Formu yazigmalari

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/iyilestirme-calismalari-16365s.html (sira no:
24)
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https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/iyilestirme-calismalari-16365s.html

Oprenci  sunumlari, proje  calismalari,  akran
degerlendirme, probleme dayal egitim oturumlar, ters
yiiz simif egitimi vb. ile ilgili;

- derslerin listesi

TS.2.6. Programin her evresinde dgrenci | Ogrencilerin - aktif dgrenmesini  destekleyici yontemler
merkezli  egitim  uygulamalart  yer | bulunmahdir.

almalidir. Dis Hekimligi fakiilteleri, editim programlan igerisinde
Ggrencilerinin dgrenme  sorumlulugunu  alabilecekleri ve
kendi kendine 6grenme becerilerinin gelismesini saglayacak
egitim etkinliklerini planlamali ve uygulamalidir.

Ogrenci merkezli igerik ve uygulamalar 6grencinin akademik
bagarisina katki sunacak ve Ofrencinin kendi &grenme
sorumlulugunu yonetebilecek tzellige sahip olmalidir,
Interaktif uygulamalari igeren ders igerikleri bulunmalidir.

- derslerin igerigi

- uygulama drnekleri
- etkinlikler

- geri bildirimler vb.

Ogrenci merkezli egitim uygulamalarindan birisi olarak, 2022-2023 yili Egitim Ogretim yilinda
kullanilmaya baglanan form ile ilgili evrak dongiisiinde yasanan aksakliklar nedeniyle istenen
hedefe ulasilamadig1 goriilmiis, form giincellenerek web sayfasma konulmus ve uygulanmak
tizere Anabilim Dali Baskanliklarma gonderilmistir. Boylece 6grenci incelenen kriterler
acisindan hem Ogretim elemanlar1 tarafindan gozlenmekte ve iyilestirilme caligmalart
yapilmakta, hem de 6grenci aldig1 bu geri bildirimle durumunu kendisi gozleyerek gelismeye

calismaktadir.

Ogrencilerin yapmasi gereken sunumlar, seminerler ile ilgili bilgiler 6grenci bilgilendirme
rehberinde her anabilim dali i¢in detaylar1 ile bulunmaktadir.

EKkler ve kanit linkleri

TS 2.5. .. Klinigi Uygulama Egitimi Ogrenci Degerlendirme Formu

TS. 2.6. ...Klinigi Uygulama Egitimi Ogrenci Degerlendirme Formu yazigmalari

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/ogrenci-isleri/ogrenci-bilgilendirme-rehberi-2024-2025-egitim-

ogretim-vili-16467s.html
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T8.2.7. Ogrencilerin beklenen klinik |Klinik uygulamalarin gesitliligi ve sayismun beklenen |Her anabilim dalinin klinik uygulamalarmmm sayismi,
yetkinlikleri kazanabilecekleri, yeterli |yetkinlikleri kazandirmada yeterli oldugu gdsterilmelidir. | cesitliligini gisteren klinik defterler

sayida ve gegitlilikte klinik uygulama
yapmalari temin edilmelidir.

Hasta sayis1 ve gesitliliginin yeterli olmadigi durumlarda, Fakiiltenin mezuniyet yeterlilik listesi ve DUCEP

uygulama yapabilecekleri baska kurumlarla is birligi mesleki uygulamalari ile karsilastirma dokiimanlar
|K|in|k uygulamalarin her anabilim dalina ait dagilimim
igeren anabilim dali akademik kurul / Fakiilte Kurulu
kararlari

yapilmis olmahdir,

(‘)gruncilcrin yaptigi  klinik  uygulamalar DUCEPteki

mesleki uygulamalarla uyumlu olmalidir, . . .
YE Y Hasta say1 ve gesitliliginin yeterli olmadiin durumlarda

klinik uygulamalarin yapilacag kurumlarla yapilan
|prmukollcr ve verilen sa@ilik hizmetinin egitim amagh
olduguna iliskin kamtlar

|0grenci]crin yapmis olduklan klinik uygulamalara ait
takip sisteminden alinan dokiimanlar

2023 DEPAD Gelisim Degerlendirme Raporu’ nda “Kurum;, DUCEP eslestirme ¢alismalari
veniden gozden gecirmektedir. DUCEP 2021’ in resmi olarak kabulii ile 2024 hedeflerine

siiratle ulagmayr amaclanmaktadir." 1fadesi yer almaktadr.

Fakiiltenin DUCEP eslestirme ¢aligmalart bir 6nceki Gelisim Raporunda taahhiit edildigi gibi
gerceklestirilmistir. DUCEP 2024, Universitelerarast Kurul ile Tip Egitimi ve Hizmetleri
Komisyonu tarafindan Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligina iletilen ve 29.02.2024 tarihli
Yiiksekdgretim Genel Kurul toplantisinda uygun gériilen, "Mezuniyet Oncesi Dis Hekimligi
Ulusal Cekirdek Egitim Programu 2024'iin, internet adresinde yer aldigi Ogrenci Isleri Daire
Bagkanliginm 13.03.2024 tarihli ve 708363 sayili yazist ile bildirilmistir. Bu yaziya istinaden
EOK ile birlikte tiim AD’ larmimn katilimiyla DUCEP 2024’e uygun olarak ders kapsamlar1
giincellenmistir. Birim kalite sayfasinda DUCEP uyum calismalar1 bagliginda paylasilmistir.
Derslerin haftalik konularmmda uyum ile ilgili degisiklikler Ders bilgi paketinden Orneklerle

sunulmustur.

SDU DHF’ nin Program yeterlilikleri DUCEP 2024’ E uygun olarak tekrar gézden gegirilmis ve
giincellenmis (karar yazilar1 kanit1), DUCEP 2024 Mezun yeterlilikleri ile SDU DHF’ nin
giincel program yeterlilikleri, TYYC ile SDU Program yeterlilikleri matrisleri hazirlanmistir.
ayrica Dig Hekimligi Uygulamalar1 (Mesleki Uygulamalar) Tablosu ve Belirtiler ve Bulgular”
ile “Cekirdek Hastaliklar ve Durumlar” Eslestirme Tablosu” hazirlanarak ¢akigmalarin oniine
gecilmistir. Bu matrisler de linkinde bulunmaktadir. Konu hakkinda 2024-2025 Egitim Ogretim

Akademik Kurulu’ nda da goriisiilmiis ve 0gretim iiyelerine gerekli bilgi verilmistir.

EKler ve kanit linkleri
TS 1 EOK ve FK kararlar1
TS 2.7 ders bilgi paketi izlem siireci

TS 2.7 DUCEP 2024' e uygun hale getirilmis ders igerikleri
15




TS 2.7 DUCEP 2024’ e uygun iceriklerin hazirlanmas: ile ilgili érnek yazigsmalar (Sayfa 6, Ilk
Yardim ve Acil Dersi)
TS 2.7 DUCEP uyumluluk ilk yardim ve acil yazis1

https://www.vok.gov.tr/kurumsal/idari-birimler/egitim-ogretim-dairesi/ulusal-cekirdek-

egitimiprogramlari

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/ducep-2024-uyum-calismalari-
16151s.html

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/ducep-2024-uyum-calismalari-
16151s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-2024-2025-egitim-ogretim-vili-akademik-genel-

kurulu-toplantisi-15-ekim-2024-tarihinde-saat-1400te-konferans-salonunda-gerceklestirildi-

48601h.html
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https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-2024-2025-egitim-ogretim-yili-akademik-genel-kurulu-toplantisi-15-ekim-2024-tarihinde-saat-1400te-konferans-salonunda-gerceklestirildi-48601h.html

TS.2.8. Egitim programimin miimkiin | Egitim programinm yamsi igerisinde bir ders veya dersin bir | Ogrencinin klinik ortama oryantasyonuna ait kanitlar
olan en erken dineminden itibaren | biliimil (uygulama) olarak tammlanmahdir. Ogrencilerin klinik gdizlem gruplarinin listesi,
dgrencinin hasta ve klinik ortam ile

Ogrencinin ders kapsanunda yapmasi gercken faaliyetleri
temasma firsat sunmalidir.

: Ders dosyasi igerisindeki tamimlayicr bilgiler,
tanimlanmal ve élgiilebilir olmalidir, ) ) . BRI

i ) ] Degerlendirme yontemlerine yénelik bilgiler,
Ogrencinin  klinik ortama oryantasyonu igin gereken

planlama yapilmali ve uygulanmahdir.

Fakiiltemizde 2024-2025 Egitim Ogretim yili baslangicinda, 19.09.2023 Sali giinii saat
9:00 da Dekan Yardimcist ve Egitim Ogretim Kurulu Baskani Prof. Dr. Zuhal YETKIN AY,
Protetik Dis Tedavisi Anabilim Dah Baskani Prof. Dr. Erdal EROGLU ve Fakiilte Sekreteri
GiilEmine SENER tarafindan oryantasyon ve Prof. Dr. Sakir SAHIN tarafindan is giivenligi
egitimi verilmistir. Oryantasyon egitimi kapsaminda iiniversitenin, akademik, sosyal ve
kiiltiirel imkanlari, yonerge ve yonetmelikler, derslerin islenisi hakkinda bilgilendirme
yapilmustir. Ogrencilerimize bu egitime ek olarak Yesilay Bagimliliklarla Miicadele ve
Emniyet Narkogenclik Egitimi verilmistir. Ayrica laboratuvar, derslikler, yemekhane, idari

biirolar, 6grenci caligma salonlari, konferans ve seminer salonlar1 tanitilmagtir.

Fakiiltemizde 4. Sinif klinik uygulama ve 5. Sinif staj derslerinden 6nce anabilim dali
kliniklerinde is saghgi ve giivenli egitimi ilgili anabilim dali 6gretim iiyeleri tarafindan
verilmektedir. Ayrica is giivenligi konusunda dis hekimligi fakiiltesi 6grencilerine yonelik
bir sertifikasyon programi olusturulma siireci ylriitilmektedir. Bu sertifikanin tiim
ogrenciler tarafindan alinmasi zorunlu kilinacaktir.

Ogrencinin ders kapsaminda yapmasi gereken faaliyetler hem ders bilgi paketlerinde
hem de Ogrenci Bilgilendirme rehberlerinde yer almaktadir.

Ekler ve kanit linkleri

TS 2.8 Staj Is giivenligi egitim formu

TS 2.8 4.smif 6rnek imzali egitim formu

TS. 2.8 Is Giivenligi Sertifikasyon programi yazismalari

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-1-sinif-ogrencilerine-oryantasyon-yapilarak-is-

guvenligi-egitimi-yesilay-bagimliliklarla-mucadele-ve-emnivyet-narkogenclik-egitimi-

verilmistir-47943h.html

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/ogrenci-isleri/ogrenci-bilgilendirme-rehberi-2024-2025-egitim-

ogretim-vili-16467s.html

https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=21 &curSun
it=2101#
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TS.2.9. Egitim programu periyodik |Egitim  programimn  degerlendirilmesinde  kullamlacak |Program degerlendirme komisyonu dyeleri, ¢aligma
olarak degerlendirilip geligtirilmeli ve |yontem/yiéntemler  beliflenmeli  ve  ig  paydaslar |usul ve esaslan ve sorumluluklarina ait belge

kalite giivence siiregleri isletilmelidir. bilgilendirilmelidir. Egitim programinin
degerlendirilmesindeki  siiregler  agikca  tammlanmis

Program  degerlendirme siire¢ ve  yOntemlerini
tammlayan yonetmelik/yonerge

olmahdr, R ;
. Periyodik olarak hazirlanan program degerlendirme
l¢ ve dig paydaslarin bu siireglerde yer almasi saglanmalidir. raporlart
Program degerlendirme siiregleri egitim ydnetimiyle ilgili
diger komisyonlarda gorev almayan {yelerden olusan

Programun iyilestirilmesi icin program degerlendirme
sonuglarmin kullanmina iliskin Grnekler
bagimsiz bir komisyon tarafindan yiiriitildmelidir. o
= : Siirece iliskin tutanak ve kararlar
Egitim programi degerlendirme siregleri gilivence altna | | )
Egitim programinin olusturulmasi velveya
giincellemesinde  paydaslann  katlimm  gésteren
anketler, yapilmug toplanti tarihleri, toplanti tutanaklan,

alinmalidir,

Program  degerlendirme  sonuglarma  gore  gerekli

ivilegtirmeler yapilmahdir katilimer listeleri
Sonuglarin egitim programina yansitildigini gésteren
miifredat giincelleme tarihleri

Gerekli iyilestirmelerin yapildignm gissteren kamitlar
Siirece i¢ ve dis paydas katilimim gosteren kanitlar
Program degerlendirme stirecleriyle ilgili
kamitlar/belgeler

Mezunlardan aliman geri bildirimler

Program degerlendirme komisyonu her Egitim Ogretim yili basindan beri alimmis olan tiim
Fakiilte Kurulu Kararlari, Egitim Ogretim Kurulu Kararlari, Anabilim Dallar1 tarafindan
gonderilen O0grenci, 6gretim iiyesi, ders ve klinik geri bildirim anketlerine iliskin sonugclar,
Fakiiltemiz 6grenci temsilcileri tarafindan yapilari toplant1 tutanaklar: ve iletilen geri bildirimler
ile mezun geri bildirim anketlerini degerlendirerek bir rapor hazirlamaktadir. Bu raporlar Egitim
Ogretim Kurulu tarafindan goriisiilerek gerekli degisiklik ve diizenlemelere olanak
taninmaktadir. Program degerlendirme komisyonu 10.12.2024 tarihinde yapilan 1. Egitim
Ogretim Calistayr’ na da davet edilmistir. Béylece egitim dgretim planlamalarma da katilimlar1

saglanmustir.

Program degerlendirme komisyonu c¢alisma usiil ve esaslari olusturularak Birim Kalite
Komisyonu ve Fakiilte Kurulu kararlariyla (23.12.2024 tarihli ve 3 sayili Fakiilte Kurulu Karari)

yiirlirlige girmistir.

Ekler ve kanit linkleri

TS 2.9 Program degerlendirme komisyonu gorevlendirme yazisi

TS 2.9 Program degerlendirme komisyonunda degerlendirme talebi yazisi

TS 2.9 Program degerlendirme komisyonu raporu 2024

TS 2.9 Program degerlendirme komisyonu ¢aligma usiil ve esaslar1 ile ilgili Fakiilte Kurulu
karar1

TS 2.9 Siileyman Demirel Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Program Degerlendirme

18



Komisyonunun Yapilanmasma iliskin Usul ve Esaslar
TS. 2.9 1. Egitim Ogretim Calistay1 raporu ile ilgili FK karar1
TS. 2.9 1. Egitim Ogretim Calistay1 raporu

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/dekanimiz-prof-dr-murat-maden-baskanliginda-1-egitim-

ogretim-calistayi-gerceklestirilmistir-49734h.html

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/oz-degerlendirme-raporu/program-degerlendirme-komisyonu-raporu-

14995s.html
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TS.2.10. halen
kullamlmakta
gerektiginde
uzaktan  egitim

Programda
olan veya
kullanilabilecek
uygulamalar,
programun  yeterlikleri ile uyumlu
olacak gekilde tasarlanmis; isleyisi
yonerge ¢er¢evesinde tamimlanarak
uygun donamm, altyapr ve insan
giicii  destegiyle gerceklestirilmis
olmalidir.

Fakiiltedeki uzaktan egitim uygulamalarimn;

- egitim programinin hangi yeterlilikleri karsilamaya yonelik
olarak 1asarlaml1g|.

- editim programinin yapisina uygunlugu,

- hangi ortamlarin ve yintemlerin kullamlacag,

- dgrencilerin nasil degerlendirilecegi,

- gevrimigi simmav giivenligine yonelik siiregler tammlanmg
ve duyurulmus olmahdir,

Gerekli altyapi, donamim ve internet erigim olanaklan vb.
saglanmahdir,

Fakiiltenin bilisim teknolojileri giincel olmal ve teknolojik
destek verecek teknik kadro saglanmalidir,

Egitici-o@renci  etkilesimine olanak saglayacak sekilde

Y inetmelik/yinergede uzaktan egitim uygulamalarina
iligkin tanumlamalar

Uzaktan konusunda
belgelendirilmesi ve egitimine iliskin karutlar

Uzaktan egitim konusunda dgrencilere bilgilendirme
yapildign ve iletisim saglandigma iliskin kanitlar
(gevrimigi uyum egitimi, toplanti-duyuru kamitlary, geri
bildirimler vb.)

Uzaktan egitim siirecine iligkin &grenci ve editici geri

cgiiim cgilicilcrin

bildirimleri drnekleri ve degerlendirme raporlan
Uzaktan egitimi kapsayan program degerlendirme
raporlari ve nitelik gelistirme ile ilgili karar ve

tutanaklar,

tasarlanmalidir.

Uzaktan egitim konusunda dgrenci uyum egitimleri ve egitici
egitimleri diizenlenmelidir.

Ogrencilerin uygulamalara katihm, kazamim ve gelisimleri
izlenmelidir,

Uzaktan egitim etkinlikleri ile ilgili drenci ve egitici geri
bildirimleri alnmali ve niteligin gelistirilmesine yiinelik
planlar yapilmalidar.

Fakiiltemizde uzaktan egitim ile ilgili 6lcme degerlendirme ve yaymn konusunda ilgili yonergeyi
esas almaktadir. Uzaktan egitim ile ilgili fakiiltemize ait Olaganiistii Durumlarda Derslerin
Yiiriitiilmesi ve Smavlarm Yapilmasi ile Ilgili Usul ve Esaslar da olusturulmus ve birim kalite
sayfasinda birime 6zgili uygulamalar kisminda paylasilmistir. Halen 1. sinifin ortak zorunlu

dersleri uzaktan egitim yolu ile verilmektedir.

Fakiiltenin bilisim teknolojileri giincel olup destek verecek teknik kadro bulunmakta, sorun

yasandiginda talep-takip sistemi {izerinden gerekli diizenlemeler yapilmaktadir.

EKkler ve kanit linkleri

https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/e-ders-degerlendirme-ve-yayin-yonergesi-

yonergesi.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/olaganustu-durumlarda-derslerin-

yurutulmesi-ve-sinavlarin-yapilmasi-ile-ilgili-usul-ve-esaslar-23102024.pdf

https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2024-2025-guz-yy-ders-programi-guncel-

14102024.pdf
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Yapilan fakiilte dis: etkinliklere iliskin belgeler
Fakiilte disi etkinlige katilan &grencilerin kayitlar,
etkinlik brogiirleri, web sayfasi linkleri,

| GS.2.1. Egitim programu ulusal ve/veya | Egitim program iginde ulusal ve uluslararas: diizeyde fakiilte
uluslararas: dilzeyde fakiilte disi egitim | dis1 etkinliklere katilma firsati saglanmalidir.
etkinliklerini igermis olmahdir,

2025 Ocak aymda Eskisehir’ de gerceklesecek TDB Ogrenci kongresi’ ne dair duyuru
paylasilmis, 15 6grenci kayit yaptirmigtir.

Eyliil 2024° de istanbul’ da gerceklesin FDI Diinya Dis Hekimligi Kongresi’ ne 4. Smif
ogrencimiz Asli Lidya CITAK TDB Uluslararasi Degisim Sorumlusu goreviyle "Yetkinlikler"

"o

ve "Dijital Egitim" konularinin ele alindigi "Tematik Toplant"” smna katilmistir. Ayrica ayni

kongreye 2 sayida 6grencimiz katilmistir.

EKler ve kanit linkleri
TS 4.3 Asli Lidya Citak Izin Yazisi

https://www.tdb.org.tr/icerik_goster.php?1d=4634
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TS 3. Ogrencilerin Degerlendirilmesi

TS.3.1.  Olgme, degerlendirmede
kullamulan yontem ve élgtitleri teorik ve
uygulama (temel bilimler ve Kklinik
bilimler) derslerine, uzaktan egitim
modellerine giire agitkga tammlams
olmahidir.

IOlgme-degerlendirme yontem ve araglar;

Fetivenilirlife ve gegerlilife sahip olmalidir.

-kazammlan dlgmeye yonelik olarak tasarlanmalidir.
Uygulamal derslerde dereceli puanlama anahtan, kontrol
listesi gibi  objektif degerlendirme araglar (rubrik)
lkullanilmahidar.

igermelidir,

DEPAD SDU 2023 Gelisme raporunda su ifade yer almaktadir:

(Ogrencinin  Ggrenmesini destekleyecek geri bildirimler

Smav hazirh@inda kullanilan belirtke tablolan,
sorularin  kazamimlarla iliskilendirildigi tablolar,
simavlarm madde analizlerine iliskin belgeler, smav
ve madde analiz sonuglarimin  programin
ivilestirilmesinde kullanimumi  giisteren  belgeler
(6gretim fiyeleri ile paylasilmasi, kurullarda
tartigilmasi, madde analizi sonuglarina gére yapilan
ivilegtirmelere iliskin belgeler)

Uygulamalara yonelik objektif dederlendirme
araglarinin kullanildigini géisteren belgeler
Ogrencinin iyi ve gelisime agik yonlerinin 6&renci
ile paylagildigim gasteren geri bildirim belgeleri

“Kullanilmakta olan d&grenci degerlendirme yazilumi (Orion-Soft) yeni bir yazilim ile

(EXAMOD) degistirilmistir. Yeni yazilima sisteme egiticiler ve dgrenciler tamimlanmakta ve

bahar yari yilinda ogrenci degerlendirmesinde kullanilmak iizere egitimler planlanmaktadir.”

Fakiiltemizde 2023-2024 giiz doneminde {iniversitemiz idari ve Mali Isler Daire Baskanligr’

nin Invivo Yazilm ve Teknoloji Anonim Sirketi ile yapmis oldugu anlagsma sonrasinda

EXAMOD yazilimi kurulmustur. Sisteme egiticiler ve Ogrenciler tanimlanmis ve bahar

yartyilinda 6grenci degerlendirmesinde kullanilmak tizere egitimler yapilmis ve kullanilmus,

2024-2025 EOY’ de de kullanimina devam edilmistir. Her smav sonrasinda smnav madde

analizleri derslerin verildigi Anabilim Dallarinda goriisiilmiis ve Program Degerlendirme

Komisyonu tarafindan da raporlanmistir. Ogrenciler smav sonrasinda sorularla ilgili istatistiksel

degerlendirmelerini gorebilmektedirler.

EKkler ve kanit linkleri

TS 2.9 Program degerlendirme komisyonu raporu 2024 (5. ve 6. Sayfalar)

TS 3.1 EXAMOD Siav madde ayirt edicilik 6rnegi

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/oz-degerlendirme-raporu/program-degerlendirme-komisyonu-

raporu-14995s.html
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TS.3.2. Programn her evresinde dlgme
degerlendirme  ydntem wve araglarm
gesitlendirmis olmalidir.

Egitim programmn farkh evrelerinde (klinik dncesi ve
klinik dénem) elde edilmesi istenen kazamm diizeylerine
uygun  ve gegitlendirilmis  yontemlerle  degerlendirme
yapilmalidir.

Klinik @neesi ve klinik doneme ait farkli dgrenme
diizeylerini gosteren sinav drneklerine ait belgeler

Olgme-degerlendirme  yéntem  ve  araglarimin
etkinliginin izlenmesi ve yapilan iyilestirmelere

iligkin kanitlar

Ogrencilerimizin klinik dncesi ve klinik doneme ait farkli 6grenme diizeylerini gdsteren
smavlar yapilmakta, sinav sisteminden sonuglarla ilgili istatistikler elde edilmekte, kurullarda
goriisiilmekte, Program Degerlendirme Komisyonu tarafindan incelenmekte ve Onerilerde
bulunulmaktadir. Ogrenci bilgilendirme rehberlerinde yapilan uygulama, smav vb dgelerin ne
olduguna dair bilgiler bulunmakta ve O&grencilerimizle akademik yil baslamadan

paylasilmaktadir.

DEPAD cikis bildirgesinde ziyaret sonug¢ raporunda “Farklt olgularin goriilebilmesine
yvonelik seminer, olgu tartismasi, beyin firtinasi, tedavi planlamasi gibi etkinliklerin

2

vapilmakta oldugu belirlenmis olup ifadesiyle egitim yontem cesitliligimize atifta
bulunmus, gelisme saglayacak konular arasinda “Kurumun simiile/standardize hasta ile
egitim olanaklar1 bulunmamaktadir. Simiile/standardize hasta ile egitim olanaklar1
saglanmasma yonelik planlamalar yapilmasi tavsiye edilmektedir” ifadesini kullanmigtir. Bu
konuda gerekli girisimler yapilmistir. Ayrica klinik oncesi egitimde 6grencilerin ¢ekilmis dis
ve/veya rezin esashi disler ilizerinde gordiikleri egitimlere ek olarak gercege yakin geri

bildirimler veren “dental simiilator” olarak adlandirilan cihazlarda da egitim gérmesi amaciyla

girisimler yapilmig ve alim siireci ile ilgili gériigmeler devam etmektedir.

Boylece Ogrencilerimiz c¢esitlendirilmis yontemler ile egitim gorecekler ve bunlarin
degerlendirilmeleriyle farkli yontemlerin kullanimi alimlarin yapimi durumunda s6z konusu
olabilecektir.

Ekler ve kanit linkleri

TS 2.9 Program degerlendirme komisyonu raporu 2024

TS 3.2 Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu simiile hasta istihdamu ile ilgili yazigmalar
TS 3.2 Simiilatér alimi ile ilgili talep yazigsmalar1

TS 3.2 Performans sinav kriterlerinin belirlenmesine dair yazi ve Ogrenci bilgilendirme

rehberinden Ornekler

https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=21 &curSun
it=2101#
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https://dishek.sdu.edu.tr/tr/ogrenci-isleri/ogrenci-bilgilendirme-rehberi-14857s.html

TS.3.3  Program  yeterlilikleri  ve | Kurumun dlgme-degerlendirme siiregleri |Olgme-degerlendirme  siireg  ve  yontemlerini

kazanimlan Slgmeye yonelik siiregler ve | yonetmelik/yénerge ile tammlanmal ve giivence altina |tammlayan yonetmelik/yonerge

yapilan degerlendirmeler givence altna | almmahdir. Olgme-degerlendirme siirecini gisteren is akis plani

alnmalidir. Olgme-degerlendirme yéniem ve araglarmin izlenmesi ve Olgme-degerlendirme komisyonu diyeleri, galiyma
geligtirilmesi komisyon faaliyetleri ile tammlanmal ve | o1 ve esaslan ve sorumluluklarina ait belge
yiiriitiilmelidir.

) - Olgme-degerlendirme komisyonu iiyeligi igin dlgme-
Smav  takvimi ve dlgme-degerlendirme yontemleri i degerlendirme  cditici  cfitimini  almig  olma
paydagiegiuynrmimublmalidir, kogulunun, giivence aluna  alindiim - giisteren
belgeler

Olgme-degerlendirme  komisyonunda gorev  alan
iiyelerin dlgme degerlendirme egitimini  aldigim
kamtlayan belgeler

Olgme-degerlendirme  etkinliginin  izlenmesi ve
yapilan iyilestirmelere iliskin belgeler
Olgme-degerlendirme  komisyonunun  diizenli
faaliyetlerini gésteren toplanti tutanaklar

izleme ve degerlendirme sonuglan ile gelistirme

calismalarimn i¢ paydaslar ile paylasildigim gésteren
belgeler

Fakiiltemizde Olgme Degerlendirme Komisyonu olusumu bulunmamakla beraber, lgme
ve degerlendirme siiregleri yonetmelik ve yonergelerle tanimlanmis, ders bilgi paketleri ve
ogrenci bilgilendirme rehberlerinde yer almistir. Smav takvimi ve Olgme degerlendirme
yontemleri i¢ paydaslara ana sayfamizdan duyurulmaktadir. Olgme degerlendirme ile ilgili
konular Anabilim Dali Kurullarinda, Egitim Ogretim Kurulu toplantilarinda, Program

Degerlendirme Komisyonu toplantilarinda ve Fakiilte Kurulu toplantilarinda goriistilmektedir.

EKkler ve kanit linkleri

https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/sdu-dis-hekimligi-fakultesi-egitim-ogretim-

ve-sinav-yonergesi-23082023.pdf

https://mys.sdu.edu.tr/Mevzuatlar/yonergeler

https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=21 &curSun
it=2101#

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/ogrenci-isleri/ogrenci-bilgilendirme-rehberi-14857s.html

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/ogrenci-isleri/sinav-tarihleri-1664s.html
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Smav geri bildirimlerinin  paylasildigina  yinelik
kanitlar
Objektif degerlendirme araglary

T8.34. Olgme ve degerlendirme |Smav  geri  bildirimlerinin ~ paylasildifn  ortamlar
yintemleri, geri bildirimler aracihifiyla | olusturulmal ve gerekli duyurular yapilmalidir.
ogrencinin gelisimini sistematik olarak | yygulamalann degerlendirilmesinde geri bildirime olanak
desteklemelidir. saglayan objektif degerlendirme araglan kullamlmalidir.

Smavlar sonrasinda 6grencilerimizle smav degerlendirmelerinin yapildig1 dersler bulunmakta
ve bu dersler ders akislar1 kapsaminda 6grenci bilgilendirme rehberlerinde bulunmaktadir.
Kullanilan EXAMOD programmda da Ogrenciler smmav sorulartyla ilgili analizleri

gorebilmektedirler.

Ekler ve kanit linkleri
TS 3.4 Smav geri bildirimleri yapildigina dair 6rnekler

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/ogrenci-isleri/ogrenci-bilgilendirme-rehberi-2024-2025-egitim-

ogretim-vili-16467s.html
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T8.3.5.  Ogretim elemanlarma dlgme | Ogretim elemanlan Slgme-degerlendirme egitimi almahdir |Ogretim elemanlannm 6lgme degerlendirme ile ilgili
degerlendirme egitimi verilmelidir, almig olduklar egitim etkinliklerine ait belgeler,
Olgme-degerlendirme egitimi tarihleri, katilimct
listeleri, egitim igerigi ile ilgili belgeler
Olgme degerlendirmeye dair toplanti tutanaklar:

Egiticilerin egitimi siireci yeni gelen 0gretim iiyelerinin de katilimi ile devam etmektedir.
Yeni 0gretim iiyeleri liniversitemizin hizmet i¢i egitim kapsaminda dgretim tasarimi, 6lgme
ve degerlendirme, etkili sunum teknikleri ve hitabet gibi basliklardan olusan alanlarinda

uzman Ogretim elemanlar tarafindan hazirlanmis icerige https://hiem.sdu.edu.tr/my/ linkinden

ulagabilmekte ve egitimlerini tamamlamaktadirlar. 2023 yili DEPAD Gelisim Raporu
degerlendirmesi sonucunda yer alan “Egiticilerin egitimi siireci yeni gelen 6gretim tiyelerinin
de katilimi ile devam etmektedir. Yapilan ve hali hazirda devam etmekte olan egiticilerin
egitimi sonrasinda, ogretim elemanlarindan verimlilige etkisiyle ilgili somut, kanita dayali
izleme yapilmast ve iyilestirilme amaciyla geri bildirim alinmast konusunda ¢alismalar
planlanmaktadir.” 1fadesi uyarinca egiticilerin egitimi sonrasinda &gretim elemanlarindan
verimlilige etkisiyle ilgili somut, kanita dayali izleme yapilmasi ve iyilestirilme amaciyla geri
bildirim alinmas1 konusunda ¢aligmalar yapilmistir. Geri bildirim anket sonuglar1 Birim Kalite
sayfasinda birim anket raporlar1 kisminda paylasimstir. Olgme degerlendirme ve soru

hazirlama ile ilgili egitime dair planlamalar1 yapilmistir.

Ekler ve kanit linkleri

TS 3.5 Egitimcilerin egitimi yonergesi

TS 3.5 Egiticilerin egitimi

TS 3.5 Egitici-gelisimi-programi-raporu-2024-13122024

TS 3.5 Egiticilerin-egitimi-ogretim-uyesi-geribildirim-anketi-sonuclari-raporu-2024-
13122024

TS 3.5 Egiticilerin egitimi planlama yazis1

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/oz-degerlendirme-raporu/birim-anket-raporlari-15575s.html
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GS.3.1. Olgme degerlendirme ile ilgili
yeni gelismeleri izlemeli ve giincel
yiintemleri kullanmahdir,

Olgme-degerlendirmede giincel yontemlere yer verilmelidir.

Yeni uygulama orneklerine

dair belgeler wve

planlanan ¢ahsmalar (hasta geri bildirimleri, akran

degerlendirmeleri)

2025-2026 Egitim Ogretim yilinda uygulanmak iizere yeni uygulama orneklerine dair

planlanmalar yapilacaktr.
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TS 4. Ogrenciler

TS.4.1. Oprencilerin  gérev  ve |Ogrencilerin  egitim  stiresi boyunca girev ve
sorumluluklars tanimlanmg ve [sorumluluklar, egitim ortamlannm kurallar tanumlanmig
duyurulmus elmalidir. ve duyurulmus olmalidir. Egitim ortamlarinm kurallarna iliskin belgeler

Yonetmelik ve yinergeler

Ogrenci bilgilendirme rehberleri

Ogrencilerimiz egitim siiresi boyunca fakiiltemiz Egitim Ogretim ve Smav Yonergesi’ ne ve
yonergede bulunmayan konularla ilgili iiniversitemiz Siileyman Demirel Universitesi Egitim-

Ogretim ve Sinav Yonetmeligi’ ne tabidir. Uymak zorunda olduklari egitim ortamlarmnin
kullanim ile ilgili kurallar Ogrenci bilgilendirme rehberlerinde yer almakta ve her EOY’ nda

giincellenerek paylagilmaktadir.

Ekler ve kanit linkleri

https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/sdu-dis-hekimligi-fakultesi-egitim-ogretim-

ve-sinav-yonergesi-23082023.pdf

https://mys.sdu.edu.tr/Mevzuatlar/yonergeler

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/ogrenci-isleri/ogrenci-bilgilendirme-rehberi-14857s.html
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Sdrencilerle iletici 4 ar Sosval, idari v S rda: Gorencilerle f: " ) N N . .
TS.4.2. Ogrencilerle iletisim ortamlar | Sosyal, idari ve akademik alanlarda; Ggrencilerle farkl Ogrencilerle yapilan yiiz yilze ve teknoloji taban iletisim

ortamlarimin olugturuldugu ve duyuruldugu ile ilgili
kanitlar

olugturulmalidir, yontem ve ortamlar kullanilarak iletigim saglanmalidir,

Akademik damgmanhk sistemine iligkin kamitlar

Ogrenci temsilcileri ile yapilan goriismelere yonelik
kamitlar

Ogrencilere yonelik diizenlenen etkinlikler (&grenci
kongreleri, beyaz dnliik tdreni, oryantasyon, kermes,
senlikler, sanatsal ve sportif organizasyonlar vb.)

Ogrenci isleri biirosunun &grencilerle iletisim ve duyuru

yontemlerine iligkin kanitlar

Web sayfas: bilgilendirmeleri

Akademik damigmanlik uygulamalart devam etmektedir. Ayrica Ogrencilerimiz fakiilte

kararlarina katilimda temsil edilmektedir.

Ogrencilerimize yonelik etkinlik kanitlar1 asagida sunulmustur. Ogrenci isleri biirosu
ogrencilerle iletisimini yliz yiize, fakiilte web sayfasi ve Whats app gruplari ile saglamaktadir.
Fakiiltemiz ana sayfasinda duyurular kisminda sinav takvimi, ders programi vb duyurular yer

almaktadir.

SDUDHF 6grencilerin  talepleri dogrultusunda mesleki  etkinlikler —diizenlemektedir.
Toplanti, panel ve benzeri bulusmalarda konu hakkinda ilgili konusmacilar bilgi paylasimi
yapmakta ve Ogrencilerle karsilikli soru aligverisinde bulunmaktadir. Fakiiltemiz konferans
salonunda, 19 Nisan 2024 tarihinde, Prof. Dr. Yurdanur Ugar ve Prof. Dr. Giilperi Koger

tarafindan “Dijital Dig Hekimligi Uygulamalar1” kapsaminda sunumlar gerceklestirildi.

18 Ekim 2024 tarihinde 5. siif 6grencilerimize yonelik olarak izmir Tmaztepe Universitesi Dis
Hekimligi Fakiiltesi Protetik Dis Tedavisi Anabilim Dali Ogretim Uyesi Prof. Dr. Hiiseyin
Kurtulmus tarafindan "Uyku apnesi ve Horlamada Tanidan Tedaviye kadar Dis Hekiminin

Rolii ve Dis Hekimligi Uygulamalar1" baslikli sunum yapilmistir.

EKkler ve kanit linkleri

TS 4.2 Ogrenci-danismanligi-yonergesi-16112020

TS 4.2 Akademik danigmanlik yazilari

TS 4.2 Akademik Danismanlik Goriisme Ornekleri

TS 2.4 Ogrenci temsilcilerinin kararlara katilimu ile ilgili belgeler

TS 4.2 Ogrenci temsilci toplantisi kararlart ile ilgili birimler aras1 yazismalar
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TS 4.2 Ogrenci temsilci toplantist kararlarr ile ilgili birimler aras1 yazismalar 2
TS 4.2 masa tenisi turnuvast

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-dekan-yardimcisi-prof-dr-zuhal-yetkin-ay-in-

baskanliginda-gerceklestirilen-toplantida-egitim-ogretim-kurulu-uyeleri-ve-fakultemiz-sinif-

temsilcileri-bir-araya-geldi-49733h.html

https://dishekhastane.sdu.edu.tr/tr/haber/dijital-dis-hekimligi-uygulamalari-kapsaminda-

sempozyum-duzenlendi-46207h.html

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/5-sinif-ogrencilerimize-yonelik-olarak-uyku-apnesi-ve-

horlamada-tanidan-tedaviye-kadar-dis-hekiminin-rolu-ve-dis-hekimligi-uygulamalari-baslik li-

sunum-vapilmistir-48840h.html

https://w3.sdu.edu.tr/haber/12531/genc-dis-hekimi-adaylari-beyaz-onluklerini-giydi

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-1-sinif-ogrencilerine-oryantasyon-yapilarak-is-

guvenligi-egitimi-yesilay-bagimliliklarla-mucadele-ve-emnivyet-narkogenclik-egitimi-

verilmistir-47943h.html

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-agiz-ve-dis-sagligi-toplulugu-adis-tarafindan-16-20-

aralik-2024-tarihleri-arasinda-masa-tenisi-turnuvasi-duzenlenmistir-5002 1h.html

https://kariyer.sdu.edu.tr/tr/kariyer-psikolojik-danismanligi/kariyver-psikolojik-danismanligi-
11590s.html

https://kariyer.sdu.edu.tr/tr/kariyer-danismanligi/kariver-danismanligi-9268s.html
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https://w3.sdu.edu.tr/haber/12531/genc-dis-hekimi-adaylari-beyaz-onluklerini-giydi
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-1-sinif-ogrencilerine-oryantasyon-yapilarak-is-guvenligi-egitimi-yesilay-bagimliliklarla-mucadele-ve-emniyet-narkogenclik-egitimi-verilmistir-47943h.html
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TS.4.3. Ogrencilerin sosyal sorumluluk | Sosyal sorumluluk  projelerinde  dgrencilerin  yer

. . . E Sertifika, &diil uygulamalar
projelerine katihimlan desteklenmelidir. | almalar desteklenmelidir.

Ogrencilere sosyal sorumluluk projeleri kapsaminda Akademik bagariya katki

bilgilendirme yapilmalidir. ;
Kongre veya kurs katiliminin saglanmasi

Sosyal sorumluluk projelerinin tarihleri, listesi, katilimer

listesi, sosyal medya kamtlar, ilanlar vb.

Paydag geri bildirimleri

Ogrencilerimizin kongre katiimlar1 tesvik edilmektedir. Kongre duyurulari 6grencilerle

fakiiltemiz binasinda bulunan duyuru tablosunda paylagilmaktadir.

2025 Ocak aymda gerceklesecek TDB Ogrenci kongresi’ ne dair duyuru paylasilmis, 15 grenci
kayit yaptirmigtir.

Eyliil 2024° de istanbul’ da gerceklesin FDI Diinya Dis Hekimligi Kongresi’ ne 4. Smf
ogrencimiz Ash Lidya CITAK TDB Uluslararast Degisim Sorumlusu goreviyle "Yetkinlikler"

"o

ve "Dijital Egitim" konularinin ele alindigi "Tematik Toplant"” smna katilmistir. Ayrica ayni

kongreye 2 sayida 6grencimiz katilmistir.

Ayrica dgrencilerimizin katildig1 agiz saghgi taramalar1 ve egitimler verilmistir. 11 Milli Egitim
Miidiirligii tarafindan 02-05 Nisan 2024 tarihleri arasinda ilimiz okul dncesi ve ilkokul beden
egitimi 6gretmenlerine diizenlenen program kapsaminda, her giin iki oturum olmak iizere, agiz-
dis saglhigma yonelik travmatik yaralanmalar ve koruyucu yaklagimlar konusunda 1110

Ogretmenin katilimiyla gergeklesen egitim verilmistir, web sitemizde bulunmaktadir.

EKler ve kanit linkleri
TS 4.3 Asli Lidya Citak Izin Yazisi

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/ilimiz-okul-oncesi-ve-ilkokul-beden-egitimi-ogretmenlerine-

duzenlenen-program-kapsaminda-agiz-dis-sagligina-yonelik-travmatik-yaralanmalar-ve-

koruyucu-vyaklasimlar-konusunda-egitim-verilmistir-46115h.html

https://www.tdb.org.tr/icerik_goster.php?1d=4634
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TS.4.4 Ogrenciler ulusal /uluslararas: | Ogrenciler Ggrenci  degisi ile dige . . . o
. g e - CEFL“.U cr ogrt.nul “gt#m?_. pr%_'_mm1 . fe d]gu Ulusal/uluslararast  &grenci  defigimi  konusunda
dgrenci  degigimi - veya  Faaliyetler | ulusal/uluslararasi dis hekimligi fakiiltelerinde egitim| ... lerin biled e . ) .

dgrencilerin bilgilendirildigine ait belgeler (afig, e-mail,

konusunda bilgilendirilmis olmaldir. girme konusunda bilgilendirilmeli ve 6zendirilmelidir. mesaj vb.)

Ogrencilerimize ulular aras1 dgrenci degisimi konusunda bilgilendirme toplantilari
yapilmaktadir. Bahar yariyilinda daha genis katilim i¢in anket uygulanarak ¢evrim i¢i ya da yiiz

yiize yapilmasi planlanmaktadir

EKkler ve kanit linkleri

TS 4.4 ADIS Toplant1
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GS.4.1 Ogrenciler proje yazma ve
bilimsel aragirma  yapmaya tlesvik
edilmelidir.

Ogrencilerin proje yazma ve bilimsel aragtirma yapma
ile ilgili bilgi ve tecriibelerini geligtirmek igin olanaklar
saflanmali ve egitim ortamlar olusturulmahdir.

[Ogrencilerin proje yazma ve bilimsel arastirma yapma ile
ilgili gerekli  bilgi  ve teeriibelerini  destekleyecek
lolanaklarla ilgili kamtlar

(Ogrencilerin tamamlamig oldugu veya bir projeye dahil
loldugunu gosteren kamitlar

Ogrencilerimize proje yazma ve bilimsel arastrma yapma konusunda tesvik etmek ve

bilgilendirmek amaciyla duyurular ve toplantilar yapilmaktadir.

EKkler ve kanit linkleri

TS 2.4 TUBITAK 2209 farkh disiplinlerle 6grenci projesi

TS 2.4 TUBITAK 2209-a destek programma basvuru drnekleri

GS 4.1 Proje yonetimi ve hibe destekleri egitimi

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-akreditasyon-kalite-calismalari-kapsaminda-lisans-

ogrencilerimizin-bilimsel-ve-akademik-gelisimini-tesvik-etmek-amaciyla-arastirma-projelerine-

basvuru-kosullari-ile-ilgili-tanitim-yapildi-46470h.html
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5. AKADEMIK KADRO

TS.5.1. Akademik personel sayisi ve | Akademik kadrolar yapilandirilirken izlenecek temel ilke we [Fakiiltenin akademik  kadro yapisim
daglum egitim, aragtirma ve afiz dis | politikalar bulunmalidir, Kadro politikas:, fakiiltenin egitim yapisi, ftamimlayan tablolar

saghg hizmetlerini kargilayacak | yiikii, @gretim iiyesi-Ogrenci oram., ydnetsel ve idari kadro [Egitim, aragtirma ve tedavi hizmeti ile ilgili
yeterlilikte olmalidir. gereksinimleri ile aragtirma ve sahk hizmeti yilkiinii gozeten |is yikil analizi, kisi basina diisen egitim
kriterler igermelidir. Akademik kadro; bu kriterler gergevesinde ve [etkinligi  degerlendirmesi  gibi  gahigma
mevcut Ogretim elemam sayisi, yag ve kidem durumlari, gereksinimi firnekleri

kargilama durumu dikkate alinarak belirlenmelidir. Ogretim fiyesi bagina diigen Ggrenci sayisi
Akademik kadronun egitim/arastirma/agiz-
dig sagligi hizmetlerini ve is yilikind (birden
fazla programda gorevli ise tiimiini
kapsayacak sekilde wve lokasyonlan ile
birlikte) gisteren haftahk, ayhk ve willik
programlar

DEPAD 2023 Gelisim raporunda su ifadelere yer verilmistir:

“Protetik dis Tedavisi, Agiz Dis Cene Radyolojisi, Restoratif Dis Tedavisi, Periodontoloji ve
Pedodonti Ana Bilim Dallarina birer Doktor Ogretim Uyesi atanmasi saglanmistir. Endodonti
ve Periodontoloji Ana Bilim Dallarina birer Doktor Ogretim Uyesi daha atanma siireci devam
etmektedir. Fakiilte halihazirda 38 ogretim iiyesi ile ¢calismalarina devam etmektedir.

Saha ziyareti sonrast raporunda gelisime agik yon olarak, komisyonlarda gorev yapan akademik
ve idari personelin gorev ve sorumluluklar: ile komisyonlarin isleyisi konusundaki
farkindaliklarinmin arttiridmasinin gerekli oldugu bildirilmistir. Fakiiltede, komisyonlar ile ilgili
glincellemelerle, her 6gretim iiyesinin farkli komisyonlarda gorev almasin saglanmast ile, yeni
katilan 6gretim tiyelerin de bu komisyonlara dahil edilmesi ile gérev ve sorumluluk bilinci ve
farkindaliklarint arttirilmaya ¢alisilmaktadir.

Egiticinin egitimi programlart sonrasinda, ogretim elemanlarindan verimlilige etkisiyle ilgili
somut, kanita dayali izleme yapilmasi ve iyilestirilme amaciyla geri bildirim alinmasi konusunda

calismalar planlama asamasindadir.”

Su anda fakiiltemizde 12 Profesdr, 15 Dogent, 12 Dr. Ogr. Uyesi olmak iizere toplam 39
Ogretim Uyesi gérev yapmaktadir. 3 adet de Ogretim Gérevlisi bulunmaktadir. Toplam dgrenci

sayimiz 696 olup 6gretim iiyesi basina diisen 6grenci sayist 18 dir.

2024 yili iginde 5> i Dr. Ogretim Uyesi 1° i Prof. Dr. olmak iizere 6 dgretim iiyemiz agiktan
atama ile akademik kadromuza kazandirilmis, 2’ si bu agiktan atanan 6gretim liyelerinden olmak
lizere 6 Ogretim liyemiz Dog¢. Dr. unvanini almaya hak kazanmis ve kadrolarmna atanmis, 1
Ogretim liyesi ise Prof. Dr. kadrosuna yiikseltilmistir. Daha once kurumumuzdan ayrilan 1

ogretim iiyesi Prof. Dr. unvam ile tekrar aramiza donmiis, 1 Dr. Ogretim Uyesi ise
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kurumumuzdan ayrilmistir. Anabilim Dallarimiza agiktan atama ile dgretim iiyesi katilmasi

planlamalar1 ve ¢aligmalar1 devam etmektedir.

Fakiiltede, komisyonlar ile ilgili glincellemelerle, her 6gretim iiyesinin farkli komisyonlarda
gorev almasin saglanmasi ile, yeni katilan 6gretim iiyelerin de bu komisyonlara dahil edilmesi

ile gorev ve sorumluluk bilinci ve farkindaliklarini arttirilmaya devam edilmektedir.

Egiticinin egitimi programlar1 sonrasinda, 0gretim elemanlarindan verimlilige etkisiyle ilgili
somut, kanita dayali izleme yapilmasi ve iyilestirilme amactyla geri bildirim alinmas1 konusunda
calismalar yapilmis ve geri bildirim anketleri elde edilmis ve raporlanarak hem ana sayfamizda

hem de iiniversitemiz Kalite Komisyonu ile paylasiimistir.

Saha ziyareti raporunda bahsedilen tiim ydnetim ve yiiriitme kosullari devam etmektedir.
Gelisime ac¢ik yonler kisminda ise tiim Anabilim Dali Baskanlar’’ nin dis hekimi olmasi
onerilmektedir. Restoratif Dis Tedavisi AD Bagkani’ nin gorev siiresi Mart 2024’ de
dolmustur. Anabilim dalinda bulunan 4 doktor o6gretim {iyesi dogentlik basvurusunda
bulunmus ve Dogent unvanini almis ve ayrica kadrolaria atanma siiregleri devam etmektedir.
Mart 2024 yilinda anabilim dali bagkani se¢im yoluyla degismistir. Ancak bahsedilen dis
hekimi olmayan Ogretim iiyesinin sahsi egitim alt yapisindan faydalanmak amaciyla Klinik
Bilimler Boliim Baskanligi altinda Temel Tip Bilimleri AD agilmasi planlanmis, YOK’ e
basvuru yapilmis (02.01.2023), reddedilmis, ancak tekrar bagvuru yapilmis (05.12.2023)
siirecinin sonucu yine red olmustur. Ancak bu &gretim {iyemiz hali hazirda Immiinoloji ve
Mikrobiyoloji derslerine girmektedir ve DUCEP 2024 uyumu icin de ders igeriklerinde
(laboratuvar uygulamalar1) giincellemeye yonelik yazigmalar yapilmistir. Kendisinin mesleki
birikiminden yararlanilmaktadir, ancak idari ve egitim kurullar1 ya da ilgili komisyonlarda bir

gorevi bulunmamaktadir.

Ekler ve kanit linkleri

TS 3.5 Egiticilerin-egitimi-ogretim-uyesi-geribildirim-anketi-sonuclari-raporu-2024-13122024
TS 3.5 Egitici-gelisimi-programi-raporu-2024-13122024

TS 5.1 Kadro planlamas ile ilgili belge

TS 5.1 SDU Kalite Komisyonu ile egiticilerin egitimi geri bildirim anketinin paylasildigma dair
belge
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TS 5.1 Dog. Dr. Ozge Kam Hepdeniz’ in AD Bagkani olarak gérevlendirme yazisi
TS 5.1 Temel Tip Bilimleri AD agilmas1 yazigmalar1
TS 5.1 Mikrobiyoloji dersi DUCEP 2024 uyum yazigmalari

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/oz-degerlendirme-raporu/birim-anket-raporlari-15575s.html
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TS.5.2. Kurum, stratejik planlamasinda | Dis hekimligi fakilteleri, kadro gelisimine yonelik planlama |Akademik kadroya yinelik stratejik planlama
yver alan gelisim ve degisimini | yaparken; egitim, aragtirma ve saghk hizmeti sunumunun niteligini kanitlar

kargilayacak sekilde, gergekei ve uwzun | gelistirecek olan stratejileri olusturmali, bunlan élgiilebilir hedeflere

dénemli bir kadro planlamasma sahip | déniistirmeli ve performans pgostergelerini belirleyerek siirekli

olmalidir. izlemelidir,

Universitenin segim, atama ve yiikseltme kriterleri belirlenmis ve paylasiimistir. Fakiiltenin
akademik kadrosunun gelistirilmesi amaciyla Anabilim Dallarimdan kadro talepleri alinmakta,

Personel Isleri Daire Bagkanhig1’ na iletilmekte ve kadro ilan1 verilerek atamalar yapilmaktadir.

Ekler ve kanit linkleri
TS 5.1 kadro planlamasi ile ilgili belge
TS 5.1 kadro talebi ile ilgili 6rnek belge

https://w3.sdu.edu.tr/SDU_Files/Files/%c3%bb6gr gr (1).pdf
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TS.53. Ogretim  clemam  segimi,
atamasi ve akademik yikseltmeler i¢in
akademik livakat ve yetkinligi gdzeten
esitligi  saglayan  olgiitler
belirlenmis ve yaymnlanmis olmalidir.

firsat

Her dretim elemammn 2547 sayih YOK kanununda

belirtilenler  digindaki  kuruma  Gegli  givev  wve
sorumluluk  tamimlamalan, e@itim  yiikii, egitimin
koordinasyonu, aragtirma, saghk hizmeti sunumu ve
fuaﬁycﬂcri agisimdan yﬁkumlﬁluklcri
belirlenmeli ve ilgililerle paylasilmus olmalidir,

Secim, atama ve akademik yilkseltme kriterleri
Yiiksekogretim Mevzuatinda yapilan degigiklikler,

Universiteleraras1  Kurulun aldigi kararlar, Saghk

ayri - ayn

Bakanh@  tiizik ve yonetmelik  degisiklikleri
gergevesinde  periyodik  olarak  giincellenmelidir.
Se¢im, atama ve yilkseltmeler kurumsal amag ve
hedeflerle uygun akademik liyakati ve wetkinligi
gizeten, firsat egitligi saglayan kriterler gercevesinde

gergeklestirilmelidir,

Universitenin secim, atama ve yiikseltme kriterlerini
Gsteren belgeler

Universite ve fakiilienin akademik kadrosunun gelistirilmesi

ile ilgili stratejik plaminda belirlenmis hedeflerin
idénem/performans raporlar ve uyumsuzluk halinde
ivilestirici faaliyetler

IAtama siiregleri ile ilgili tutanak ve raporlar

Universitenin se¢im, atama ve yiikseltme kriterleri belirlenmis ve paylasilmistir. Fakiiltenin

akademik kadrosunun gelistirilmesi amaciyla Anabilim Dallarimdan kadro talepleri alinmakta,

Personel Isleri Daire Baskanlig1’ na iletilmekte ve kadro ilan1 verilerek atamalar yapilmaktadir.

EKkler ve kanit linkleri

TS 5.1 Kadro planlamas ile ilgili belge

TS 5.1 Kadro talebi ile ilgili 6rnek belge

https://w3.sdu.edu.tr/SDU_Files/Files/%c3%bb6gr gr (1).pdf
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TS.5.4. Akademik personelin gérev, | Akademik kadronun gérev, yetki, sorumluluklar | O&retim  elemanlarinn  akademik .gdre\-', yetki,
yetki ve sorumluluklar tammlanmah ve | tammlanmali ve duyurulmalidir, sorumluluklarmm tammlandif belgeler ve ilgili duyurular

yazih olarak duyurulmalidir,

Akademik personelimiz 2547 sayih YOK kanununa tabidir. Gérev tanimlar1 ve yetki ile sorumluluklar
ilgili kanunda belirtilmistir. Universitemiz ve fakiiltemiz ana sayfasinda Mevzuat, Yonerge ve

Y 6netmelikler linkinde paylagilmstir.

EKkler ve kanit linkleri

https://mys.sdu.edu.tr/Mevzuatlar/yonetmelikler
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TS.5.5. Akademik kadronun egitici | Akademik kadronun egitici nitelikleri ve mesleki _Egiﬁ':_i egitimi programlarmin igerigi ve katihme
egitimi ve Siirekli Mesleki Gelisime | becerilerini  gelitirmeye  yonelik  egitimler hsm}“‘” _— _ _
(SMG) yonelik etkinliklere katilmalari | saglanmalidr. SGM programlarmin igerigi ve kattlinct listeleri
saglanmal ve desteklenmelidir. Egitimin ve egiticinin degerlendirilmesi ile ilgili belgeler
Akademik kadronun SMG egitimi igin saglanan finansal ve|
diger destekler

Akademik kadronun egitici egitimi icin saglanan finansal
ve diger destekler

I-',{,rilii,'i cgiiimi ve SMG etkinlikleri igin idari ve ekonomik]

destek yonergeleri

Egiticilerin egitimi siireci yeni gelen 6gretim iiyelerinin de katilimi ile devam etmektedir.
Yeni 0gretim iiyeleri liniversitemizin hizmet i¢i egitim kapsaminda dgretim tasarimi, 6lgme
ve degerlendirme, etkili sunum teknikleri ve hitabet gibi basliklardan olusan alanlarinda

uzman 6gretim elemanlar1 tarafindan hazirlanmis icerige https://hiem.sdu.edu.tr/my/ linkinden

ulagabilmekte ve egitimlerini tamamlamaktadirlar. 2023 yili DEPAD Gelisim Raporu
degerlendirmesi sonucunda Onerilen egiticilerin egitimi sonrasinda 6gretim elemanlarindan
verimlilige etkisiyle ilgili somut, kanita dayali izleme yapilmasi ve iyilestirilme amaciyla geri
bildirim alinmasi konusunda ¢aligmalar yapilmistir. Geri bildirim anket sonuglar1 Birim Kalite
sayfasinda birim anket raporlar1 kisminda paylasimstir. Olgme degerlendirme ve soru

hazirlama ile ilgili egitime dair planlamalar1 yapilmigtir.

Ekler ve kanit linkleri

TS 3.5 Egitimcilerin egitimi yonergesi

TS 3.5 Egiticilerin egitimi

TS 3.5 Egitici-gelisimi-programi-raporu-2024-13122024

TS 3.5 Egiticilerin-egitimi-ogretim-uyesi-geribildirim-anketi-sonuclari-raporu-2024-
13122024

TS 3.5 Egiticilerin egitimi planlama yazis1

TS 7.4 Egitim yonetiminde yer alan tiyelerin egiticilerin egitimi programlara katilim

belgeleri

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/oz-degerlendirme-raporu/birim-anket-raporlari-15575s.html
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6. EGITSEL KAYNAK VE MALI OLANAKLAR

Egitim programinin amag ve hedeflerine ulagabilecek sekilde uygulanabilmesi igin gereken egitsel alt yap: ve mali olanaklara iliskin standartlar
tanumlanmaktadir.

I'I‘S.ﬁ.l. Egitim etkinliklerinin Ogrenme ortamlart amfi, derslik, seminer odasi, [ Amfi, derslik, dgrenci laboratuvarlarinin  yerles

yapilabilmesi igin gerekli alt yap1 ve simillasyon, preklinik ve temel tip laboratuvarlar gibi | planlari ve kapasiteleri

olanaklar saglanmis olmalidir. ortamlart  kapsamahi  ve  egitim  etkinliklerini | Derslik, simillasyon, preklinik ve temel
destekleyecek nitelikte olmalidir. laboratuvarlar donanim ve malzeme envanterleri
Programda yer alan uzaktan egitim uygulamalarinin Uzaktan egitime yonelik teknolojik altyapr ve donan

gerektirdigi teknolojik altyapi, donamm ve insan giicii envanteri

deste@i olmalhdir, ) >
tekrarlart vb.) yiiriitmelerine yonelik uygun alan

Ogrencilerin ders saati digindaki uygulamalarimi (Sdev .
N ¥ e planlamalara ait belgeler

tekrarlart  vb.) yiiritmelerine yonelik uygun alan
olugturulmali ve planlamasi yapilmalidar.

Fakiiltemiz ogrencilerinin 2024-2025 Egitim Ogretim Yili giiz ve bahar déneminde
daha onceki yillarda oldugu gibi bireysel Ogrenme ve sosyal ihtiyaclar1 igin
degerlendirebilecekleri bos zamanlar olusturulmustur. Fakiiltemizde preklinik ve klinik

ortamlar 6grencilerimizin egitimini destekleyecek sekilde renove edilmektedir.

Ogrencilerimizin giincel teknolojiyi kullanarak tedavi planlamasi yapabilecekleri agiz igi
tarayic1 sayisinin arttirilmasi planlannmig ve alimlari yapilmistir. Su an fakiiltemizde 17 1
Ortodonti, 4’ i Protetik Dis Tedavisi AD’ nda olmak iizere 5 adet agiz ici tarayici
bulunmaktadir. Ogrencilerimiz klnik gdzlem yapmaya basladiklar1 3. Siniftan itibaren
cihazlarla tanigmakta ve uygulamalara tanik olmaktadir. 4. Sinif i¢in 2024-2025 Giiz
yartyilinda miifredata eklenen “Dis Hekimliginde Dijital Teknolojiler” dersinde 6grendikleri
teknolojik gelismeleri uygulamalar1 i¢in preklinik asamasinda da tarayicilarla uygulama
yapmalar1 ve sonraki yillarda uygulama olarak basar1 notuna katki olacak sekilde kullanmalar1

1. Egitim Ogretim Calistay1’ nda planlanmustur.

Uzaktan egitime yonelik teknolojik alt yap1 tiniversitemizde mevcuttur. Halen olagantistii
kosullar s6z konusu olmamasima ragmen 1. Smif 6grencilerimiz zorunlu ortak dersleri uzaktan
egitim yolu ile almaktadwr. Ayrica olaganiistii kosullarda egitim G6gretimin yapilmasina

yonelik usiil ve esaslar da diizenlenmistir.

Ogrencilerimizin ders saati disindaki uygulamalarini yiiriitmelerine yonelik uygun alanlar
bulunmaktadir (K2-35 okuma salonu, Z-44 ADIS toplant1 salonu). Ayrica 6grencilerimiz

preklinik ve kliniklerde talepleri dogrultusunda ¢aligmalarini yapabilmektedirler.

Ogrencilerin ders saati digindaki uygulamalarm (6dev

im

tp

m

Ve
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Ekler ve kanit linkleri

TS 6.1 ADIS Toplant1 Salonu ve Okuma Salonu

https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/tiles/2024-2025-guz-yy-ders-programi-
guncel-14102024.pdf,
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/2024-2025-egitim-ogretim-vili-bahar-

variyili-ders-programi-
25122024.pdthttps://w3.sdu.edu.tr/m/DuyuruHaber.aspx?dhid=11729 & fbclid=IwARO011vd8K
ZWzx0QLmN20jlw_ mZrORB9-vGU3vzXmsvALe-Ba_cRIPrDstp8

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/dekanimiz-prof-dr-murat-maden-baskanliginda-1-egitim-

ogretim-calistayi-gerceklestirilmistir-49734h.html

https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/olaganustu-durumlarda-derslerin-

yurutulmesi-ve-sinavlarin-yapilmasi-ile-ilgili-usul-ve-esaslar-23102024.pdf

https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/1-egitim-ogretim-calistayi-raporu-10-
aralik-2024-30122024.pdf
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https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/olaganustu-durumlarda-derslerin-yurutulmesi-ve-sinavlarin-yapilmasi-ile-ilgili-usul-ve-esaslar-23102024.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/olaganustu-durumlarda-derslerin-yurutulmesi-ve-sinavlarin-yapilmasi-ile-ilgili-usul-ve-esaslar-23102024.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/1-egitim-ogretim-calistayi-raporu-10-aralik-2024-30122024.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/1-egitim-ogretim-calistayi-raporu-10-aralik-2024-30122024.pdf

TS.6.2. Ogrenciler igin d@renci sayisina | Ogrencilerin bilgiye erisebilecekleri dzellikte kiitiiphane

uygun ¢ahsma alanlan (kitiiphane, | alt yamsi ve olanaklann (fiziki wve elektronik)
okuma salonu vb.) ve sosyal alanlar | saglanmahdir,

saglanmig olmalidir. Kiitiiphanede 6grencilerin bilgi erigiminin saglanmas
igin e@itim sunulmalidir,

Ogrenciler igin internet erisimi kolaylastmlmalidir.

Ogrencilerin dinlenme siireglerinde yararlanabilecekleri
kantin /kafeterya, dfrenci kurul ve kuliipleri i¢in sosyal
alanlar bulunmalidir,

Ogrencilerimiz i¢in ¢alisma ve okuma salonlar1 mevcuttur,

Kiitiiphane ve okuma salonu gibi ¢aligma alanlarina ait
kanitlar

Kantin/kafeterya ve 6@renci kurul ve kullip ¢calismalar
igin sosyal alanlara ait kanitlar

Elektronik veri tabanlarina ulagimm gésteren kamitlar

iiniversitemiz kiitiiphanesi 6grenci

erisimi kolay ve uzun saatler boyu kullanima agiktir. Ayrica Ogrencilerimiz {iniversitemiz

kiitiiphanesine uzaktan erigim de saglayabilmektedir. 1. Smif miifredatinda yer alan Kiitiiphane

ve veri tabanlar1 kullanimi dersi kapsaminda bilgi merkezine ziyaretler ile kullanima dair detayli

bilgi edinmektedirler.

Ogrenci Kuliip ve Topluluklar1 Universitemizin Ogrenci Topluluklar1 Sube Miidiirliigii

tarafindan diizenlenmektedir. Fakiiltemiz Ogrencilerinin olusturdugu Agiz ve Dis Saghgi

Toplulugu da etkinliklerini siirdiirmektedir, toplant1 yapabilmeleri amactyla tiim 6grencilerimize

acik olan toplant1 salonlar1 bulunmaktadir.

Fakiiltemiz biinyesinde yemekhane ve kafeterya bulunmaktadir.

Ekler ve kanit linkleri
TS 6.1 ADIS Toplant1 Salonu ve Okuma Salonu

https://library.sdu.edu.tr/

https://sportesisleri.sdu.edu.tr/

https://sksdb.sdu.edu.tr/tr/kolay-ulasim-linkleri/ogrenci-topluluklari-14625s.html

https://sksdb.sdu.edu.tr/tr/ogrenci-topluluklari/ogrenci-topluluklari-isim-listesi- 1444 6s.html
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TS.6.3. klinik
yeterliliklerini yiinelik
yeterli hasta sayisi ve gesitliliine sahip
klinik
olmahdir.

Ogrencilerin
gelistirmeye
ortamlari

editim sa@lanmisg

Klinik egitim ortamlari, program amag ve hedeflerine
yonelik kazamimlar safilayacak yeterli altyapiya ve
yeterli hasta sayi1sina sahip olmahidir,

Yeterli klinik editim ortaminm olmadifin durumlarda,
kurum disi protokoller yapilmahidir. Kurum dis1 klinik
uygulamalarda ilgili program yeterliliklerinin
kargilanmas1 giivence altina alinmalhidir,

Klinik egitim ortamlarimin yerlesim planlan, fiziksel
kosullari ve tinit sayisi

Klinik egitimde yeterli hasta sayis1 ve cesitliligini
gdsteren belgeler

Yeterli alt yapt ve olanak olmamasi durumunda
kurum disi klinik uygulamalar i¢in  yapilan
protokoller

Ogrencilerin kurum disindaki klinik uygulamalarimn
egitim odakl yiiriitiildiigiine iliskin belgeler

Ogrencilerimizin  klinik

egitim uygulamalar1 yeterli

veE

fiziksel kosullar1 siirekli

tyilestirilmektedir. Mevcut {init sayis1 yeterli olup (183), Endodonti Klinigi’ ne 7, Restoratif Dig

Tedavisi Klinigi’ ne 6, Pedodonti Klinigi’ ne 9 adet olmak iizere kliniklerine 2024-2025 Egitim

Ogretim Y1l1 igin alian 22 iinitle yenilenmistir.

Ogrencilerimiz fakiiltemizin bdlgeye ve hatta iilke ve yurt disina yonelik hizmetleri nedeniyle

DUCEP 2024 ° te belirtilen gesitlilikte hasta gormekte ve istenen diizeyde egitim almaktadirlar.

Engelsiz Dis Hastanemizin varligi nedeniyle yapilan genel anestezi altindaki ameliyatlarda

gbzlemci olarak bulunmaktadirlar.

Dolayisiyla kurum diginda egitim almamaktadirlar.
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TS.6.4. Ozel gereksinimi  olan
ogrencilerin - mekan erigimini,
egitim- Ggretim ve sosyo-kiiltiirel
ihtivaglarimi  saglayacak  gerekli
diizenlemeler bulunmalidir.

Ozel gereksinimi olan #grencilerin gcmksinim]cri-

dogrultusunda egitim ve klinik ortam ile engelli dostu
fakiilte ortarm saglamak amaciyla gerekli tedbirler
alinmali ve dilzenlemeler yapilmalidur.

Ozel gereksinimi olan  Grencilerin  gereksinimleri
dogrultusunda ders materyalleri ve sinav uygulamalarina
ait diizenlemeler yapiimalidir

Ozel gereksinimi  olan  dgrenciler ile
diizenlemeleri giisteren belgeler

ilgili

Fakiiltemizde 6zel gereksinimi bulunan engelli 6grencimiz yoktur. Ancak hem fakiiltemiz, hem

klinikler hem de hastanemiz engelli dostudur. Hatta fakiiltemizde yiiriitiilmeye baslayan bir

projede engelli bireylere yonelik toplumsal katki anlaminda da gelismeler devam etmektedir.

Ogrencilerimiz arasinda engelli birey olmamakla beraber bu konudaki farkindaliklar1 oldukga

yiiksektir.

EKkler ve kanit linkleri

https://w3.sdu.edu.tr/haber/12383/sduden-oncu-adim-gorme-engelliler-icin-yenilikci-agiz-

sagligi-projesi

https://engelsizagizdissagligi.sdu.edu.tr/
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TS 7. Yonetim Yiiriitme ve Kalite

TS.7.1. Yonetim yapisi, organizasyon
semasi  ve iiniversite ile iliskiler
tammlanmig ve duyurulmug olmalidir.

Yonetimin planlama ve yiiriitiilmesinden sorumlu yapilarm yonetim
altinda yerlesimi, gorev tamimlan, c¢ahsma ilkeleri belirlenmis,
koordinasyon ve karar siire¢leri tammlanmig olmalidir.

Universite ile iliskilendirilmis yonetim
semasinl gdsteren kanitlar

Kurumun yiénetim semasin  gosteren

Dig hekimligi fakiiltesi ve tniversite yonetimi arasmdaki iligkiler
tarumlanmis ve ¢alisma esaslari belirtilmis olmalidir,
Yiénetim yapisi iginde dekan ve dekan yardimeilanmn, egitimle ilgili

kamtlar

Y dnetimdeki
tanimlari, ¢aligma
yinergeler ve koordinasyon
mekanizmalarim gésteren kamitlar

kurul/komisyonlar, gérev

ilke wve esaslar,
koordinator, kurul’komisyon bagkam gibi yénetim sorumlulugunda
olanlarin yetki, gorev ve sorumluluklar belirlenmis olmahdir,
Kurullarin galigma ilke ve kosullari (karar alma, uygulama, raporlama
diizenekleri), kurullar arasi saglama yontemleri
tamimlanmalidir.

koordinasyon

Yonetim yapisi, organizasyon semasi ve iniversite ile iliskiler tanimlanmis ve duyurulmustur.

Asagida ilgili linkler bulunmaktadir.

EKkler ve kanit linkleri

https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/birim-organizasyon-semasi-27012022 .pdf

https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/sdu-kalite-guvence-sistemi-karar-agaci-

modeli-02092024.pdf

https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/sdu-kurumsal-donusum-rehberi-

13112024.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/yonetim-11512s.html

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/komisyon-ve-koordinatorler/komisyonlar-13369s.html

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/yetkigorev-ve-sorumluluklar-11511s.html
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https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/sdu-kalite-guvence-sistemi-karar-agaci-modeli-02092024.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/sdu-kalite-guvence-sistemi-karar-agaci-modeli-02092024.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/sdu-kurumsal-donusum-rehberi-13112024.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/sdu-kurumsal-donusum-rehberi-13112024.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/yonetim-11512s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/komisyon-ve-koordinatorler/komisyonlar-13369s.html
https://dishek.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/yetkigorev-ve-sorumluluklar-11511s.html

TS.7.2. Egitim yiinetiminde akademik | Ogrencilerin ve akademik personelin egitim yonetimine katihmi| Akademik persomelin  ve  &grenci
personelin ve Ggrencilerin karar verme || saglanmal ve yénetmelik/yinergelerle giivence altina alinmahdir. temsilcilerinin;
siireglerine katilimi saglannug olmalhidir.

Tiim anabilim dallarinin e@itim yénetimine katkis: saglanmahdir. Feditim  yonetimine  katkisii - gésteren

Bu amagla yiriitilen calismalarin tutanaklan ve calisma raporlan Pelgeler

taraflarm katkilarmm gériiglerini ortaya koymalhdir, -editim  yonetimine katthm konusunda
periyodik olarak yapilan

uygulamalar/toplanti tutanaklar, katilmer
listeleri/ yazigmalar/ gahigtay belgeleri

Akademik personel ve 6grencilerimiz egitim ile ilgili kararlara ilgili kurullarda katilmaktadirlar.

EKkler ve kanit linkleri

TS 7.2 Ogrenci temsilcilerinin Birim Kalite Komisyonu kararlarina katildigina dair belge

TS 7.2 Ogrenci temsilcilerinin katildig1 F.Y K. Kararlar1 drnekleri

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/komisyon-ve-koordinatorler/koordinatorler-13370s.html

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/dekanimiz-prof-dr-murat-maden-baskanliginda-1-egitim-

ogretim-calistayi-gerceklestirilmistir-49734h.html
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TS.7.3. Egitim yiinetimi
semalart olusturulmus ve duyurulmug
olmalidr.

organizasyon

Egitim yonetimine yénelik drgiitlenme tamamlanmig olmah, kurumda
bu amagla olusturulmus yeterli donamma sahip idari ve teknik personel
bulunmalidir.

Egitimin planlama ve yiriitilmesinden sorumlu yapilarin ydnetim
altinda yerlesimi, gérev tamumlari, ¢alisma ilkeleri belirlenmis, karar
siiregleri tammlanmig ve duyurulmus olmalidir.

Kurullar arasi koordinasyon saglanma ydntemleri tanimlanmali ve akig
semalari olusturulmalsdir.

Universite ile  iliskilendirilmis  egitim

yonetim semasini gosteren kanitlar

Kurumun  egitim
gisteren kamtlar

yinetimi  semasini
Egitim yonetimdeki kurul/komisyonlar,
gdrev tanimlari, ¢alisma ilke ve esaslar,
yonergeler ve koordinasyon mekanizmalar
ve siireglerini giisteren kamitlar

ve teknik

Egitim  yonetimindeki idari

pcrsunc] gorey tamimlan ve listeler

Universite ile iliskilendirilmis egitim yonetim semasi kanitlar1 asagida sunulmustur.

Ekler ve kanit linkleri

https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/sdu-kalite-guvence-sistemi-karar-agaci-

modeli-02092024.pdf

https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/sdu-kurumsal-donusum-rehberi-

13112024.pdf
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https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/sdu-kalite-guvence-sistemi-karar-agaci-modeli-02092024.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/sdu-kalite-guvence-sistemi-karar-agaci-modeli-02092024.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/sdu-kurumsal-donusum-rehberi-13112024.pdf
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TS.7.4. Egitim yonetiminde gorev| EZiim yénetiminde gérev alan tiyelerin egitici egitimi almalan geregi Egitim yénetiminde yer alan fiyelerin

alabilmek  igin  belirli  egitim | YOnergelerle giivence altna alinmalidir. egitici egitimi almasimi giivence altma alan

programlarina katihm kogulunu bir dlgit yonergeler

olarak kullanmahdr. Egitici egitimi programlarma katilim
belgeleri

Egitim yonetiminde yer alan 6gretim liyelerinin egitici egitimi almasi tiim dgretim tiyeleri gibi
zorunludur.  Ilgili ~ yonergeye  istinaden  katim  gosterilen  eitim  programi

sertifikalandirilmaktadir.

Ekler ve kanit linkleri
TS 7.4 Egitim yonetiminde yer alan liyelerin egiticilerin egitimi programlarina katilim belgeleri

https://kalite.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/459/files/egitcilerin-egitimi-yonergesi-10112022 .pdf

https://sem.sdu.edu.tr/tr/egitim-koordinatorlugu-birimi/egiticilerin-egitimi-sertifika-programi-

15005s.html
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TS.7.5.  Yonetici  kadrolan  ve ) ) o -  |Dekan, dekan yardimeilan ve egitim y@netimi
Yonetim/Fakillte Kurulu dyeleri dig| YOnetim kadrolari dis hekimligi egitimi ve yOnetim |osieyi bulunan Ggretim  dyelerinin  Gzgegmis

hekimligi egitimi konusunda deneyime alanlarinda deneyime sahip olmalidir. bilgileri, e@itim wve yonetim  konusundaki
sahip olmaldir. deneyimlerini gdsteren belgeler

Yonetim kadrolarindaki Ogretim {iyelerinin 6zge¢misleri, egitim ve yoOnetim konusundaki
deneyimleri fakiiltemiz ana sayfasinda yonetim kismmda ve akademik kadro kisminda

bulunmaktadir.

EKkler ve kanit linkleri

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/yonetim-11512s.html

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/kurullar/fakulte-kurulu-13366s.html

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/akademik-kadro
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Egitim  programinin  planlama, uygulama  ve
degerlendirme  siireclerine iliskin  yonerge ve
ivonetmelikle ilgili mevzuatlar.

TS.7.6. Kurum; egitim programumn | Belirlenen amag ve hedefler dogrultusunda egitim
diizenlenmesi, ilgili mevzuatin | programimin Ongérilen sekilde uygulanmasi, gelistirilmesi,
olugturulmas: ve uygulanmasi || dgretim ve degerlendirme yontemlerinin segimi, igerik
konusunda &zerklige sahip olmalidir. olusturulmast  ve  giincellenmesi,  dgretim  {ivelerinin
gelistirilmesi bakimindan dzerk olmalidir.

Lisans oOgretim programi giktlanmn vizyon ve
misyonla tutarlih@im gdsteren belgeler

) . ) . ) Esiti . lanlams lama  ve
Stiregler yonerge, yonetmelik ve ilgili mevzuatlarla giivence | SUM programmm  planiama, uygulama ve

altina almmalidir. degerlendirme siireglerindeki isleyise dair belgeler

EKkler ve kanit linkleri

https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/egitim-ogretim-koordinatorlugu-calisma-

usul-ve-esaslari-18012022.pdf

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/dokumanlar/ogrenci-isleri-birimi-is-akis-semalari

https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/is-akis-takvimi-16052024.pdf

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/anahtar-performans-gostergeleri/ducep-2024-uyum-calismalari-
16151s.html

https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/program-veterlilikleri-amac-hedef-vizyon-

misyon-matrisi-11122024.pdf

https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/mezun-yeterlilikleri-ducep-sdu-program-
yeterlilikleri-matrisi-27052024.pdf

https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/turkive-yuksekogretim-vyeterlilikler-

cercevesityyc-py-matris-27112024.pdf
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https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/mezun-yeterlilikleri-ducep-sdu-program-yeterlilikleri-matrisi-27052024.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/mezun-yeterlilikleri-ducep-sdu-program-yeterlilikleri-matrisi-27052024.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/turkiye-yuksekogretim-yeterlilikler-cercevesityyc-py-matris-27112024.pdf
https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/turkiye-yuksekogretim-yeterlilikler-cercevesityyc-py-matris-27112024.pdf

TS.7.7. Egitimle ilgili karar ve stirecleri
belgelenmis, ditzenli bir kayit ve arsiv
sisterni kurulmus olmaldir.

Egitim  programlarmin  planlanmasi,  yiriitdlmesi  ve
degerlendirilmesine iligkin alinan kararlar ve siiregler sistematik
bir sekilde kayit altina almmalidar.

Basili ya da elektronik ortamdaki belgeler yetkililer tarafindan
stirekli  ulagilabilir olmali, bu sekilde kurumsal hafiza
saglanmalidir.

Egitime iliskin arsiv ve dokiimantasyon sistemi
belgeleri

Fakiilte Kurulu, Y&netim Kurulu kararlar
Akademik Kurul kararlan

Anabilim Dali Kurul kararlan

Kurul ve komisyon toplant: tutanaklan

Bahsedilen tiim karar, belge ve tutanaklar elektronik belge yonetim sistemi (EBYS) ile kayit

altina alinmaktadir. Fakiilte Kurulu, Fakiilte Yonetim Kurulu, Akademik Kurul, Anabilim Dal1

Kurulu kararlar1 ve kurul ve komisyon toplant1 tutanaklar1 ile ilgili 6rnekler temel standart

basliklarinda verilmistir.
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TS.7.8. Egitim, arastrma ve afz dis | Kalite gelistirme-iyilegtirmeye yonelik ¢aligmalarm verileri| Kalite giivence politikalan ve siiregleri ile ilgili

saghgr  hizmetlerine iliskin  veriler | mutlaka diizenli olarak raporlanmahdir. yinetmelik, yonerge ve uygulama belgeleri
diizenli olarak toplanmali,
degierlendirilmeli, geligimine yonelik
kalite gilivence sistemi kurulmali ve
kurumsal kalite kiiltiiriine yonelik olarak

Kalite kiiltiiriinii gosteren belgeler

kullamlmalidir.

Fakiiltemizde Universitemizin Kalite Sistemi ve Saghkta Kalite siiregleri ile ilgili
calismalar devam etmektedir. Fakiiltemiz Universitemizin kalite siireclerine katki veren oncii
fakiiltelerden biridir. Fakiiltemiz Egitimden sorumlu Dekan Yardimcisi ve Egitim Ogretim
Kurulu Bagkam Prof. Dr. Zuhal YETKIN AY SDU Kalite Komisyonu’ na kalite ve
akreditasyon ¢aligmalari konusunda deneyimi ve uzmanligi olan &gretim elemanmdan biri

olarak se¢ilmis ve gorevine devam etmektedir.

Ayrica Fakiiltemiz, Saghk Bakanligi Saglik Hizmetleri Genel Miidiirliigii Saglikta
Kalite, Akreditasyon Ve Calisan Haklar1 Dairesi Bagkanlig1 tarafindan yapilan “Saglikta
Kalite Degerlendirmesi” sonucunda 91,36 puan alarak kalitesini tescillemistir. Boylece
kalitesini kanitlamis bir egitim kurumunda &grencilerimiz kaliteli bir saglik hizmeti verme
olanagma sahip olmuslardir. SDU DHF hastanesinin sayfasinda kalite kiiltiiriine dair belgeler
paylasiimaktadir. 18.04.2023 tarihinde hastane ruhsati alan Siileyman Demirel Universitesi
Agiz ve Dis Saghgi Hastanesi, Saglikta Kalite Standartlar1 degerlendirmesini basariyla
tamamlayarak uluslararasi saglik turistine de tedavi hizmeti sunabilmek adma hizla
caligmalarint baslatmistir. Gerekli diizenlemeler yapilarak Saglik Bakanligi Saglik Hizmetleri
Genel Miidiirliigii’'ne 27.12.2023 tarihinde yapilan bagvuru, olumlu sonuglanmig ve

hastanemiz, uluslararasi saglik turizmi yetki belgesi almaya hak kazanmistur.

Universitemiz Birim Kalite calismalar1 kapsaminda Fakiiltemiz 2024-2025 Egitim-
Ogretim yili Capraz akran degerlendirmelerine degerlendirici ve degerlendirilen olarak
katilmistir. Universitemiz, Birim Kalite Faaliyetleri Capraz Akran Degerlendirme Programi
Kapsaminda, Tip Fakiiltesi Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu 12.11.2024 tarihinde
Fakiiltemizi ziyaret ederek, ¢capraz akran degerlendirme Olgiitleri  dogrultusunda
degerlendirme yapilmistir. Ayni kapsamda 14.11.2024 tarihinde Fakiiltemiz Birim
Kalite ve Akreditasyon Komisyonu Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi’ ni ¢apraz akran

degerlendirmedlgiitleri ¢ercevesinde degerlendirmistir.
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Ekler ve kanit linkleri

https://kalite.sdu.edu.tr/tr/idari-kadro

https://dishekhastane.sdu.edu.tr/

https://dishekhastane.sdu.edu.tr/tr/haber/hastanemiz-uluslararasi-saglik-turizmi-yetki-belgesi-

almava-hak-kazanmistir-46770h.html

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/suleyman-demirel-universitesi-tip-fakultesi-birim-kalite-ve-

akreditasyon-komisyonu-tarafindan-12-11-2024-tarihinde-fakultemize-capraz-akran-

degerlendirme-ziyareti-gerceklestirildi-49296h.html

https://muhendislik.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-capraz-akran-degerlendirme-toplantisi-

gerceklestirildi-49289h.html
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https://muhendislik.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-capraz-akran-degerlendirme-toplantisi-gerceklestirildi-49289h.html

TS.7.9 Klinik egitim farkhi birimlerde
stirdiiriiliiyorsa (afiliasyon veya
anlasmali  saghk  kuruluglan), o
birimdeki yéneticilerle fakiilte Ggretim
elemanlariin - kargihklh  gérev  ve
sorumluluklar, iliskileri tamimlanms
olmaludir.

Klinik egitimin ger¢eklestirildigi ortamlarm kosullar egitim
programinin amag ve hedefleri ile uyumlu sekilde planlanmali,
egitmenlerin gbrev ve sorumluluklari, yonetim ile iligkileri
belirlenmeli ve giivence altina alinmalidir.

Kurumun diger birimlerle karsihkli gérev tanimlan agikea
belirlenmis, yetki ve sorumluluklart tammlanmg olmahichr,

Klinik egitimimiz fakiiltemizde yiiriitiilmektedir.

Klinik hizmetin egitim odakh
iliskin belgeler

yiiriitildiigiine

Klinik egitim ortamlar, klinik egitim odalar,

egitim polikliniklerine yinelik kanitlar

Yamlan protokoller
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TS8.7.10. Kurumun; akademik ve idari | Hizmet igi egitim programlarinda acil durum yinetimi, hasta- | Egitim programlan ve igerigi
| kadrolarimin acil durum ydnetimi, hasta- | hekim haklan ve giivenligi, is saghg giivenligi, kalite yonetimi Egitimlerin takvimi

hekim haklar ve giivenlifi konusundaki | gibi konular yer almahdir.
yeterliliklerini stirekli olarak
destekleyen kurumsal bir politikas:

bulunmahdir.

Katihmer listesi ve belgeleri

Kurumumuzda akademik ve idari kadrolarin acil durum yonetimi, hasta—hekim haklar1 ve

giivenligi konusunda yeterliliklerini siirekli destekleyen bir kalite politikas1 izlenmektedir.

29.02.2024 tarihinde, Isparta 11 Saglik Miidiirliigii Beyaz Kod il Koordinatorii Avukat Bekir
Gtinal tarafindan “Hasta ve Calisan Giivenligi, Calisan Haklari, Olumsuz Bir Durum Sonrasi
Calisanlarin Yapmasi Gerekenler, Beyaz Kod ve Beyaz Kod Sonras1 Hukuki Siirecler” egitimi
verilmistir. Olduk¢a verimli gecen egitimde; drnek olaylarla beyaz kod isleyisi, kapsami ele
alimmis ve bir¢ok soruya yanit alinmistir. Saglk alani agisindan malpraktis, onam, vb.
konularda egitimlerin devam ettirilerek hukuki siireclerin anlagilmast gerekliligi dikkat

cekmigtir

Hastanemizde, 05.06.2024 tarihinde, Isparta Belediyesi itfaiye Miidiirliigii tarafindan "Yangin
Egitimi ve Yangm Tatbikati' kapsaminda egitim verildi ve “Yangin Sondiiriiciilerin Kullanim1
(uygulamali), Sondiirme’ tatbikati yapilmistir. Kirmizi kod ekibi, yanginla miicadele ekibi,

arama kurtarma ve tahliye ekibi ve tiim personelin katildig1 egitim farkindalik saglamistur.

18.03.2020 tarih ve 31072 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Hastane Afet ve Acil Durum
Planlar1 (HAP) Uygulama Yonetmeligi dogrultusunda Fakiiltemizde yiiriitilmekte olan
faaliyetler kapsaminda, 24.05.2024 tarihinde, i1 Saghk Miidiirliigii Ulusal Medikal Kurtarma
Ekibi (UMKE) Birimi esliginde Deprem ve Tahliye konulu “Masa Bas1 ve Saha Tatbikatlar1”
yapildi. Olast bir senaryo dahilinde deprem canlandirilip farkindalik saglanmisg, verimli bir

calisma gergeklestirilmistir.

18.03.2020 tarih ve 31072 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Hastane Afet ve Acil Durum
Planlar1 (HAP) Uygulama Yonetmeligi dogrultusunda Fakiiltemizde yiiriitiilmekte olan
faaliyetler kapsaminda, 24.05.2024 tarihinde, il Saghk Miidiirliigii Ulusal Medikal Kurtarma
Ekibi (UMKE) Birimi esliginde Deprem ve Tahliye konulu “Masa Bas1 ve Saha Tatbikatlar1”
yapildi. Olast bir senaryo dahilinde deprem canlandirilip farkindalik saglanmig, verimli bir
calisma gergeklestirilmistir.
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Ekler ve kanit linkleri
TS 7.10 EY. PL.01 EGITIM PLANI 2024
TS 7.10 Egitim programlarma katilimla ilgili 6rnek belgeler

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/haber/isparta-il-saglik-mudurlugu-bevyaz-kod-il-koordinatoru-avukat-

bekir-gunal-tarafindan-egitim-verilmistir-45810h.html

https://dishekhastane.sdu.edu.tr/tr/haber/isparta-belediyesi-itfaiye-mudurlugu-tarafindan-yangin-

egitimi-ve-yangin-tatbikati-gerceklestirildi-46868h.html

https://dishekhastane.sdu.edu.tr/tr/haber/hastanemizde-umke-esliginde-hap-tatbikati-
gerceklestirildi-46839h.html
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TS.7.11. Olagan dist  durumlarda | Egitim programinin viriitilmesini engelleyebilecek afet, salgin | Olagan digi durumlara yonelik egitim stratejilerinin
egitimin - sirdiiriilmesini  saglayacak | hastalik vb olagan disi durumlarda uygulanmak Gizere stratejiler | ver aldi@i belgeler
stratejiler belirlenmis olmalidir. gelistirilmeli. egitim ve uygulama esaslar, yonergeler vb.

belgelerde tammlanmalidir.

Olagandigt durumlara yonelik egitim stratejileri belirlenmis ve birim kalite sayfamizda birime

0zgii uygulamalar kismida paylagilmistir.

Ekler ve kanit linkleri

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/birim-kalite-calismalari/birim-kalite-calismalari-16366s.html
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GS.7.1L.Kurum; egitim ve saglik hizmeti
alanindaki islevieri ile ilgili olarak
ulusal ve uluslararasi kurum, kurulus,
meslek drgiitleri ve/veya sivil toplum
kuruluglar ile yapic bir etkilesim iginde
olmalidir.

Egitim ve saglik hizmeti alanindaki iglevleri ile ilgili olarak
Saghk Bakanhg, il Saglik Miidiirliigii, meslek drgiitleri (TDB,
uzmanhk dernekleri vb), toplum ve ilgili diger sivil toplum
kuruluglarmm katki ve gorisleri alimmalidir,

Egitim ve saghk hizmeti alamindaki iglevleri uluslararas:
kurumlarla karsilagtirilmalidar.

Egitim ve saglik hizmeti alanmdaki islevleri ile
ilgili olarak ulusal kurum, meslek orgiitleri ve/veya
sivil toplum kuruluglarimin katki ve goriislerinin
alindigim giisteren belgeler ve tutanak lar.
Uluslararast kurumlarn egitim ve saghk hizmeti
alanindaki islevleri ile yamlan karsilagtirmalari
giisteren belgeler

D1 paydas listesi

Dis paydaslarimiz arasinda Isparta Burdur Dis Hekimleri Odas1 ve Isparta Agiz Dis sagligi

Merkezi bulunmaktadir. Bu kurumlarla egitim alaninda miifredatta yaptigimiz ekleme, silme

veya degisiklik benzeri konularda yazili iletisim kurularak katki ve goriisleri alinmaktadir.

Ayrica Birim Danisma Kurulu’ nda da bu kurumlarda {iyeler bulunmaktadir. D1s paydas listesi

ve goriislerinin alindigina dair kanitlar asagida sunulmustur.

EKkler ve kanit linkleri

GS 7.1. Egitimde dis paydas goriislerinin alindigina dair belge
GS 7. 1 birim-danisma-kurulu-toplanti-raporu-24-10-2024-25102024

https://dishek.sdu.edu.tr/tr/kurullar/birim-danisma-kurulu-15591s.html

https://dishek.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/92/files/ic-ve-dis-paydaslar-etkionem-matrisi-

18122023.pdf
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EKLER LIiSTESI

TS 1 EOK ve FK kararlar1

TS 2.2. Ders bilgi paketi izleme siireci

TS 2.2 Ders 6rnegi

TS 2.2 Ders 6rnegi 2

TS 2.2 Ders 6rnegi 3-vaka tartigmalari

TS 2.3TUBITAK 2209-A bagvurusu yapan dgrenciler

TS 2.4 TUBITAK 2209 farkli disiplinlerle 6grenci projesi

TS 2.4 Ogrenci temsilcilerinin kararlara katilimu ile ilgili belgeler

TS 2.5 Ders 6rnekleri

TS 2.5. .. Klinigi Uygulama Egitimi Ogrenci Degerlendirme Formu

TS. 2.6. ...Klinigi Uygulama Egitimi Ogrenci Degerlendirme Formu yazigmalari

TS 2.7 ders bilgi paketi izlem siireci

TS 2.7 DUCEP 2024' e uygun hale getirilmis ders igerikleri

TS 2.7 DUCEP 2024’ e uygun igeriklerin hazirlanmasi ile ilgili drnek yazismalar (Sayfa 6, ilk
Yardim ve Acil Dersi)

TS 2.7 DUCEP uyumluluk ilk yardim ve acil yazis1

TS 2.8 Staj Is giivenligi egitim formu

TS 2.8 4.smif 6rnek imzali egitim formu

TS 2.8 Is Giivenligi Sertifikasyon programi yazigmalar1

TS 2.9 Program degerlendirme komisyonu gorevlendirme yazisi

TS 2.9 Program degerlendirme komisyonunda degerlendirme talebi yazisi

TS 2.9 Program degerlendirme komisyonu raporu 2024

TS 2.9 Program degerlendirme komisyonu ¢aligma ustil ve esaslari ile ilgili Fakiilte Kurulu karar1

TS 2.9 Siileyman Demirel Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Program Degerlendirme
Komisyonunun Yapilanmasma iliskin Usul ve Esaslar

TS 2.9 1. Egitim Ogretim Calistay: raporu ile ilgili FK karar1

TS. 2.9 1. Egitim Ogretim Calistay1 raporu

TS 2.9 Program degerlendirme komisyonu raporu 2024

TS 2.9 Program degerlendirme komisyonu raporu 2024 (5. ve 6. Sayfalar)

TS 3.1 EXAMOD Sinav madde ayirt edicilik 6rnegi

TS 3.2 Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu simiile hasta istihdamu ile ilgili yazigmalar

TS 3.2 Simiilator alimi ile ilgili talep yazigsmalar1
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TS 3.2 Performans smnav kriterlerinin belirlenmesine dair yazi ve 0Ogrenci bilgilendirme

rehberinden 6rnekler

TS 3.4 Smav geri bildirimleri yapildigina dair 6rnekler

TS 3.5 Egitimcilerin egitimi yonergesi

TS 3.5 Egiticilerin egitimi

TS 3.5 Egitici-gelisimi-programi-raporu-2024-13122024

TS 3.5 Egiticilerin-egitimi-ogretim-uyesi-geribildirim-anketi-sonuclari-raporu-2024-13122024

TS 3.5 Egiticilerin egitimi planlama yazis1
GS 4.1 Proje yonetimi ve hibe destekleri egitimi
TS 4.2 Ogrenci-danismanligi-yonergesi-16112020

TS 4.2 Akademik danigmanlik yazilari

TS 4.2 Akademik Danismanlik Goriisme Ornekleri

TS 4.2 Ogrenci temsilci toplantisi kararlart ile ilgili birimler aras1 yazismalar
TS 4.2 Ogrenci temsilci toplantisi kararlart ile ilgili birimler aras1 yazismalar 2
TS 4.2 Masa tenisi turnuvast

TS 4.3 Asli Lidya Citak Izin Yazisi

TS 4.4 ADIS Toplant1

TS 5.1 Kadro planlamas ile ilgili belge

TS 5.1 SDU Kalite Komisyonu ile egiticilerin egitimi geri bildirim anketinin paylasildigina dair
belge

TS 5.1 Dog. Dr. Ozge Kam Hepdeniz’ in AD Bagkani olarak gérevlendirme yazisi

TS 5.1 Temel Tip Bilimleri AD agilmas1 yazigmalar1

TS 5.1 Mikrobiyoloji dersi DUCEP 2024 uyum yazigmalar1

TS 5.1 Kadro planlamas ile ilgili belge

TS 5.1 Kadro talebi ile ilgili 6rnek belge

TS 6.1 ADIS Toplant1 Salonu ve Okuma Salonu

GS 7.1. Egitimde dis paydas goriislerinin alindigina dair belge

GS 7. 1 birim-danisma-kurulu-toplanti-raporu-24-10-2024-25102024

TS 7.2 Ogrenci temsilcilerinin Birim Kalite Komisyonu kararlarina katildigma dair belge
TS 7.2 Ogrenci temsilcilerinin katildig1 F.Y K. Kararlar1 drnekleri
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TS 7.4 Egitim yonetiminde yer alan tiyelerin egiticilerin egitimi programlarma katilim belgeleri
TS 7.10 EY. PL.01 EGITIM PLANI 2024

TS 7.10 Egitim programlarma katilimla ilgili 6rnek belgeler
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