SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI
DiS HEKIMLiGi FAKULTESI
PROGRAM DEGERLENDIiRME KOMIiSYONUNUN YAPILANMASINA iLiSKiN
USUL VE ESASLAR

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Bu usul ve esaslarmn amact; Siileyman Demirel Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi akademik
birimlerinde yiiriitiilen egitim programlarmin kalitesini giivence altina almak, programlari
stirekli ve sistematik olarak degerlendirmek ve akreditasyon caligmalarina katki saglamak
amaciyla kurulan Program Degerlendirme Komisyonunun atanma, gorev, ¢alisma usul ve
esaslarini belirlemektir.

Kapsam
Bu wusul ve esaslar; Siilleyman Demirel Universitesi Dis Hekimligi Fakdiltesi Program
Degerlendirme Komisyonunun ¢aligma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

Bu wusul ve esaslar, 23.10.2018 tarih ve 30604 sayili Resmi Gazete’de yaymlanan
Yiiksekogretim Kalite Giivencesi ve Yiksekdgretim Kalite Kurulu Yonetmeligi ile Dis
Hekimligi Egitimi Programlarini Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi’nin 11.09.2024
tarihli Ulusal Mezuniyet Oncesi Dis Hekimligi Egitimi Standartlar1 Revizyon 3’ e gore Temel
Standart 2.9 temel alinarak hazirlanmigtir.

Tanimlar

Akademik Birim: Fakiilte

Akademik Birim Yoneticisi: Dekan

Egitim Programi: Egitim 6gretim faaliyetlerinin gergeklestirildigi programlari,

Program Degerlendirme Komisyonu: Egitimde Kalite Giivence sartlarmi saglamak iizere
egitimle ilgili faaliyetleri kontrol etmek ve degerlendirmek ile gorevli Dekanlik biinyesinde
olusturulan komisyonu,

Egitim-Ogretim Dénemi: Bir akademik takvimdeki giiz veya bahar yaryillarini,

Tlgili Kurul: Fakiilte Kurulunu

Tlgili Yonetim Kurulu: Fakiilte Yénetim Kurulunu

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Program Degerlendirme Komisyonu Organizasyon Yapisi, Gorevleri, Sorumluluklar: ve
Cahisma Esaslan

Program Degerlendirme Komisyonu organizasyon yapisi

Komisyon tiyeleri; Dis Hekimligi Fakiiltesinde idari ve egitimle ilgili komisyonlarda gorevi
bulunmayan 6gretim iiyelerinden Fakiilte YOnetim Kurulu tarafindan belirlenecek en az bes
iiyeden olusur. Her bir iiye ii¢ yil siireyle atanir. Uyelerin gérev siireleri basvurular:
gerekcelerine binaen ve Fakiilte Yonetim Karar1 ile sonlandirilarak yeni iiye atamasi yapilir.

Program Degerlendirme Komisyonu gorevleri ve sorumluluklar
Program Degerlendirme Komisyonu’nun gorev ve sorumluluklari,
Kurumun stratejik plani ve hedefleri dogrultusunda;
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1-Egitim-6gretim faaliyetlerini degerlendirmek ve kalitesini gelistirmek yoniinde
Oneriler sunmak,

2-Egitim programlarmin oOlgiilebilir nitelikteki hedeflerini, bu hedeflerle ilgili
performans gostergelerini ve bunlarin periyodik olarak gdzden gegirilmesini saglamak,

3-Programlarin Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ile iliskili ve
ogrenme c¢iktilarina, DUCEP’ in giincel versiyonlarma ve DEPAD ya da akredite olunan
kurulusun temel standartlarmni temel alarak yapilandirilmas: ve akreditasyon siirecinin
gereklerinin yerine getirilmesi konusundaki ¢aligmalara rehberlik etmek,

Program Degerlendirme Komisyonu ¢aliyma esaslar

Program Degerlendirme Komisyonu; egitim programlarmin etkinligini degerlendirmek ve
iyilestirmeleri saglamak amaciyla bagkanin ¢agrisi iizerine her egitim - 6gretim donemi
sonunda en az bir defa toplanir. Egitim — 6gretim faaliyetleri ile ilgili Dekanlik tarafindan
gonderilen bilgi ve belgeleri degerlendirerek, hazirlanan komisyon raporunu Fakiilte
Kurulunda goriistilmek iizere Dekanliga sunar.



