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BİRİNCİ BÖLÜM 
Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar 

Amaç 
Bu usul ve esasların amacı; Süleyman Demirel Üniversitesi Diş Hekimliği Fakültesi akademik 
birimlerinde yürütülen eğitim programlarının kalitesini güvence altına almak, programları 
sürekli ve sistematik olarak değerlendirmek ve akreditasyon çalışmalarına katkı sağlamak 
amacıyla kurulan Program Değerlendirme Komisyonunun atanma, görev, çalışma usul ve 
esaslarını belirlemektir. 
 
Kapsam 
Bu usul ve esaslar; Süleyman Demirel Üniversitesi Diş Hekimliği Fakültesi Program 
Değerlendirme Komisyonunun çalışma şekline ilişkin hükümleri kapsar. 
 
Dayanak 
Bu usul ve esaslar, 23.10.2018 tarih ve 30604 sayılı Resmi Gazete’de yayınlanan 
Yükseköğretim Kalite Güvencesi ve Yükseköğretim Kalite Kurulu Yönetmeliği ile Diş 
Hekimliği Eğitimi Programlarını Değerlendirme ve Akreditasyon Derneği’nin 11.09.2024 
tarihli Ulusal Mezuniyet Öncesi Diş Hekimliği Eğitimi Standartları Revizyon 3’ e göre Temel 
Standart 2.9 temel alınarak hazırlanmıştır. 
 
Tanımlar 
Akademik Birim: Fakülte 
Akademik Birim Yöneticisi: Dekan  
Eğitim Programı: Eğitim öğretim faaliyetlerinin gerçekleştirildiği programları, 
Program Değerlendirme Komisyonu: Eğitimde Kalite Güvence şartlarını sağlamak üzere 
eğitimle ilgili faaliyetleri kontrol etmek ve değerlendirmek ile görevli Dekanlık bünyesinde 
oluşturulan komisyonu, 
Eğitim-Öğretim Dönemi: Bir akademik takvimdeki güz veya bahar yarıyıllarını, 
İlgili Kurul: Fakülte Kurulunu 
İlgili Yönetim Kurulu: Fakülte Yönetim Kurulunu 
ifade eder. 
 
 

İKİNCİ BÖLÜM 
Program Değerlendirme Komisyonu Organizasyon Yapısı, Görevleri, Sorumlulukları ve 

Çalışma Esasları 
 
Program Değerlendirme Komisyonu organizasyon yapısı 
Komisyon üyeleri; Diş Hekimliği Fakültesinde idari ve eğitimle ilgili komisyonlarda görevi 
bulunmayan öğretim üyelerinden Fakülte Yönetim Kurulu tarafından belirlenecek en az beş 
üyeden oluşur. Her bir üye üç yıl süreyle atanır. Üyelerin görev süreleri başvuruları 
gerekçelerine binaen ve Fakülte Yönetim Kararı ile sonlandırılarak yeni üye ataması yapılır.  
 
Program Değerlendirme Komisyonu görevleri ve sorumlulukları 
Program Değerlendirme Komisyonu’nun görev ve sorumlulukları,  

Kurumun stratejik planı ve hedefleri doğrultusunda; 
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1-Eğitim-öğretim faaliyetlerini değerlendirmek ve kalitesini geliştirmek yönünde 
öneriler sunmak, 

2-Eğitim programlarının ölçülebilir nitelikteki hedeflerini, bu hedeflerle ilgili 
performans göstergelerini ve bunların periyodik olarak gözden geçirilmesini sağlamak, 

3-Programların Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler Çerçevesi (TYYÇ) ile ilişkili ve 
öğrenme çıktılarına, DUÇEP’ in güncel versiyonlarına ve DEPAD ya da akredite olunan 
kuruluşun temel standartlarını temel alarak yapılandırılması ve akreditasyon sürecinin 
gereklerinin yerine getirilmesi konusundaki çalışmalara rehberlik etmek, 
 
Program Değerlendirme Komisyonu çalışma esasları 
Program Değerlendirme Komisyonu; eğitim programlarının etkinliğini değerlendirmek ve 
iyileştirmeleri sağlamak amacıyla başkanın çağrısı üzerine her eğitim - öğretim dönemi 
sonunda en az bir defa toplanır. Eğitim – öğretim faaliyetleri ile ilgili Dekanlık tarafından 
gönderilen bilgi ve belgeleri değerlendirerek, hazırlanan komisyon raporunu Fakülte 
Kurulunda görüşülmek üzere Dekanlığa sunar. 
 
 
 


